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SAMMANTRADESORDNING

VEM FAR TALA FRAN TALARSTOLEN?

Alla ndrvarande pa motet far tala i talarstolen, men presidiet kan begrinsa detta vid behov.

VEM FAR ROSTA?

Alla ombud frin lokalavdelningar har ritt till ett réstkort. Endast ett rostkort per person.
Om ett ombud maste [imna motesrummet maste du antingen ge ditt rostkort till nigon
annan i din lokalavdelning som inte har rostkort eller limna in det till presidiet for att
antalet roster ska stimma dverens.

VEM FAR LAMNA FORSLAG TILL BESLUT?

De som representerar sin lokalavdelning och de i distrikesstyrelsen far limna forslag till
beslut. Alla forslag ska limnas in pé en yrkandelapp. Alla medlemmar har dock ritt att
nominera folk till olika poster och yttra sig vid talarstolen.

HUR GAR DET TILL ATT FATTA BESLUT?

Beslut fattas genom att en rostar pa det forslaget som en gillar mest genom att hélla upp
sitt rostkort nér presidiet ropar ut det forslaget. Nir rostningen dr gjord berittar presidiet
vilket av forslagen som bifallits (fatt flest roster och “vunnit”). Haller du inte med om det
presidiet sdger kan en ropa “votering” innan presidiet har klubbat igenom beslutet. Da
mdste rostningen ga om och varje rost riknas for hand.

RESERVATION

Reservation betyder att ombudet inte haller med i beslutet som fattats och kan i och med
det limna in en s kallad reservation pa en reservationslapp. Det ska ske sa fort som majligt
efter att beslutet har fattats, dock senast en timme efter att motet har avslutats.

VAD GOR PRESIDIET?

Presidiet far begrinsa talartiden, besluta om nir pauser ska tas, besluta om proposition-
sordning, begrinsa vem som far tala i talarstolen och fér lita ndgon vid behov gi fore i ta-
larlistan for att exempel ge en replik (svara pa en fraga) eller ge information som ir relevant.

VAD AR STRECK | DEBATTEN?

En begir streck i debatten nir en inte tycker att diskussion leder nagon vart och att samma
saker upprepas i talarstolen. Streck i debatten begirs i talarstolen och med hjilp av presidiet
ska det sedan rostas om ifall streck i debatten ska beviljas. Om streck i debatten beviljas
gér alla som vill tala fram och en lottar om ordningen de ska tala i. Efter att dessa har talat
ar diskussionen kring dmnet slut och en gar vidare till beslut. Om streck i debatten nekas
fortskrider diskussionen.



ORDLISTA: ARSMOTE

Acklamation - ta beslut genom ja-rop.

Ajournera - ta paus i forhandlingarna.

Ansvarsfrihet - medlemmarna godkinner hur styrelsen arbetat och att de ¢j gjort nagot
olampligt. Kommer négot fel upp i efterhand kan de som fatt ansvarsfrihet inte sté till svars for
det.

Att-sats - att-satsen beskriver vad man yrkar pa. Tex “Vi yrkar pa att: alla ska f fika pa DAM”.
Avslag - nej till ett forslag, en motion eller proposition. Motsatsen ér bifall.

Avslagsyrkande - ett forslag att sidga nej till ett forslag.

Balansrikning - redovisar organisationens tillgingar och skulder.

Beredning - arbete med ett drende eller diskussion kring det.

Bifall - godkdnnande av ett forslag, en motion eller proposition. Motsatsen ir avslag,.
Bifallsyrkande - forslag om att godkinna ett forslag.

Bokf6ra - fora anteckningar over affirstransaktioner.

Bokslut - regelbundet genomf6rd sammanstillning av organisationens bokforing.
Bordliggning - beslut att skjuta upp en fraga till nista mote.

Budget - plan for utgifter och inkomster undet tex ett ar.

Dagordning - motets schema, d.v.s. vilka fragor som ska tas upp pa motet och i vilken ordning.

Ekonomisk arsberittelse/redovisning - berittar om vart pengar har gitt och vart vi fatt pengar
ifran.

Enhilligt beslut - alla réstande r eniga om ett beslut.

Enkel majoritet - mer 4n hilften av alla réstande.

Extraméte/extrainsatt mote - nir en friga behover diskuteras kan det kallas in till ett extrain-
satt arsmote. D4 diskuteras bara de frigor som ir aktuella.

Fyllnadsval - ir speciella val som ska vilja nagon till en valbar plats som har blivit ledig mellan
drsmoten, t.e.x. vid avhopp.

Forslagsritt - ritt att ligga fram forslag till beslut, d.v.s. ritten att yrka.

Fértroendevald - person som valts till att utfora fértroendeuppdrag.

Férvaltningsberittelse - en del i drsredovisningen som beskriver de viktigaste hindelserna un-
der aret som gatt.

Ideell - person som arbetar frivilligt utan ekonomisk kompensation.
Inkomst - de pengar man far in till organisationen.

Justera - att ldsa igenom protokollet och se till sa att det stimmer med vad som beslutats.
Justerare - person som justerar protokollet.



forts. ordlista

Jimkning - nir tvd yrkanden som liknar varandra slas samman till ett gemensamt.
Jav - T.ex. om presidiesekreteraren ska bli vald till en post bér denna icke sitta i presidiet nir

den punkten behandlas

Kallelse - inbjudan till tex drsmote.
Kvalificerad majoritet - bestimd andel, ofta mer 4n %5 eller % av alla rostande.

Ledamot - person som getts uppdraget att representera en storre grupp ménniskor.
Lekmannarevisor - behover inte vara utbildad revisor, men vara tillrackligt insatt for att utfora
sitt uppdrag.

Lottning - nir tva personer vid personval har lika manga roster gors en lottning.

Majoritetsbeslut - beslut dir mer 4n hilften 4r eniga.

Mandat - antal personer som t.ex. skickas fran varje lokalavdelning till DAM baserat pa hur
manga medlemmar lokalavdelningen har.

Mandatperiod - den perioden tex en styrelse ar vald att utféra uppdrag,.

Motion - forslag till beslut som vicks av en person eller en grupp personer i organisationen. Ska
skickas in innan motet till skillnad frin ett yrkande.

Métesordférande - person som leder motet.

Maétessekreterare - person som for protokoll, dvs skriver ned vad som hinder pd motet.

Nominera - ge forslag pa/utnimna en kandidat till ndgon post.

Ombud - person som foretrider t.ex. en lokalavdelning.

Omval - nir en person viljs till en post en ging till.

Ordet ir fritt - det dr fritt fram att tala i talarstolen.

Ordférande - leder arbetet i en styrelse.

Ordningsfraga - fraga som handlar om hur métet gar till, till exempel ajournering av métet
eller begiran om streck i debatten.

Paragraf - numrerad mindre del av ett dokument eller kapitel eller liknande.

Plenum - diskussioner i plenum innebir att alla métesdeltagare samlas i motessalen och dis-
kuterar.

Policy - forklarar avsikter och riktlinjer for att styra beslut och uppna onskade mal.
Presidium - métesordférande och métessekreterare.

Proposition - forslag till beslut som vicks av styrelsen.

Protokoll - dokument som beskriver ett genomfért mote/sammantride.

Relativ majoritet - nir ett forslag fact fler roster dn de andra forslagen.
Replik - kan begiras for att ge svar pa nagot som sagts i talarstolen.
Reservation - nir nigon reserverar sig mot ett beslut hiller den ¢j med.
Resultatrikning - visar om man ekonomiskt gitt plus eller minus.



forts. ordlista

Revisionsberittelse - sammanfattning av revisorernas granskning av bokslut.

Revisor - en tjansteman vars uppgift ar att utfora revision genom att verifiera bokféring, be-
slutsmissighet och verksamhet i en organisation

Revision - oberoende granskning och uttalande om information eller vissa forhéallanden. Ut
fors av revisorn.

Remiss - en hinvisning av ett drende till myndigheter eller organisationer, s kallade remissin-
stanser, for yttrande innan beslut fattas.

Rikenskapsar - Ett rikenskapsar dr den period for vilken ett foretag ska gora sitt bokslut eller
uppritta sin drsredovisning.

Rostlingd - lista 6ver antalet personer som far rosta pa motet.

Rostriknare - person som viljs till att rikna réster vid votering,.

Rostritt - ritt att rosta pa motet.

Sakfraga - friga om nagot som kan vara viktigt for motet, till exempel vad det kommer kostar
att genomfora ett arrangemang.

Sakupplysning - nir man talar om ndgot som ir viktigt for métet, till exempel hur minga
medlemmar foreningen har.

Sekreterare - for anteckingar och protokoll vid méten.

Sluten votering - hemlig rostning pa separat lapp.

Stadgar - foreningens/organisationens lagar och regler.

Streck i debatten - avslutande av diskussion dir bara de som star pa talarlistan far tala sedan
ska beslut tas i fragan.

Styrelse - utfor arbete inom organisationen och genomfér vad som arsmotet har beslutat.
Styrelseledamot - person i styrelsen som blivit invald av drsmotet.

Talarlista - k6 pa vem som ska fa tala vid talarstolen pa métet. Bl.a. sakupplysningar och repli-
ker med godkinnande av presidiet far ga fore i talarlistan.

Tillaggsyrkande/tilliggsforslag - forslag som tydligt berér ett annat forslag, till exempel: for-
slag: det kostar 20 kr att vara medlem, tilliggsyrkande: bara de 6ver 30 méste betala.

Utgift - en kostnad f6r organisationen.
Underskott - underskott i kassan.

Valbar - en person som ir upp till 30 &r gammal och medlem i SKU kan viljas till olika poster.
Valberedning - hittar och ger forslag pa personer till olika poster, t.e.x. presidieordférande och
styrelseledamot.

Verksamhetsberittelse/arsberittelse - berittar om vad for verksamheter organisationen har
genomfort det senaste aret.

Verksamhetsplan - vilka verksamheter organisationen planerar att genomféra det kommande
iret.



forts. ordlista

Vice ordférande - hjilper ordférande att leda styrelsearbetet och kan hoppa in f6r ordférande
vid behov.

Votering - rostning. Man kan kriva votering om man anser presidiet gjort fel bedomning vid
beslut.

Yrkande - att ligga forslag till ett beslut.
Yrkanderitt - man har ritt att ligga forslag till beslut.

Arsberittelse - berittar vad som hint det senaste ret.

Arsbokslut/arsredovisning - ir ett av flera siitt att géra en sammanstillning av en organisations
rikenskaper och forvaltning for ett rikenskapsar.

Arsméte - ett stort arligt méte som ir foreningens/organisationens hogsta beslutande organ.

Overskott - 6verskott i kassan




D3 sade Jesus till henne ‘Jag &r uppstdndelsen och livet. Den som tror ps mig skall
leva om han &n dor.”

Joh 11:25
VERKSAMHETSBERATTELSE 2021

Verksamhetsberittelsen beskriver vad Svenska Kyrkans Unga i Lunds stift har dstadkommit
under dret. Nedan finner ni en lista dver arets verksamhet f6ljt av mer detaljerad information
fran styrelsen och dess utskott. I virt arbete under aret har vi haft verksamhetsinriktningens
rubrik Kristus i centrum som en central del i utformandet av vér verksamhet.

DIGITAL TACKFEST

Varje ar 4r manga medlemmar ideella medarbetare i var verksamhet. Dessa vill vi skinka
ett tack till. 2021 bjods alla ideella fran 2020 in till en tackfest pA Zoom med temat huvud-
bonad. Det var fem deltagare nirvarande.

SPORTLOVSLAGER (INSTALLT)

Sportlovslagret stilldes om till ett digitalt arrangemang i form av en barndag pa grund av
de dévarande restriktionerna till f6ljd av pandemin. Barndagen stilldes tyvirr ocksa in pa
grund av att ingen anmilde sig. Dagen skulle ha haft temat wild kids.

MOTIONSSKRIVARVERKSTAD INFOR DISTRIKTSARSMOTET (INSTALLT)

Arets motionsskrivarverkstad infor Distriktsarsmotet blev tyvirr instilld p.g.a. att ingen
anmilde sig.

VAFFELFEST

Temat for drets véfteldag var 6/, med koppling till Marie bebadelse eftersom Marias farg dr
bla. Viffelfesten var pa Zoom och pa den hade vi aktiviteter med koppling till temat. Det
var tre deltagare nirvarande.

DISTRIKTSARSMOTE

Arets distriktsarsmote med temat Linc - Lost in Cyberspace, som var pé distans, skulle varit
den 17-18 april men vi blev firdiga redan pa kvillen den 17:e. Métet gick vildigt smidigt
utan ndgra tekniska komplikationer. Vi behandlade sju propositioner och inga motioner.

>



forts. verksamhetsberattelse 2021

INSPIRATIONSTRAFF INFOR RIKSARSMOTET

Infor motionsstoppet for Riksdrsmotet anordnades en digital inspirationstraff med fyra kor-
tare foreldsningar om var organisation. Det var 17 deltagare pa triffen.

DIGITALT HANG

(Skul pa Zoom var en digital triff, dir en fick méjligheten att umgas och samtala med andra
medlemmar. Det var fyra deltagare nirvarande.

SKUL ON THE BEACH

Mitt under den skinska sommaren pa Scaniabadet i Malmé genomférde vi SKUL On The
Beach, en dag da vi hade strandhing dir vi lekte lekar och fikade ihop. Det var atta deltagare
som tog sig ut i den gassande solen och alla limnade SKUL On The Beach med pa grinsen
till solsting.

RIKSARSMOTE

20-22 augusti samlades de 15 ombuden frin Lunds distrikt pa Akersbergs Stiftsgard for
att tillsammans delta pa det digitala Riksarsmétet. Férutom kloka beslut och diskussioner
hanns det iven med en del lek och bad samt andakter.

PILGRIMSVANDRING (INSTALLT)

Vi planerade en pilgrimsvandring i Lund med temat skapelsen som tyvirr blev instillt pa
grund av daligt vider och for fa anmailda.

NATTKAMPEN

Nattkampen med temat Lejoner kallar dig var planerat att genomforas ar 2020, men blev
uppskjutet pa grund av den ridande pandemin. I ar genomférde Svenska Kyrkans Unga
i Lunds stift Nattkampen digitalt dir deltagarna fick genomfora olika uppdrag lokalt.
Ungefir 150 deltagare fran flera distrike deltog.

FOR ALLAS SKU L(L)

For allas SKUL(L) var en temadag i Hissleholm med temat Pride dir vi firade gudstjdnst,
dekorerade cupcakes, milade tygpésar, fikade tillsammans och pratade om viktiga fragor
rorande allas lika virde. Det var dtta deltagare nirvarande.

HOSTLOVSLAGER

Mixldgret som genomférdes under hostlovet hade temat Grundkurs for Superhjiltar - hur
man riddar virlden ett brott i raget!. Lagret var for aldrarna 7-13 och genomfordes pa Sédra

Hoka med ca. 35 deltagare. Intressanta diskussioner kring hur en tar hand om skapelsen

samt om COP26 holls. >



forts. verksamhetsberattelse 2021

FORDJUPNINGSLAGER (INSTALLT)

Fordjupningsligret med temat Bibeln blev tyvirr instillt pa grund av for fa anmailda.

FAMILJEDAG OCH LUSSEFIKA

En familjedag kombinerat med Lussefika med temat Frosz. Dagen riktade sig till alla vara
medlemmar (0-30) med familj. Det erbjods workshop for 15+, fika, dekoration av peppar-
kakor, pyssel, skattjakt, tipspromenad och en chans att triffa Anna och Elsa.

LEDNING

Arbetsutskottet bestdr av ordférandetrion, och de ansvarar for de 6vergripande och gemen-
samma fragorna for Svenska Kyrkans Unga i Lunds stift samt att leda styrelsens arbete.
Arbetsutskottet triffades kontinuerligt under arets ging och forde kontakt med personal,
styrelseledamdter och ovriga kontakter.

Distriktsstyrelsen har sammantrict med totalt tolv protokollférda méten under aret, med
bide fysiska och digitala triffar. Mellan motena har arbete skett i utskott. Arbetsutskottet
har sammantritt med tre protokollférda méten.

IDENTITET

Identitetsutskottet arbetar med ideologiska frigor inom Svenska Kyrkans Unga i Lunds
stift. Utskottet har under aret arbetat med att revidera Svenska Kyrkans Unga i Lunds
stifts stadgar enligt beslut fran distriktsdrsmétet 2021. De har dven haft en insamling till-
sammans med Agera Syd pa familjedagen i december dir det samlades in pengar till ACT
Svenska kyrkans julkampanj genom ett lotteri med juliga vinster.

For att visa uppskattning gentemot alla lokalavdelningar och dess medlemmar under aret
som gatt tog styrelsen beslutet att skicka ut en gava till samtliga lokalavdelningar i form av
globala andaktsboken skriven av globala arbetsgruppen i Svenska Kyrkans Unga. Tillsam-
mans med en julhilsning nddde gidvan samtliga aktiva lokalavdelningar i december och
responsen har varit mycket positiv. Vi har dven skickat tackkort till de férsamlingar som
skankt gévor till Svenska Kyrkans Unga i Lunds stift i form av t.ex. férsamlingskollekt.

ARRANGEMANG

Omrade Arrangemang arbetar med majoriteten av Svenska Kyrkans Unga i Lunds stifts
arrangemang och liger. Omradet har under 2021 tillsatt och arbetat med planeringsgrupper
for de olika arrangemangen som nimns i verksamhetsberittelsen. De har dven arbetat med
att forbéttra rutiner kring arrangemang for att underlitta framtida arbeten. Utskottet har
ocksa gjort inkop av material och redskap for pyssel till Sodra Hoka for att mojliggora for
mer pyssel under framtida liger.
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KOMMUNIKATION

Omrade Kommunikation arbetar med Svenska Kyrkans Unga i Lunds stifts kommunika-
tion genom hemsidan skul.nu och de sociala medier som Svenska Kyrkans Unga i Lunds
stift dr aktiva pd. Regelbundna inligg frin Svenska Kyrkans Unga i Lunds stifts medlem-
mar har lagts ut. Omréadet har under aret arbetat med att sprida information om bland
annat organisationens arrangemang och projekt. Det har funnits en kontinuerlig kontakt
mellan omride kommunikation och de andra utskotten for att samverka mellan de olika
hindelserna under verksamhetsiret. Kommunikation har framstillt och inforskaffat pro-
dukter med nya tryckmotiv i form av tygkassar och tréjor till organisationens materiallager.
Under advent holls det en adventskalender pa Svenska Kyrkans Unga i Lunds stifts
Instagramkonto.

SAMARBETEN

Svenska Kyrkans Unga i Lunds stift har dven under dret haft samarbeten med olika organi-
sationer och verksamheter.

Kristin Lindberg har suttit som representant i Sensus Skane Blekinges regionstyrelse. I
Jamshog folkhdgskolas styrelse har Kristofer Burman och Emma Stene Jerngvist suttit som
ordinarie ledaméter och Clara Olsson som suppleant. Cornelia Henrysson har suttit i Inter-
nationella utskottet. Emma Svensson har varit representant i Lunds stifts Tysklandsgrupp
fram till april, ddrefter tog Veronica Sand vid pa posten. Erik Petersson har suttit som repre-
sentant for Lund stifts musikstipendium. Samtliga har suttit pa sina mandat pa uppdrag av
Svenska Kyrkans Unga i Lunds stift.

Under aret har Svenska Kyrkans Unga i Lunds stift genomfort tvd ledarutbildningshelger,
varav en digital och en fysisk, samt en tematisk heldag med temat Bibeln genom utbildning-
en Unga med uppdrag i samarbete med Lunds stift. Svenska Kyrkans Unga i Lunds stift
har fortsatt sitt linga samarbete med organisationen Evangelische jugend der EKM i sitt
vinstift i Tyskland.

Distriktsstyrelsen foreslar drsmotet:
Att: Ligga verksamhetsberittelsen for 2021 till handlingarna



Proposition 2022:1

REVIDERAD VERKSAMHETSPLAN FOR 2022

Hir star vad Svenska Kyrkans Unga i Lunds stift ska dgna sig 4t 2022. Detta 4r den
uppdaterade planen dir det kan ha gjorts dndringar sen den antogs forsta gangen.

Distriktsstyrelsen foreslar distriktsarsmoétet besluta

att  anta den reviderade verksamhetsplanen for 2022.

Den reviderade verksamhetsplanen fér 2022
hittar du pa nasta sida!




REVIDERAD VERKSAMHETSPLAN 2022

“Men den som dricker av det vatten jag ger honom skall aldrig nigonsin torsta. Det vatten jag ger
skall i honom bli en killa, som flodar fram och ger evigt liv.”
Joh 4:14

I verksamhetsplanen for 2022 beskrivs det som organisationen vill arbeta med under aret.
Organisationens arrangemang ska genomsyras av ett tydligt kristet budskap utifrin organisatio-
nens fem virdeord; gemenskap, engagemang, vixande, solidaritet och Kristus i centrum, samt
verksamhetsinriktningen f6r 2020-2023.

Nedan presenteras planerade arrangemang f6r 2022. Utover dessa finns det utrymme och moj-
lighet f6r andra mindre arrangemang att genomforas efter behov och 6nskemal.

* Sportlovsliger for aldrarna 7-13

*  Ungdomsliger for aldrarna 14-20

e Viffelfika

¢ Motionsskrivarverkstad infor Distriktsirsmotet
e Distriktsarsmotet

e Pride

¢ SKUL On The Beach

* Familjedag

*  Motionsskrivarverkstad infor Riksarsmotet
¢ Riksirsmotet

*  De Ungas Kyrkomote

* Nattkampen

* Hostlovsldger for aldrarna 7-13

* Unga-vuxna-ldger for dldrarna 18-30

e Lussefika

Vi vill fortsitta vara Lunds stifts barn- och ungdomsorganisation. Ambitionen &r att féra fram
barn och ungas asikter i fraigor som paverkar dem samt arbeta for att ett barn- och ungdomsper-
spektiv finns med i beslut som tas i stiftet. Svenska Kyrkans Unga i Lunds stift vill under 2022
fortsitta arbetet med att hoja barn och ungas réster i olika sammanhang,

IDENTITET

Svenska Kyrkans Unga i Lunds stift kommer under 2022 fortsitta jobba for att demokratin pa
lokalavdelningsnivé 6kar och att fler lokalavdelningar viljer att ha en aktiv styrelse enligt mal i
vart antagna Maldokument f6r 2019-2023. Samt arbeta for att underlitta processen for lokalav-
delningarna kring tillsittning av revisorer, dndring av stadgar och dylikt genom bland annat
utbildningar och inspirationstriffar. ->




forts. reviderad verksamhetsplan 2022

Som en kristen organisation ir det viktigt att ta ansvar for och virna om skapelsen. Svenska Kyr-
kans Unga i Lunds stift har dérfor en genomarbetad miljo- och etikpolicy samt ett kontinuerligt
arbete med fragor kring normmedvetenhet. Detta idr frigor som organisationen vill fortsitta lig-
ga stort fokus pa under 2022. Det sker bland annat genom samarbete med andra organisationer
och genom tydlig information vid arrangemang.

ARRANGEMANG

Svenska Kyrkans Unga i Lunds stift planerar och genomf6r arrangemang f6r barn

och unga i Lunds stift. Svenska Kyrkans Unga i Lunds stift strivar efter act bibehalla befintliga
motesplatser savil som att skapa nya over hela distriktet for en jimnare geografisk spridning
bland medlemmarna.

Svenska Kyrkans Unga i Lunds stift ska under 2022 arbeta med att inventera lagret med arbets-
och pysselmaterial, samt fylla pa och komplettera det som saknas. Detta for att smidigt kunna
anvinda arbetsmaterialet i framtida verksamhet.

Enligt tradition och stadgar kommer vi under 2022 att arrangera vart Distriktsirsméte. Den
demokratiska skolan ir central i foreningsverksamheten i Sverige och vir organisation vill vara
en del av lirandet till barn och unga f6r den demokratiska processen. Under aret vill organisa-
tionen fortsitta satsa pa nya verktyg och strategier for processen gillande vart drsmote for att
tillgingliggora den demokratiska méjligheten for si midnga medlemmar som majligt.

KOMMUNIKATION

Svenska Kyrkans Unga i Lunds stift kommer under 2022 fortsitta vara etablerade i sociala me-
dier samt striva efter att ha en vilbesokt och aktuell hemsida. P4 en littmandvrerad och tydlig
hemsida ska bland annat officiella dokument i uppdaterat format samt kontaktuppgifter och
aktuell information finnas. Malet ir att medlemmar och andra intresserade fir all information
de behover och 6nskar.

2022 ska Svenska Kyrkans Unga i Lunds stift arbeta for att ha ett uppdaterat och utvecklat
materiallager i form av bland annat profilprodukter samt arbeta f6r att méta medlemmarnas
onskemal.

Under aret vill Svenska Kyrkans Unga i Lunds stift arbeta med extra fokus pé att synliggoras ge-
nom sociala medier och lyfta fram vér organisation. Vi vill med hjilp av sociala medier engagera
den enskilde medlemmen och fortydliga méjligheterna for varje individ inom organisationen.

-->




forts. reviderad verksamhetsplan 2022

SAMARBETEN

Svenska Kyrkans Unga i Lunds stift vill fortsdtta att arbeta ndra Lunds stifts stiftskansli och stif-
tets forsamlingar. Organisationen vill 4ven arbeta for att bibehalla och stirka samarbetsprojekt
med andra organisationer och organ. Vi vill fortsitta skapa en plats dir unga kan vixa i tro och
ansvar. Detta genom att exempelvis fortsitta arrangera utbildningen Unga med uppdrag. Or-
ganisationen kommer under ret arbeta nira virt stifts stiftsgardar Akersberg och Sédra Hoka,
genom att bedriva verksamhet pé dessa.

Svenska Kyrkans Unga i Lunds stift planerar att fortsitta sitt linga samarbete med organisatio-
nen Evangelische jugend der EKM i sitt vinstift i Tyskland. Detta dret planeras en resa dit for
att delta pa deras ungdomsfestival och for att lira oss om och ta del av deras olika ungdomsverk-
samheter.

Svenska Kyrkans Unga i Lunds stift vill striva efter att arrangera mindre och mer lokala arrang-
emang i samarbete med olika lokalavdelningar i distriktet. Detta for att efter pandemin bygga
upp en storre forstéelse for vad organisationen erbjuder till lokalavdelningarna och hur de i stérre
utstrickning kan ta del av den gemenskap som finns i organisationen.




Proposition 2022:2

REVIDERAD VERKSAMHETSPLAN FOR 2023

Hir star vad Svenska Kyrkans Unga i Lunds stift ska dgna sig 4t under 2023. Detta
dr den uppdaterade planen dir det kan ha gjorts dndringar frin det att man antog
planen forsta gingen.

Distriktsstyrelsen foreslar distriktsarsmotet besluta

att  anta den reviderade verksamhetsplanen for 2023.

Den reviderade verksamhetsplanen fér 2023
hittar du pa nasta sida!




VERKSAMHETSPLAN 2023

“Herren skall sjilv ga fore dig. Han sviker dig inte och dverger dig inte.
Var inte ridd, tappa inte modet.”
5 Mos 31:8

I verksamhetsplanen for 2023 beskrivs det som organisationen vill arbeta med under aret. Orga-
nisationens arrangemang ska genomsyras av ett tydligt kristet budskap utifrin organisationens
fem virdeord; gemenskap, engagemang, vixande, solidaritet och Kristus i centrum, samt verk-
samhetsinriktningen for 2020-2023.

Nedan presenteras planerade arrangemang for 2023. Utdver dessa finns det utrymme och moj-
lighet for andra mindre arrangemang att genomféras efter behov och onskemal.

* Sportlovsliger for dldrarna 7-13

*  Ungdomsliger for aldrarna 14-20

e Viffelika

¢ Motionsskrivarverkstad infor Distriktsirsmotet
¢ Distriktsirsmotet

e Pride

¢ SKUL On The Beach

* Familjedag

¢ Motionsskrivarverkstad infor Riksarsmotet
¢ Riksarsmotet

e De Ungas Kyrkomote

* Nattkampen

* Hostlovsliger for aldrarna 7-13

* Unga-vuxna-lidger for dldrarna 18-30

e Lussefika

Vi vill fortsitta vara Lunds stifts barn- och ungdomsorganisation. Ambitionen ir att féra fram
barn och ungas asikter i frigor som paverkar dem samt arbeta for att ett barn- och ungdomsper-
spektiv finns med i beslut som tas i stiftet. Svenska Kyrkans Unga i Lunds stift vill under 2023
fortsitta arbetet med att hoja barn och ungas roster i olika sammanhang,.

IDENTITET
Svenska Kyrkans Unga i Lunds stift kommer under 2023 fortsitta jobba for att demokratin pé
lokalavdelningsnivd okar och att fler lokalavdelningar viljer att ha en aktiv styrelse enligt mal i
vart antagna Méldokument for 2019-2023. Samt arbeta f6r att underlitta processen for lokalav-
delningarna kring arsméte och andra demokratiska former genom bland annat utbildningar och
inspirationstriffar.

-->




forts. reviderad verksamhetsplan 2023

Som en kristen organisation ir det viktigt att ta ansvar for och virna om skapelsen. Svenska Kyr-
kans Unga i Lunds stift har ddrfor en genomarbetad miljo- och etikpolicy samt ett kontinuerligt
arbete med fragor kring normmedvetenhet. Detta idr fragor som organisationen vill fortsitta lig-
ga stort fokus pa under 2023. Det sker bland annat genom samarbete med andra organisationer
och genom tydlig information vid arrangemang.

ARRANGEMANG

Svenska Kyrkans Unga i Lunds stift planerar och genomfér arrangemang f6r barn

och unga i Lunds stift. Svenska Kyrkans Unga i Lunds stift strivar efter att bibehalla befintliga
motesplatser savil som att skapa nya over hela distriktet for en jimnare geografisk spridning
bland medlemmarna.

Enligt tradition och stadgar kommer vi under 2023 att arrangera vart distriktsdrsméte. Den
demokratiska skolan ir central i foreningsverksamheten i Sverige och vir organisation vill vara
en del av ldrandet till barn och unga fér den demokratiska processen. Svenska Kyrkans Unga i
Lunds stift vill arbeta for att 6ka lokalavdelningens deltagande pé distriktsirsmotet.

Svenska Kyrkans Unga i Lunds stift planerar att en del av drets liger ska ha aktiviteter med temat
kultur, exempelvis teater, bild, dans och musik. Detta eftersom att distrikesstyrelsen tidigare har
utfort en undersokning dir resultatet visade att det finns ett intresse i organisationen for arrang-
emang av den karaktiren.

KOMMUNIKATION

Svenska Kyrkans Unga i Lunds stift kommer under 2023 fortsitta vara etablerade i sociala me-
dier samt striva efter att ha en vilbesokt och aktuell hemsida. P4 en littmandvrerad och tydlig
hemsida ska bland annat officiella dokument i uppdaterat format samt kontaktuppgifter och
aktuell information finnas. Malet ir att medlemmar och andra intresserade fir all information
de behover och onskar.

Under 2023 kommer Svenska Kyrkans Unga i Lunds stift skicka ut en undersokning till lokalav-
delningarna for att ta reda pa hur vi pa ett mer effektivt sitt kan underldtta arbetet for dem.
Under dret vill Svenska Kyrkans Unga i Lunds stift arbeta med extra fokus pa att synliggoras ge-
nom sociala medier och lyfta fram vér organisation. Vi vill med hjilp av sociala medier engagera
den enskilde medlemmen och fortydliga méjligheterna for varje individ inom organisationen.

-->




forts. reviderad verksamhetsplan 2023

SAMARBETEN

Svenska Kyrkans Unga i Lunds stift vill fortsitta att arbeta nira Lunds stifts stiftskansli och stif-
tets forsamlingar. Organisationen vill dven arbeta for att bibehalla och stirka samarbetsprojekt
med andra organisationer och organ. Vi vill fortsitta skapa en plats dir unga kan vixa i tro och
ansvar. Detta genom att exempelvis fortsitta arrangera utbildningen Unga med uppdrag. Or-
ganisationen kommer under ret arbeta nira virt stifts stiftsgardar Akersberg och Sédra Hoka,
genom att bedriva verksamhet pa dessa.

Svenska Kyrkans Unga i Lunds stift planerar att fortsitta sitt linga samarbete med organisa-
tionen Evangelische jugend der EKM i sitt vénstift i Tyskland. Detta dret planerar Svenska
Kyrkans Unga i Lunds stift att bjuda in representanter dirifrén till ndgot av vira arrangemang,.

Svenska Kyrkans Unga i Lunds stift vill fortsitta striva efter att arrangera mindre och mer lokala
arrangemang i samarbete med olika lokalavdelningar i distriktet. Detta for att fortsitta sprida
information till lokalavdelningarna om hur de i storre utstrickning kan ta del av den gemenskap
som finns i organisationen.




Proposition 2022:3

VERKSAMHETSPLAN FOR 2024

I verksamhetsplanen for 2024 star vad Svenska Kyrkans Unga i Lunds stift ska
dgna sig at under 2024

Distriktsstyrelsen foreslar distriktsarsmoétet besluta

att  anta verksamhetsplanen f6r 2024.

Verksamhetsplanen for 2024
hittar du pa nasta sida!




VERKSAMHETSPLAN 2024

“Var inte ridd, for jag dr med dig, se dig inte ingsligt om, for jag dr din Gud. Jag styrker dig,
Jjag hjilper dig, jag stoder dig med min réttfirdighers hogra hand .”
Jes 41:10

I verksamhetsplanen f6r 2024 beskrivs det som organisationen vill arbeta med under éret.
Organisationens arrangemang ska genomsyras av ett tydligt kristet budskap utifran or-
ganisationens fem virdeord; gemenskap, engagemang, vixande, solidaritet och Kiristus i
centrum.

Nedan presenteras planerade arrangemang for 2024. Utdver dessa finns det utrymme och
mojlighet f6r andra mindre arrangemang att genomféra efter behov och 6nskemal.

* Sportlovsliger for dldrarna 7-13

* Ungdomsliger for dldrarna 14-20

» Viffelfika

*  Motionsskrivarverkstad infor Distriktsdrsmotet
* Distriktsirsmotet

* Lundapride

e SKUL On The Beach

e Familjedag

e Sommarliger

*  Motionsskrivarverkstad infor Riksdrsmotet
* Riksirsmotet

* De Ungas Kyrkomote

e Nattkampen

* Hostlovslager for aldrarna 7-13

* Unga-vuxna-liger for aldrarna 18-30

* Lussefika

Vi vill fortsitta vara Lunds stifts barn- och ungdomsorganisation. Ambitionen ir att féra
fram barn och ungas asikter i frigor som paverkar dem samt arbeta for att ett barn- och
ungdomsperspektiv finns med i beslut som tas i stiftet. Svenska Kyrkans Unga i Lunds stift
vill under 2024 fortsitta arbetet med att hoja barn och ungas roster i olika ssmmanhang.

IDENTITET

Svenska Kyrkans Unga i Lunds stift kommer under 2024 fortsitta jobba for att demokra-
tin pa lokalavdelningsniva dkar och att fler lokalavdelningar viljer att ha en aktiv styrelse.
Samt arbeta for att underlitta processen for lokalavdelningarna kring arsmote och deras
demokratiska former genom bland annat utbildningar och inspirationstriffar.

-




forts. verksamhetsplan 2024

Som en kristen organisation ir det viktigt att ta ansvar f6r och virna om skapelsen. Svens-
ka Kyrkans Unga i Lunds stift har darfor en genomarbetad miljo- och etikpolicy samt ett
kontinuerligt arbete med fragor kring normmedvetenhet. Detta ir frigor som organisatio-
nen vill fortsitta lagga stort fokus pa under 2024. Det sker bland annat genom samarbete
med andra organisationer och genom tydlig information vid arrangemang,.

ARRANGEMANG

Svenska Kyrkans Unga i Lunds stift planerar och genomfér arrangemang f6r barn

och unga i Lunds stift. Svenska Kyrkans Unga i Lunds stift striavar efter att bibehilla be-
fintliga motesplatser savil som att skapa nya 6ver hela distriktet for en jimnare geografisk
spridning bland medlemmarna.

Enligt tradition och stadgar kommer vi under 2024 att arrangera vart distriktsirsmoéte.
Den demokratiska skolan 4r central i féreningsverksamheten i Sverige och var organisation
vill vara en del av lirandet till barn och unga for den demokratiska processen.

Svenska Kyrkans Unga i Lunds stift vill arbeta for att oka lokalavdelningens deltagande pa
distriktsarsmotet.

Enligt 6nskemal frin medlemmar kommer det genomforas ett sommarliger under 2024.
Beroende pa hur stort intresset r for ldger i de olika dldersgrupperna ir ligrets utformning
och innehall flexibelt.

KOMMUNIKATION

Svenska Kyrkans Unga i Lunds stift kommer under 2024 fortsitta vara etablerade i sociala
medier samt striva efter att ha en vilbesdkt och aktuell hemsida. P4 en littmandvrerad och
tydlig hemsida ska bland annat officiella dokument i uppdaterat format samt kontaktupp-
gifter och aktuell information finnas. Malet ar att medlemmar och andra intresserade far
all information de behéver och 6nskar.

2024 ska Svenska Kyrkans Unga i Lunds stift arbeta for att ha ett uppdaterat och utvecklat
materiallager i form av bland annat profilprodukter samt arbeta for att moéta medlemmar-
nas 6nskemal.

Under aret vill Svenska Kyrkans Unga i Lunds stift arbeta med extra fokus pa att synlig-
goras genom sociala medier och lyfta fram var organisation. Vi vill med hjilp av sociala
medier engagera den enskilde medlemmen och fortydliga mojligheterna for varje individ
inom organisationen.

->




forts. verksamhetsplan 2024

SAMARBETEN

Svenska Kyrkans Unga i Lunds stift vill fortsitta att arbeta nira Lunds stifts stiftskansli
och stiftets forsamlingar. Organisationen vill dven arbeta med att bibehalla och stirka
samarbetsprojekt med andra organisationer och organ. Vi vill fortsitta skapa en plats dir
unga kan vixa i tro och ansvar. Detta genom att exempelvis fortsitta arrangera utbildning-
en Unga med uppdrag. Organisationen kommer under dret arbeta nira vart stifts stiftsgar-
dar Akersberg och Sédra Hoka, genom att bedriva verksamhet pa dessa.

Svenska Kyrkans Unga i Lunds stift planerar att fortsitta sitt linga samarbete med organi-
sationen Evangelische jugend der EKM i sitt vénstift i Tyskland. Detta aret planerar Svens-
ka Kyrkans Unga i Lunds stift att skicka representanter till ndgot av deras arrangemang.

Svenska Kyrkans Unga i Lunds stift vill fortsitta striva efter att arrangera mindre och mer
lokala arrangemang i samarbete med olika lokalavdelningar i distriktet. Detta f6r att fort-
sdtta sprida information till lokalavdelningarna om hur de i storre utstrickning kan ta del
av den gemenskap som finns i organisationen.




Proposition 2022:4

REVIDERAD RAMBUDGET FOR 2022

Detta dr hur distriktsstyrelsen tinkt fordela pengarna under aret
2022. Rambudgeten f6r 2022 antogs av distriktsirsmotet forra dret,
men det kan hinda saker under ett ar.
Dirfor tittar vi éver budgeten och gor dndringar om det skulle beho-
vas, och direfter beslutar distriktsirsmotet om budgeten igen.

Distriktsstyrelsen foreslar distriktsarsmétet besluta

att

anta reviderad rambudget for 2022.

REVIDERAD RAMBUDGET 2022

Anslag +521000

Ledning -74 000

Arrangemang -348 000

|dentitet -37 000

Marknadsforing -23 000
Gemensamma kostnader -44 000
ARETS RESULTAT -5 000




Proposition 2022:4

REVIDERAD RAMBUDGET FOR 2023

Detta dr hur distriktsstyrelsen tinkt fordela pengarna under aret

2023.

Distriktsstyrelsen foreslar distriktsarsmotet besluta

att

anta reviderad rambudget f6r 2023.

REVIDERAD RAMBUDGET 2023

Anslag +521000

Ledning -74 000

Arrangemang -373 000

|dentitet -37 000

Marknadsforing -14 000
Gemensamma kostnader -44 000
ARETS RESULTAT -21000




Proposition 2022:5

RAMBUDGET FOR 2024

Detta dr hur distriktsstyrelsen tinke fordela pengarna under aret

2024.

Distriktsstyrelsen foreslar distriktsarsmotet besluta

att

anta reviderad rambudget f6r 2024.

RAMBUDGET 2024
Anslag +541000
Ledning -74 000

Arrangemang -388 000

Identitet -37 000
Marknadsforing -18 000
Gemensamma kostnader -44 000

ARETS RESULTAT -20 000




Proposition 2022:6

TRYGGA MOTEN

Det kan vara svirt att uppticka krinkningar, mobbning och 6vergrepp bland barn och ung-
domar. Scouterna i Sverige skapade dirfor webbkursen #rygga maten, kursen ger en bred
inblick i bland annat vad det finns {6r olika sorters dvergrepp och hur man som ledare kan
kommunicera tryggt med den som blir utsatt. Ledarna lir sig dven om vilka olika myndig-
heter och processer som gors om man misstinker att ett barn far illa.

Svenska Kyrkans Unga i Lunds stift stravar efter att skapa en trygg milj6 for vira medlem-
mar och anstillda. Sedan arsmétet 2016 har ett drsmétesbeslut sagt att alla ledare pa Svenska
Kyrkans Unga i Lunds stifts arrangemang ska ha genomgdtt kursen Trygga Méten innan
arrangemanget dger rum. Distrikesstyrelsen ser att det hade dppnat upp for enklare sam-
arbeten med externa samarbetspartners och personer med ett mindre 6vergripande ansvar
under arrangemang att delta som ledare om detta beslut andrades. Styrelsen star fast vid att
andemeningen med det tidigare beslutet dr bra, men att det dr harddraget att alla ska ha gitt
kursen. Dessutom vill vi att de som gatt kursen har den firskt i minnet, och dirfor férnya
sina kunskaper var femte ar.

Dirfor foreslar distriktsstyrelsen arsmotet besluta

att  minst en, girna alla, ledare under Svenska Kyrkans Unga i Lunds stifts arrangemang
ska ha gatt kursen 7rygga Moten inom de senaste fem éren.




Proposition 2022:7

ANDRINGAR AV KRITERIER FOR LOKALAVDELNINGSPOTTEN

P4 grund av oklarheter kring lokavdelningspotten har distriktsstyrelsen lagt fram forslag pa
revidering och fortydligande av riktlinjerna som krivs for att séka den. Det finner ni nedan.

Distriktsstyrelsen foreslar drsmotet besluta
att:  anta de reviderade riktlinjerna och kriterierna f6r Lokalavdelningspotten.

RIKTLINJER FOR LOKALAVDELNINGSPOTTEN

Svenska Kyrkans Unga i Lunds stift avsitter pengar i sin budget till lokalavdelningspotten.
Syftet med denna pott ir att ge lokalavdelningarna i distriktet mojlighet att soka pengar ur
den, sd att de sjilva kan anordna arrangemang over lokalavdelningsgrinserna.

Potten bestar av 20.000kr fordelat hilften per termin. Detta betyder att lokalavdelningen
maximalt kan soka 10.000kr at gangen och de distribueras efter forst-till-kvarn principen.
Pengarna betalas ut efter 6verenskommelse.

Arrangemanget lokalavdelningen planerar for och vill soka pengar for ska stimma Gverens
med Svenska Kyrkans Unga i Lunds stifts syftesparagraf. Arrangemanget ska planeras och
arrangeras av en eller flera lokalavdelningar som ska striva efter att ha deltagare frin minst
tre lokalavdelningar. Detta di potten ir tinkt for att 6ka gemenskapen mellan distriktets
medlemmar. P4 arrangemanget ska det vara minst en ansvarig som 4r myndig.

Ansokan ska vara styrelsen tillhanda minst tvd manader innan planerat datum for arrange-
manget. Viktigt att tinka pi gillande ansokan dr att styrelsen inte triffas under sommaren
och detta innebir att ansékningar for arrangemang i borjan pa hosten maste skickas in
senast i maj. Ansokan sker via ansdkningsformuliret som finns pd Svenska Kyrkans Unga i
Lunds stifts hemsida.

Efter arrangemanget ska ett redovisningsformulir skickas in till distriktsstyrelsen.




Proposition 2022:8

SPRAKLIG REVIDERING AV STADGARNA

Det har uppdagats sprikliga felaktigheter i vara stadgar. Nedan finner ni forslag pa lampliga

indringar pd dessa sprakliga fel ddr dndringarna belyses med 6verstrykning,.

Distriktsstyrelsen foreslar drsmotet besluta

att:  anta stadgarna som foljer:

STADGAR FOR SVENSKA KYRKANS UNGA | LUNDS STIFT

§ 1SYFTE

Svenska Kyrkans Unga &r en demokratisk rérelse av barn
och ungdomar i Svenska Kyrkan. Vi vill med Kristus i cen-
trum och med dopet som grund verka i hela Guds skapel-
se och vara en gemenskap i forsamlingen dar vi far véaxa i
tro och ansvar.

§ 2 ORGANISATION

Lokalavdelning ar en lokal férening i Svenska Kyrkans
Unga. Lokalavdelningens hogsta beslutande organ &r
arsmotet. Dar beslutas hur lokalavdelningen styrs fram
till nésta arsmote. Svenska Kyrkans Ungas distriktsorga-
nisation bestdr av lokalavdelningarna i respektive stift.
Distriktets hogsta beslutande organ &r distriktsdrsmétet,
dar distriktsstyrelsen valjs. Riksforbundets hogsta beslu-
tande organ ar Riksarsmotet, dar forbundsstyrelsen valjs.

§ 3 MEDLEMSKAP

Lokalavdelning beviljas intrade i rorelsen av forbundssty-
relsen. Ansékan ska vara skriftlig och far garna innehalla
ett yttrande fran distriktsstyrelsen och kyrkorddet. Detta
yttrande kan inte hindra bildandet av en lokalavdelning.

| Svenska Kyrkans Unga finns tva former av medlemskap;
medlem och stddmedlem. Medlemskap innebdr att stalla
sig bakom rorelsens idé och syfte. Medlemskap ar knutet
till riksférbundet, alla medlemmar och stddmedlemmar
tillhor en lokalavdelning och ett distrikt.

Medlem i Svenska Kyrkans Unga &r den under 30 ar som
genom en aktiv handling staller sig bakom rorelsens idé
och syfte. Endast medlem har rostratt i organisationens
beslutande organ. Endast medlem kan valjas till fértroen-
deuppdrag, revisorer och en kontaktperson undantagna.

Stodmedlem &ar den 6ver 30 ar som genom en aktiv hand-
ling stéller sig bakom rérelsens idé och syfte och dar med
for att den vill ta stallning for Svenska Kyrkans Unga.

§ 4 BESLUT

Beslut fattas med enkel majoritet, det vill sdga 6ver 50%
av rosterna, om ej annat anges. Om ndgon begar sluten
omrostning skall det ske. Vid lika antal roster avgor lotten.

§ 5 DISTRIKTSARSMOTE

Distriktets hogsta beslutande organ &r distriktsarsmétet,
som skall hallas foére april manads utgang. Kallelse till ars-
motet utsands av distriktsstyrelsen minst tvd manader
fore arsmotet.

Revisionsberattelsen och 6vriga handlingar skall finnas
hos ombuden senast en vecka innan arsmotet. Distriktets
arsmote beslutar i darenden som behandlats av distrikts-
styrelsen, samt forrattar val.

Motionsratt har varje enskild medlem och lokalavdelning.
Motioner skall vara distriktsstyrelsen tillhanda senast sex
veckor fore arsmétet. Distriktsstyrelsens ordférande och
ledaméter har yttrande- och yrkanderatt vid distriktsars-
maoten, men ej rostratt. Sammantradesordningen reglerar
dvrigas deltagande i drsmotet.

§ 5.1 REPRESENTATION
Till distriktsarsmote och extra distriktsarsmote erhaller
lokalavdelning mandat enligt féljande férdelning:

1-24 medlemmar 2 mandat
25— 49 medlemmar 3 mandat
50 -74 medlemmar 4 mandat
75 - medlemmar 5 mandat

Antal mandat utgar fran antalet rapporterade medlem-
mar den 31 december féregaende ar. Deltagande i ars-
mote bor bekostas av sandande organ. Deltagare far bara
representera en lokalavdelning.
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§ 5.2 VAL AV DISTRIKTSSTYRELSEN

Distriktsstyrelsens ordférande, forste vice ordférande och
andre vice ordférande valjs for tva ar pa ett sadant satt
att ordférande och andre vice ordférande véljs vartannat
ar och forste vice ordférande vartannat ar.
Distriktsstyrelsens ledaméter valjs pa ett ar. Valbar till di-
striktsstyrelsen ar medlem i Svenska Kyrkans Unga i Lund
stift.

§ 5.3 DISTRIKTSARSMOTETS ARBETSORDNING
Vid arsmotet skall féljande arenden forekomma:

A Formalia

- faststallande av rostlangd

- frdga om arsmotets behdriga utlysande
- faststallande av sammantradesordning
- faststallande av foredragningslista

- val av presidium foér arsmotet

- val av justerare och réstraknare

B Granskning av verksamheten

- framlaggande av verksamhetsberattelse
- framlaggande av rdkenskapsredogorelse
- framlaggande av revisionsberattelse

- faststallande av balansrakning

C Beslut om ansvarsfrihet
- beslut om ansvarsfrihet for foregdende distriktsstyrelse

D Propositioner och motioner

- behandling av propositioner

- behandling av motioner

- behandling av motioner till riksarsmote (varje r)

E Budget och verksamhetsplan
- framlaggande av budget och verksamhetsplan
- faststallande av rambudget for kommande ar

F Val av distriktsstyrelse

- val av distriktsordférande och andre vice ordférande
(ojamna) respektive forste vice ordférande (jamna ar) for
tva ar

- val av distriktsstyrelseledamoter

G Val av revisorer, ombud och valberedning

-val av rékenskapsrevisor

-val av rékenskapsrevisorssuppleant

-val av tva sakrevisorer

-val av en sakrevisorssuppleant

-val av ombud till Svenska Kyrkans Ungas riksdrsméte
(varje ar)

-val av ombud till extra riksdrsmote

-val av sammankallande till valberedning pa 2 ars mandat
(ojamna)

-val av vice sammankallande till valberedning pa 2 ars
mandat (jamna ar)

-val av 6vrig valberedning, 1- 3 personer, pa ett ars man-
dat

§ 6 STYRELSEN

Distriktsstyrelsen &r distriktets verkstéllande organ.
Distriktsstyrelsen bestar av ordférande, forste vice ordfo-
rande, andre vice ordférande och 8 ledamoter. Distrikts-
styrelsen utser inom eller utom sig sekreterare och kas-
saférvaltare.

Distriktsstyrelsen sammankallas av ordférande eller pa
dennes uppdrag. Ledamoter i distriktsstyrelsen kan be-
gara styrelsemote om ordférande inte kallat till méte
inom skélig tid fran onskat tillfalle. Distriktsstyrelsen &r
beslutsmassig d& en majoritet av ledaméterna &r nérva-
rande.

§7 FORFATTNING
Kalenderar utgor rakenskaps- och verksamhetsar.

§8 EXTRA ARSMOTE

Extra drsmote skall hdllas ndr distriktsstyrelsen sa beslu-
tar eller ndr minst 1/3 av lokalavdelningarna inom distrik-
tet begér detta. Extra drsmote kan endast fatta beslut i
arende som foranlett moétet. For extra darsmote géller
tillampliga delar av vad som sagts om distriktsarsmotet.

§9 STADGEANDRING

For forandring av stadgarna fordras enkel majoritet vid
tva pd varandra foljande drsméten eller 3/4 majoritet av
antalet avgivna roster pa ett ordinarie arsmote.

§ 10 UPPLOSNING

Beslut om uppldsning av Svenska Kyrkans Unga i Lunds
stift fattas med enkel majoritet vid tva pa varandra fol-
jande arsméten. Svenska Kyrkans Unga i Lunds stifts
tillgangar skall vid upplosning 6verldmnas till Stiftssam-
falligheten i Lunds stift att anvandas till barn- och ung-
domsarbete i stiftet.

Reviderad 2021-12-04




Motion 2022:1

Girds kopinge 2022-03-02

REGELBUNDA RESOR TILL TAIZE

Taize dr en kommunitet i Frankrike, detta 4r en plats dér troende virlden 6ver samlas.
Detta ir en plats dir man far dela och utveckla sin tro tillsammans med andra genom
gudstjidnsterna, arbeten och bibelstuiderna.

Till Taize dr de méanga férsamlingar som aker men inte alla. Genom att SKUL organise-
rar och erbjuder en resa kan detta dndras pa. De kan var littare att dka i en grupp om fler
deltar da kostnaden kan bli mindre. Detta kan ocksa stirka gemenskapen mellan olika
forsamlingar och lokalavdelningar.

Resorna som genomfordes med SKUL édren 2013 och 2019 ir ett exempel pa dir olika
forsamlingar akte tillsammans. Dessa resorna var vildigt uppskattade av medlemmarna
som dkte.

Vi foreslar diarfor arsmotet besluta

Att:  Ge styrelsen i uppdrag att undersoka mojligheten till att erbjuda regelbundna resor
till Taize

Att:  SKUL ska erbjuda och organisera regelbundna resor till Taize for medlemmar

Paulina Johansson, ViSKan
Jonas Andersen, OBS-Oxies bla soffor




Svar till motion 2022:1

MOTIONSSVAR: REGELBUNDNA RESOR TILL TAIZE

Distriktsstyrelsen stiller sig bakom motionen och tycker att det idr ett forslag att stotta.
Distriktsstyrelsen 6nskar en mer konkret plan pa hur ofta och i vilken utstrickning resorna
ska erbjudas. For att komma fram till det krivs grundlig undersokning, med budget och
verksamhetsplan i beaktning. Distriktsstyrelsen kommer till Distriktsdrsmotet 2023 ta fram
en plan pa hur dessa resor kan komma att se ut och presentera den.

Distriktsstyrelsen foreslar dirfor drsmotet besluta:
Att:  bifalla motionens forsta att-sats

Att:  avsld motionens andra att-sats




Arsredovisning for
SVENSKA KYRKANS UNGA | LUNDS STIFT

845000-6989

Rakenskapsaret
2021-01-01 - 2021-12-31



Svenska kyrkans unga i Lunds stift
845000-6989

Forvaltningsberattelse

1(6)

Styrelsen for Svenska kyrkans unga i Lunds stift, 845000-6989, far harmed avge arsredovisning for

rakenskapsaret 2021.

Verksamheten

Allmédnt om verksamheten

Svenska Kyrkans Unga ar en demokratisk roérelse av barn och unga i Svenska kyrkan.

Vi vill med Kristus i centrum och dopet som grund verka i hela Guds skapelse och vara en gemenskap
i forsamlingen dar vi far vaxa i tro och ansvar.

Flerarsoversikt

2021 2020 2019 2018
Nettoomsattning 5000 10 700 124 753 71 200
Resultat efter finansiella poster 227 684 324 400 -131 035 111 029
Soliditet, % 86 87 84 85
Forandringar i eget kapital
2021-12-31 2020-12-31
Balanserat resultat 2177 667 1 853 267
Arets resultat 227 684 324 400
Totalt bundet eget kapital 2 405 351 2177 667
Totalt eget kapital 2 405 351 2177 667
Resultatdisposition
Styrelsen foreslar att vinsten pa, kronor 227 684, behandlas enligt foljande:
Belopp
Balanserat resultat 2177 667
Arets resultat 227 684
Summa 2 405 351

Bolagets resultat och stallning framgar av efterféljande resultat- och balansrakningar med noter.



Svenska kyrkans unga i Lunds stift
845000-6989

Resultatrakning

2(6)

Belopp i kr Not 2021-01-01- 2020-01-01-
2021-12-31 2020-12-31
Nettoomsattning 5000 10 700
Erhallna bidrag och gavor 2 494 644 523 514
499 644 534 214
Rérelsens kostnader
Ovriga externa kostnader -316 248 -248 865
Rorelseresultat 183 396 285 349
Resultat fran finansiella poster
Ranteintakter och liknande resultatposter 44 288 39 051
Resultat efter finansiella poster 227 684 324 400
Resultat fore skatt 227 684 324 400
Arets resultat 227 684 324 400




Svenska kyrkans unga i Lunds stift 3(6)
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Balansrakning
Belopp i kr Not 2021-12-31 2020-12-31

TILLGANGAR
Omsattningstillgangar

Kortfristiga fordringar

Forutbetalda kostnader och upplupna intakter 22 087 17 515

22 087 17 515
Kortfristiga placeringar 1516 508 1472 220
Kassa och bank 1264 912 1020 897
Summa omséttningstillgangar 2 803 507 2510632

SUMMA TILLGANGAR 2 803 507 2510632
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Balansrakning
Belopp i kr Not 2021-12-31 2020-12-31

EGET KAPITAL OCH SKULDER

Eget kapital

Bundet eget kapital

Eget kapital i ideella foreningar och stiftelser 2 405 351 2177 667
2 405 351 2177 667

Summa eget kapital 2 405 351 2177 667

Kortfristiga skulder

Ovriga skulder 132 965 132 965

Upplupna kostnader och forutbetalda intakter 265 191 200 000

398 156 332 965

SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER 2 803 507 2510632




Svenska kyrkans unga i Lunds stift
845000-6989

Belopp i kr om inget annat anges.

Not 1 Redovisningsprinciper

5(6)

Arsredovisningen har uppréttats i enlighet med Arsredovisningslagen och Bokféringsndmndens

allmanna rad BFNAR 2016:10 Arsredovisning i mindre féretag.

Not 2 Erhallna bidrag och gavor

Specifikation av kollekter, bidrag fran férsamlingar, féreningar, stiftelser mm

2021-01-01- 2020-01-01-

2021-12-31 2020-12-31
Erhallna bidrag 300 000 300 000
Bidrag fran offentlig sektor 160 399 173 837
Kollekter 29 684 45 577
Ovringa intakter 9 561 4100
Summa 499 644 523 514



Svenska kyrkans unga i Lunds stift
845000-6989

Underskrifter

Lund 2022-

Niklas Stark
Styrelseordférande

Kristin Lindberg
1 vice ordférande

Sofia Leijon

Fredrik Hinton

Maximilian Rosenqvist

Cajsa Hedstrom

Var revisionsberattelse har [amnats den

Fortroendevalda revisorer

Clara Olsson

Var revisionsberattelse har lamnats den 2022-

Baker Tilly MLT KB

Lenny Persson
Auktoriserad revisor
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Alma Swardh
2 vice ordfoérande

Asa Barneby

Veronica Sand

Erik Petersson

Erik Rosén Kolstrom

Jonna Nilsson



Revisionsberattelse

Till arsmotet for Svenska kyrkans unga i Lunds stift
org nr 845000-6989

Vi har granskat arsredovisningen och bokforingen samt styrelsens forvaltning i Svenska kyrkans unga
i Lunds stift/rakenskapsaret 2021-01-01 - 2021-12-31. Det ar styrelsen som har ansvaret for
rakenskapshandlingarna och forvaltningen och for att arsredovisningslagen tillampas vid upprattandet
av arsredovisningen. Mitt ansvar ar att uttala mig om arsredovisningen och forvaltningen pa grundval
av min revision.

Revisionen har utférts i enlighet med god revisionssed i Sverige. Det innebar att jag planerat och
genomfort revisionen for att med hog men inte absolut sdkerhet férsdkra mig om att arsredovisningen
inte innehaller vasentliga felaktigheter. En revision innefattar att granska ett urval av underlagen for
belopp och annan information i rékenskapshandlingarna. | en revision ingar ocksa att préva
redovisningsprinciperna och styrelsens tilldmpning av dem samt att bedéma de betydelsefulla
uppskattningar som styrelsen gjort nar de upprattat arsredovisningen samt att utvardera den samlade
informationen i arsredovisningen. Som underlag foér mitt uttalande om ansvarsfrihet har jag granskat
vasentliga beslut, atgarder och férhallanden i bolaget fér att kunna bedéma om nagon styrelseledamot
ar ersattningsskyldig mot bolaget. Jag har aven granskat om nagon styrelseledamot pa annat satt har
handlat i strid med aktiebolagslagen, arsredovisningslagen eller bolagsordningen. Jag anser att min
revision ger mig rimlig grund fér mina uttalanden nedan.

Arsredovisningen har upprattats i enlighet med arsredovisningslagen och ger en réattvisande bild av

bolagets resultat och stallning i enlighet med god redovisningssed i Sverige. Forvaltningsberattelsen ar
forenlig med arsredovisningens Ovriga delar.

Vi tillstyrker att arsmotet faststaller resultatrakningen och balansrakningen, disponerar behandlar
forlusten enligt forslaget i forvaltningsberattelsen och beviljar styrelsens ledamoter ansvarsfrinet for
rakenskapsaret.

Ort och datum:

Fortroendevalda revisorer

Clara Olsson Jonna Nilsson
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Hagstroms utbildnings stiftelse 1(6)
Org.nr 846502-1635

Styrelsen for Hagstroms utbildnings stiftelse far harmed avge arsredovisning for rakenskapsaret 2021.

Arsredovisningen ir upprittad i svenska kronor, SEK.

Forvaltningsberattelse

Stiftelsens dndamal

Stiftelsen, som bildades 2001 efter att en gadva som testamenterats av Helge Hagstrom och hans hustru
Nellie Hagstrom i februari 1966, har till &ndamal att gynna ungdomars deltagande i kyrkliga
utbildningskurser. Gdvan mottogs 1987 och forvaltades av SKUL fram till den 24:e september 2001 da
stiftelsen bildades.

Stiftelsen har sitt sdte i Lund.

Frimjande av dndamalet

Bidrag har under aret beviljats med 0 kronor.

Disposition av resultat

Stiftelsen far inte dela ut av realisationsvinster. Dessutom kréver stadgarna en kapitalisering om 20% av
arets resultat, dvs. avsittningen till bundet eget kapital.

Flerarsoversikt (SEK) 2021 2020 2019 2018 2017
Resultat efter finansiella poster 28 515 2951 17 265 30 467 24 861
Eget kapital 708 262 679 747 676 796 659 532 629 064
Beviljade anslag 0 0 4 500 0 0

Stiftelsens resultat och stéllning i Gvrigt framgar av efterfoljande resultat- och balansrikning med noter.



Hagstroms utbildnings stiftelse
Org.nr 846502-1635

Resultatrakning

Stiftelsens intakter
Utdelningar

Rénteintdkter

Summa stiftelsens intikter

Stiftelsens kostnader

Ovriga externa kostnader
Summa stiftelsens kostnader
Rorelseresultat

Resultat fore skatt

Arets resultat

Not 2021-01-01
-2021-12-31

2 35400
35465
-6 950
-6 950
28 515

28 515

28 515
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2020-01-01
-2020-12-31

10 400
251
10 651

7700
-7700
2951
2951

2951
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Balansrﬁkning Not 2021-12-31 2020-12-31

TILLGANGAR
Anléaggningstillgangar

Finansiella anliggningstillgangar

Andra langfristiga virdepappersinnehav 3 263 946 263 946
Summa finansiella anléiggningstillgingar 263 946 263 946
Summa anliggningstillgdngar 263 946 263 946

Omsittningstillgangar

Kassa och bank

Kassa och bank 471 310 442 795
Summa Kkassa och bank 471 310 442 795
Summa omsittningstillgangar 471 310 442 795

SUMMA TILLGANGAR 735 256 706 741



Hagstroms utbildnings stiftelse
Org.nr 846502-1635

Balansriakning

EGET KAPITAL OCH SKULDER

Eget kapital

Bundet eget kapital
Stiftelsekapital

Summa Stiftelsekapital

Fritt eget kapital

Fritt eget kapital vid rdkenskapsarets borjan
Arets resultat

Fritt eget kapital vid rikenskapsarets slut
Summa eget kapital

Kortfristiga skulder
Beslutade anslag

Ovriga skulder

Summa kortfristiga skulder

SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER

Not 2021-12-31

445 379
445 379

234368

28 515
262 884
708 262

20 500
6 494
26 994

735 256

4 (6)

2020-12-31

444 788
444 789

232 008

2951
234 958
679 747

20500
6 494
26 994

706 741
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Noter

Not 1 Redovisnings- och virderingsprinciper

Allménna upplysningar
Arsredovisningen #r upprittad i enlighet med arsredovisningslagen och Bokfdringsnimndens allminna
rdd (BFNAR 2016:10) om arsredovisning i mindre foretag.

Virdering av virdepapper
Kortfristiga placeringar vérderas till det lagsta av anskaffningsvérdet och verkligt virde (marknadsvarde),
dvs. enligt ldgsta vérdets princip.

Langfristiga vardepappersinnehav varderas till anskaffningsvarde minskat med eventuell nedskrivning.

Fordringar
Fordringar upptas till det belopp som efter individuell provning beréknas bli betalt.

Eget kapital

Eget kapital delas in 1 bundet och fritt eget kapital. Bundet eget kapital utgors av Stiftelsekapital
(ursprungligt donationskapital, eventuellt senare donerat kapital och ackumulerade kapitalisering).
Fritt eget kapital (disponibla medel) utgdrs av balanserade medel och érets resultat justerat for
omforingar till/frdn bundet eget kapital.

Anslag
Beviljade anslag redovisas direkt mot fritt eget kapital (disponibla medel). Anslagen skuldférs vid
beslutstillfillet.

Not Eget kapital
Not 2 Resultat fran lingfristiga virdepappersinnehav
2021 2020
Utdelningar 35400 10 400
Réntor 65 251
35 465 10 651
Not 3 Aktier och andelar
Bokfort Marknads-
Namn viarde viarde
Noterade aktier och andelar 118 011 987 240
Obligationsfond 145 935 165 254

263 946 1152 494



Hagstroms utbildnings stiftelse
Org.nr 846502-1635

Not 4 Eget kapital

Belopp vid
rakenskapsérets borjan
Omf6ring arets resultat
Arets resultat

Belopp vid
rikenskapsarets slut

Lund 2022-02-04

Niklas Stark

Ordforande

Kristin Lindberg

Asa Barneby

Erik Petersson

Erik Rosén Kolstrom

Maximilian Rosenqvist

Stiftelse
kapital

444 788
590

445 378

Fritt eget Arets
kapital resultat
232 007 2951
2 361 -2 951

28 515

234 368 28 515

Alma Swirdh

Sofia Leijon

Fredrik Hinton

Cajsa Hedstrom

Veronica Sand

Min revisionsberéttelse har lamnats den 15 februari 2022

Thomas Jonsson
Auktoriserad revisor

Totalt

679 746
0
28 515

708 261

6 (6)



Sakrevision for Svenska kyrkans Unga i Lunds stift
Verksamhetsar 2021

Vi har granskat styrelsens forvaltning av Svenska kyrkans unga i Lunds stift rdkenskapsar
2021-01-01 - 2021-12-31.

Det dr styrelsen som har ansvaret for rdkenskapshandlingarna, forvaltningen och for att
arsredovisningslagen tillampas vid uppréttandet av arsredovisningen.

Vart ansvar 4r att uttala oss angdende forvaltningen och vi ldmnar foljande berittelse:

Vi har tagit del av styrelsens protokoll och rikenskapshandlingar. Vi har vid granskning inte
funnit anledning till anmérkning. Vid granskandet av styrelsens protokoll och genomférandet
av verksamhetsaret har vi inte funnit nagon anledning till anmérkning.

Styrelsearbetet for verksamhetsar 2021 dr vdldokumenterat i métesprotokoll som kontinuerligt
funnits tillgdngliga for organisationens medlemmar. Dokumentationen &r tydlig och
littforstaelig. Vi har inte kunnat se att styrelsen misskott sin dokumentation. Styrelsen har haft
god nidrvaro pa sina moten. Det framgar ur styrelseprotokoll att de beslut som tagits under dret
har foregatts av grundliga diskussioner. Styrelsen har gjort sitt yttersta for att folja
verksamhetsplanen, samt for att uppritthalla demokratin i organisationen.

I granskningen har vi kunnat finna att styrelsen ej varit delaktig i rekryteringsprocessen kring
anstillning av ny rorelseinnovator. Arbetsutskottet har ej tagit ett formellt beslut kring
anstéllningen och heller inte forankrat sitt beslut om anstillning i styrelsen. Sakrevisorerna
vill poéingtera att hela distriktsstyrelsen bor vara delaktiga och informerad fore, under och
efter en sddan process.

Mot denna bakgrund tillstyrker vi att arsmétet faststéller och beviljar styrelsens ledamoter
ansvarsfrihet for rdkenskapsaret.

Ort och datum

func Emars 2022

Fortroendevalda Sakrevisorer

Jonna Nilsson Clara Olsson
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LATTLAST VERSION AV SAKREVISION FOR
SVENSKA KYRKANS UNGA | LUNDS STIFT

Sakrevisorerna for Svenska Kyrkans Unga i Lunds stift (SKUL) dr tvd personer som gar
igenom och tittar pa det arbetet som styrelsen (DS) har gjort under 2021. Vi ldser igenom
olika dokument och kollar sa att allting stimmer 6verens.

Nagra saker som vi sakrevisorer tittar pa:

Vi har list alla protokoll frin DS-méten

Vi har ldst protokollet fran DAM 2021, och dven andra DAM

Vi har kollat om styrelsen har gjort det som stod i verksamhetsplanen f6r 2021
Vi har kollat om styrelsen har gjort det som beslutades pa DAM 2021

Vi har kollat om styrelsen har f6ljt SKULs stadgar (regler) nir de har jobbat
Vi har kollat om en medlem i styrelsen har gjort ndgot som hen inte fick gora

Detta ir vad vi sakrevisiorer har kommit fram till:

Nirvaron pa styrelseméten har varit bra. Det betyder att nistan alla i DS har varit med
pa alla moten.

DS har skrivit bra protokoll. Protokollen ir ldtta att ldsa och forsta.

Styrelsen ér bra pa att beskriva varfor de har tagit ett visst beslut. I protokollen kan man
lisa att styrelsen alltid diskuterar varje beslut vildigt noga innan de réstar om det.

DS har inte tagit nigra beslut som bryter mot stadgarna och ingen medlem i DS har
gjort nagot de inte far.

Nir det var dags att anstilla en ny rorelseinnovatér sa fick inte hela DS vara med och
bestimma hur det skulle ga till. Det var bara de tre ordféranden som var med och be-
slutade om det. Sakrevisorerna tycker att hela DS borde ha fatt vara med och besluta om
att anstilla en ny rorelseinnovator.

Vi sakrevisorer tycker att DS har arbetat tydligt utifran verksamhetsplan och DAM-beslut.
DS har gjort ett bra jobb med att fortsitta och utveckla sitt arbete och SKULs verksambhet.

Av distriksirsmétets utsedda sakrevisorer
Jonna Nilsson och Clara Olsson



VALBEREDNINGENS FORSLAG

PRESIDIET

Carl Osterman, Saltsjobadens forsamling
(Stockholms distrikt)

Clara Olsson, Maria Magdalena

Tova Hagglund, Stift pa Vift (Skara distrikt)

Jakob Schwarz, Holy Helga (Uppsala distrikt)

DISTRIKTSSTYRELSEN
ORDFORANDE - SITTANDE
Niklas Stark, aXet Hoganas

VICE ORDFORANDE
Kristin Lindberg, Oasen

2:E VICE ORDFORANDE - SITTANDE
Alma Swardh, aXet Hoganas

LEDAMOTER

OMVAL

Cajsa Hedstrom, aXet Hoganas

Erik Petersson, VaSKan

Fredrik Hinton, OBS - Oxies Bla Soffor

NYVAL

Alice Karjalainen, OBS - Oxies Bla Soffor
Enzo Bengtsson, Hassleholm

Katarina Rosberg, Sédra Sandby

Nellie Nilsson, VaSKan

Vilgot Hogstrém, St Hans

SAKREVISORER

ORDINARIE

Clara Olsson, Maria Magdalena

Lisa Persson Johansson, aXet Héganas

SUPPLEANT

Rasmus Christensen, Stift pa vift (Skara distrikt)

RIKSARSMOTET

Alice Karjalainen, OBS - Oxies Bla Soffor
Alma Swardh, aXet Hoganas

Edwin Lager, M & Co

Emma Svensson, aXet Hoganas

Enzo Bengtsson, Hassleholm

Erik Lunneby, Pater Noster

Fredrik Hinton, OBS - Oxies Bla Soffor
Hanna Sjostrand, Pater Noster

Isabell Gadd, Hassleholm

Jesper Pettersson, Barkakra

Kristin Lindberg, Oasen

Sofia Leijon, Bromdlla

Veronica Sand, Bunkeflo/Limhamn
Victor Samuelsson, OBS - Oxies Bl& Soffor

DE UNGAS KYRKOMOTE

Alice Karjalainen, OBS - Oxies Bla Soffor
Alma Swardh, aXet Hoganas

Emma Backstrom, Helgeand

Erik Petersson, VaSKan

Victor Samulesson, OBS - Oxies Bla Soffor



