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FÖREDRAGNINGSLISTA 

Förslag  till  Föredragningslista  för  Rådslaget  202 6  

 
1. Mötets öppnande 

2. Fastställande av sammanträdesordning (vilka regler gäller för mötet?) 

3. Justering av röstlängd (Vilka och hur många har rösträtt?) 

4. Fastställande av föredragningslista (är alla ärenden med som ska behandlas?) 

5. Fråga om mötets behörighet (har kallelsen till årsmötet gått ut i tid?) 

6. Val av justerare tillika rösträknare (de som granskar protokollet och räknar röster) 

7. Revisionsberättelser (revisorernas granskning av distriktet) 

8. Ekonomi 

a. Bokslut (hur användes pengarna, gick vi plus eller minus?) 

b. Verksamhetsberättelse (Vad har vi gjort under året?) 

9. Fråga om ansvarsfrihet för styrelsen 

10. Nominering och plädering av styrelse (kontraktvalens beslut om nya ledamöter) 

11. Behandling av propositioner och motioner för 2026 

12. Behandling av preliminära propositioner och motioner för 2027 

13. Motioner till Riksårsmötet 

14. Val av styrelse 

a. Distriktsordförande (2 år) 

b. Ordinarie ledamöter (1 år) 

c. Val av Kaplan (1 år) 

d. Val av ombud till riksårsmötet 

e. Val av ombud till De ungas kyrkomöte 

15. Val av revisorer 

a. Två ordinarie räkenskapsrevisorer 

b. Två suppleanter räkenskapsrevisorer 

c. Två ordinarie sakrevisorer 

d. Två suppleanter sakrevisorer 

16. Val av Årsmötespresidium 

a. Fastställande av antal ledamöter 

b. Val av ledamöter 

c. Val av sammankallande 

17. Övrig information 

18. Mötets avslutande 
 

 
Föredragningslista 
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ORDLISTA  

Ajournera 
Ta en paus i mötet, till exempel för mat eller 
rast. 

 
Acklamation 
Omröstning i fråga där en röstar genom att säga 
ja till de förslag som ordföranden läser upp. En 
svarar aldrig nej, utan väntar på att frågan 
"någon däremot" ställs och svarar ja då istället. 

 

Bokslut 
Ekonomisk sammanställning för föregående 
verksamhetsår. 

 

Budget 
Plan för beräknade inkomster och utgifter under 
verksamhetsår. 

 
Distriktsstyrelse 
Har det övergripande ansvaret för verksamhet 
och budget mellan årsmöten. De har återkom-
mande möten och prioriterar vad organisatio-
nen ska satsa på. De är arbetsgivare för 
konsulenterna. 

 

Ersättare 
Tar över när ordinarie ombud inte kan närvara. 

Behöver ett ombud lämna mitt i mötet och en 

ersättare ta över. Anmäls till presidiet 

Föredragning 
Presentation av ett ärende från dess upphovs-
person, till exempel styrelse eller motionär. 

 

Föredragningslista 
Listan på ärenden som ska tas upp på mötet. 

 

Justera 
Att granska och rätta protokollet som förs 
under mötet. 

 
Mandatperiod 
Den tidsperiod som någon väljs till ett 
förtroendeuppdrag, oftast ett eller två år i taget. 

 
Motion 
Förslag från medlem eller lokalavdelning. Ska ha 
lämnats till styrelsen tre veckor innan årsmötet. 

 

 
Mötesordning 
Mötesordningen kan ses som reglerna för 
mötet. 

 

Nominera 
Att föreslå någon till förtroendeuppdrag, till 
exempel ombud till riksårsmötet eller revisor. 

 

Ordningsfråga 
Om någon vill framföra ett önskemål eller göra 
en ändring i mötesordningen, begär denna en 
ordningsfråga till presidiet 

 
En ordningsfråga kan t.ex. vara en ändring i 
mötesordningen, en fråga om att förtydliga 
något i mötesordningen eller en fråga om att 
ajournera mötet (ta en paus). 

 

Plädering 
Vid personval får personer med yttranderätt 
argumentera för varför en viss person ska bli 
vald, detta kallas plädering. 

 
Presidiet 
Ordförande och sekreterare som för årsmötet 
och väljs av årsmötet kallas tillsammans för 
presidiet. De har ansvar för att mötet följer 
mötesordningen, att mötet sker demokratiskt 
och att protokoll skrivs under mötet. 

 

Proposition 
Förslag från styrelsen. Propositioner till årsmö-

tet ska finnas till hands senast den 31 januari. 

Protokoll 
Ett dokument som beskriver besluten som tas 
på mötet. 

 

Replik 
Om en talare säger något som direkt berör 
någon annans person eller dess yttrande kan 
presidieordförande då låta den personen gå 
längst fram i talarlistan för att ge den en replik. 
Personen får bara bemöta det den blivit 
tilltalad om. 

 
 
 
 
 
 

 
Ordlista 
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Reservation 
Ombud på möte som verkligen inte är nöjd med 
ett beslut kan lämna in en reservation för att 
markera att den inte håller med om beslutet. 
Reservation skrivs med i protokollet. 
Reservationer ska lämnas in skriftligt till 
presidiet. 

 

Sakupplysning 
När felaktig eller otydlig information presen-
teras i debatten kan sakupplysning begäras för 
att korrigera detta. Sakupplysning skall vara 
kortfattad och saklig. 

 

Stadgar 
Regler för en förening. 

 

Streck i debatten 
På förslag av deltagare med yrkanderätt på 
mötet kan man besluta om streck i debatten. 
Alla som vill säga något får skriva upp sig på 
talarlistan, därefter är talarlistan stängd. 

 

Talarlista 
Vill du säga något under en punkt ställer du dig 
i talarlistan. Ordförande upprättar en talarlista 
om många begär ordet på en fråga. Det är en 
lista över de som vill tala i den ordning de 
anmält sig. 

 

Votering 
Votering är ett finare ord för omröstning. Det 
sker i första hand genom acklamation. 
Ordföranden frågar ombuden om de beslutar 
att XXX, och ombuden svarar ja om de håller 
med, därefter frågan hen om någon är emot det 
varpå alla som är emot förslaget svarar ja. 
Ordföranden avgör utifrån detta vilket förslag 
som fått mest röster. I ett öppet val kan 
deltagarna se vad ombuden röstade. 

Sluten votering används för t.ex. personval. I en 

sluten votering kan ingen se vilket ombud som 
röstade för vad. 

 
Yttrande 
Ett uttalande i frågan som diskuteras. Styrelsen 
lämnar till exempel yttrande över motioner. 

Yttrande-, yrkande-, nominerings- och 
rösträtt 
Yttranderätt betyder att deltagaren har rätt att 

begära ordet och tala på mötet. 
 

Yrkanderätt betyder att deltagaren har rätt att 

ge ett beslutsförslag (till exempel att efter att 

ha gett sina argument säga ”[...] jag yrkar för 
ändra motionens att-sats till xxx”).  

Nomineringsrätt betyder att deltagaren har rätt 
att nominera någon till en förtroendepost. 
Rösträtt betyder att deltagaren har rätt att 
rösta i val under årsmötet. 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
Ordlista 
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Sammanträdesordning 
Sammanträdesordningen är årsmötets spelregler, som vi kommer överens om i början av mötet. 
Årsmötet beslutar om sammanträdesordningen. Presidiet är de som leder årsmötet och håller koll på 
spelreglerna. Kolla gärna upp svåra ord i Ordlistan som finns i årsmöteshandlingarna. 

 

Beslutsordning (hur en fattar beslut under årsmötet) 
Propositionen (förslaget från distriktsstyrelsen) betraktas som huvudförslag vid upprättande av 
förslagsordning. För att ett annat förslag än propositionen skall behandlas i plenum måste de väckas här. 
Vid röstförfarande brukas acklamation (omröstning med Ja-rop och aldrig Nej-rop). Votering 
(Rösträkning) kan begäras av alla med yrkanderätt (Förslagsrätt). Normalt brukas då först 
försöksvotering med handuppräckning. 
Rösträkning kan begäras av alla med yrkanderätt. Sluten omröstning används vid personval när så 
begärs. 
Majoritet: Enkel av avgivna röster. Vid lika röstetal avgör lotten. 

 
Yttrande - yrkande - och rösträtt 
Yrkande- och rösträtt: Ombud (anses som tjänstgörande ombud) 
Yrkanderätt: Distriktsstyrelsen 
Yttranderätt: Samtliga närvarande 

 
Ej närvarande vid röstlängdsjustering 
Ombud som inte är närvarande vid justeringen av röstlängden måste meddela presidiet när denne 
kommer. 

 
Yrkanden, nomineringar och reservationer 
Yrkande och nomineringar ska vara skriftliga även reservationer. Förbered dessa så att de kan överlämnas 
till presidiet i samband med det muntliga framträdandet. Reservationer skall vara inlämnade till presidiet 
senast 15 minuter efter mötets avslutande. 

 
Ajournering (Paus i förhandlingarna) 
Presidiet beslutar om ajournering. 

 
Talarordning 
1. Distriktsstyrelsen/motionär 
2. Distriktsstyrelsen (vid motion) 
3. Ordet lämnas fritt 
4. (när talarlistan är tom: Årsmötet går till beslut) 

 

Talartid 
Talare: 3 minuter Replik:1 minut 
Presidiet kan justera dessa tider under mötets gång. 

 
Talarlista 
Talarlistan bryts av ordningsfråga, sakupplysning, replik, kontrareplik, samt begäran om streck. 

 
Streck 
Personer med yrkanderätt kan begära streck i debatten; yrkandet tas upp till omedelbar behandling och 
utan debatt 

 

Förfarande: 
1. Mötet beslutar om streck 
2. Uppläsning av yrkanden 
3. Ytterligare talare 
4. Talarlistan justeras av presidiet. 
5. Streck sättes* 
6. Diskussion återupptas 

 
* Efter satt streck kan ej ytterligare yrkanden göras, ej heller kan gjorda yrkanden återtagas. 

 
Sammanträdesordning 
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STADGAR FÖR SVENSKA KYRKANS UNGA I KARLSTADS STIFT 
Senaste stadgeändring 2021-04-24 

 
§ 1 SYFTE 

Svenska Kyrkans Unga är en demokratisk rörelse av barn och ungdomar i Svenska kyrkan. Vi 

vill med Kristus i centrum och med dopet som grund verka i hela Guds skapelse och vara en 

gemenskap i församlingen där vi får växa i tro och ansvar. 

 
§ 2 ORGANISATION  

Lokalavdelning är en lokal förening i Svenska Kyrkans Unga som beviljats inträde av riksorganisationens 

styrelse. Lokalavdelningens högsta beslutande organ är årsmötet. Där beslutas 

hur lokalavdelningen styrs fram till nästa årsmöte. Svenska Kyrkans Ungas distriktsorganisation 

består av lokalavdelningarna i respektive stift. Distriktsstyrelsen väljs vid distriktsårsmöte. 

Riksförbundets högsta beslutande organ är Riksårsmötet, där förbundsstyrelsen väljs. 

 
§ 3 MEDLEMSKAP 

Lokalavdelning beviljas inträde i rörelsen av förbundsstyrelsen. Ansökan ska vara skriftlig och 

får gärna innehålla ett yttrande från distriktsstyrelsen och kyrkorådet. Detta yttrande kan 

inte hindra bildandet av en lokalavdelning. 

 

I Svenska Kyrkans Unga finns två former av medlemskap; medlem och stödmedlem. 

Medlemskap innebär att ställa sig bakom rörelsens idé och syfte. Medlemskap är knutet till 

riksförbundet, alla medlemmar och stödmedlemmar tillhör en lokalavdelning och ett 

distrikt. 

 
Medlem i Svenska Kyrkans Unga är den under 30 år som genom en aktiv handling ställer 

sig bakom rörelsens idé och syfte. Endast medlem har rösträtt i organisationens beslutande 

organ. Endast medlem kan väljas till förtroendeuppdrag, revisorer och en kontaktperson 

undantagna. Stödmedlem är den över 30 år som genom en aktiv handling ställer sig bakom 

rörelsens idé och syfte och är med för att den vill ta ställning för Svenska Kyrkans Unga. 

 
§ 4 REPRESENTATION  

Till distriktsårsmöte och extra distriktsårsmöte får varje lokalavdelning utse: 

två (2) ombud för de första 25 medlemmarna ett (1) ombud för varje nytt påbörjat 25-tal 

medlemmar. Högsta antalet ombud per lokalavdelning är fem (5). 

Antalet ombud utgår från rapporterade medlemmar den 31 december föregående år. 

Deltagande ombud och suppleanter i årsmötet bekostas av distriktet övriga bekostas av 

sändande organ. Ombud får bara representera en uppdragsgivare. Distriktsstyrelsens 

ledamöter har yttrande- och förslagsrätt men ej rösträtt vid distriktsårsmöten. 

Sammanträdesordningen reglerar övrigas deltagande i årsmötet. 

 
§ 5 BESLUT 

Beslut fattas med enkel majoritet om ej annat anges. Om någon begär det skall sluten 

omröstning ske vid personval. Vid lika röstetal avgör lotten. 

 
 

 
Stadgar för Svenska Kyrkans Unga i Karlstads stift 
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§ 6 ÅRSMÖTE 

Distriktets högsta beslutande organ är årsmötet – Rådslaget, som skall hållas före april 

månads utgång. 

 
Kallelse till Rådslaget utsänds av distriktsstyrelsen minst en månad före årsmötet. 

Rådslaget beslutar i ärenden som behandlats av distriktsstyrelsen och förrättar val. 

Propositioner till Rådslaget skall skickas till lokalavdelningarna före januari månads utgång. 

Motionsrätt har enskild medlem och lokalavdelning. Motion skall vara distriktsstyrelsen 

tillhanda senast tre veckor före årsmötet. 

 
Distriktsstyrelsens två distriktsordförande väljs på 2 år. Mandaten följer styrelseposten, 

vilket innebär att man vid fyllnadsval sitter kvarvarande tid av mandatperioden. 

 

Representanter från varje kontrakt väljs på 1 år. Lokalavdelningar i varje kontrakt får 

nominera 2 personer till sina fasta 2 platser i distriktsstyrelsen. Kontraktsvalet genomförs 

tillsammans med minst en av årsmötespresidiet utsedd representant. 

 

Vid årsmöte skall följande ärenden förekomma: 

Justering av röstlängd 

Fråga om mötets behöriga utlysande 

Fastställande av sammanträdesordning 

Fastställande av föredragningslista 

Val av presidium för årsmötet 

Val för justering 

Verksamhetsberättelser 

Revisionsberättelser 

Fråga om ansvarsfrihet för distriktsstyrelsen 

Behandling av propositioner 

Behandling av motioner 

Behandling av motioner till riksårsmötet 

Fastställande av verksamhetsplan och budget för innevarande år · 

Fastställande av preliminär verksamhetsplan och budget för kommande verksamhetsår 

Val av distriktsordförande (1 st) ojämna år 

Val av distriktsordförande (1 st) jämna år 

Val av representanter (12 st) 

Val av två räkenskapsrevisorer och två suppleanter 

Val av två sakrevisorer och två suppleanter 

Val av ombud till Svenska Kyrkans Ungas Riksårsmöte 

Val av representanter till De Ungas Kyrkomöte 

Val av årsmötespresidium (2 st) jämna år 

Val av årsmötespresidium (2 st) ojämna år. 

Val av distriktskaplan 

 

 
Stadgar för Svenska Kyrkans Unga i Karlstads stift 
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§ 7 STYRELSE  

Distriktets verkställande organ är distriktsstyrelsen som består av två distriktsordförande 

samt tolv representanter (två från varje kontrakt). 

 
Distriktsstyrelsen utser inom eller utom sig sekreterare, kassör och firmatecknare. 

Distriktsstyrelsen beredande organ är beredningsgruppen. 

Beredningsgruppen består av båda ordföranden och konsulenten. 

 
Distriktsstyrelsen sammankallas av distriktsordförande, på dessas uppdrag eller när mer än 

hälften av representanterna begär detta. 

 

Distriktsstyrelsen är beslutsmässig då minst 60 %  (avrundas till närmaste heltal) av 

distriktsstyrelsen är närvarande. Minimum är 6 personer. 

 
Konsulenten eller motsvarande är adjungerad till distriktsstyrelsen. 

 
Valbar och nomineringsbar till distriktsstyrelsen är medlem i Svenska Kyrkans Unga. 

 
Nomineringsval till distriktsstyrelsen genomförs på uppdrag av årsmötespresidiet som 

presenterar resultatet på Rådslaget. 

 
§ 8 FÖRVALTNING  

Kalenderår utgör räkenskaps- och verksamhetsår. Kassaböcker och protokoll skall 

överlämnas till revisorerna senast fyra veckor före årsmötet. Revisionsberättelser överlämnas 

till distriktsstyrelsen senast två veckor före årsmötet, och skall vara hos de utsedda ombuden 

minst en vecka före årsmötet. 

 
§ 9 EXTRA ÅRSMÖTE 

Extra årsmöte skall hållas när distriktsstyrelsen så beslutar eller när minst 1/3 av de anslutna 

lokalavdelningarna begär detta eller när mer än hälften av distriktsstyrelsens representanter 

begär. 

 
För extra årsmöte gäller tillämpliga delar av vad som sagts om ordinarie årsmöte. 

 
§ 10 STADGEÄNDRING  

Förslag till stadgeändring skall vara hos distriktsstyrelsen senast sex veckor före årsmötet. 

Ändring av stadgarna fordrar enkel majoritet vid två på varandra följande årsmöten, eller ¾ 

majoritet av antalet angivna röster på ett ordinarie årsmöte. 

 
§ 11 UPPLÖSNING  

Upplösning av distriktsorganisationen kan endast ske om beslut fattas med ¾  majoritet vid 

två på varandra följande ordinarie årsmöten. Svenska Kyrkans Unga i Karlstads stifts 

tillgångar skall vid upplösning överlämnas till Karlstads stift att användas till barn – och 

ungdomsarbetet i stiftet. 

 
 

 

Stadgar för Svenska Kyrkans Unga i Karlstads stift 
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Verksamhetsberättelse 

 

Verksamhetsberättelse 2025 

Det har varit ett bra år för Svenska Kyrkans Unga i Karlstads stift. Vi gläds över att se hur verksamheterna rullar på 
både i våra lokalavdelningar och också på distriktsnivå. Vad gäller antalet medlemmar så hade vi ett ambitiöst mål 
på 750 som vi inte riktigt nådde till. Resultatet landade på fantastiska 631 medlemmar vilket vi är otroligt glada över! 

Vi har en god relation med Svenska kyrkan i Karlstads stift, med vilka vi har ett samarbetsavtal. Vi ser att det finns ett 
stort intresse bland ungdomar för Svenska Kyrkans Unga och att vi har en naturlig plats i våra gemensamma 
verksamheter tillsammans med stiftet. Detta intresse är något vi vill bygga vidare på och vårda. Det är positivt att 
det finns ett engagemang att vara en del av vår organisation. 

Vi jobbar kontinuerligt med att, tillsammans med våra medlemmar, hitta nya former för möten runt om i stiftet. 
Svenska Kyrkans Unga finns representerat i många sammanhang där barn och ungas röster behöver höras. 

Utbildning 
Genom utbildning vill vi ge möjlighet för våra medlemmar, ledare och andra att utbilda sig i frågor som rör barn och unga 
och deras situation. Under 2025 har vi erbjudit följande utbildningar: Ung Ledarutbildning för barn- och ungdomsledare. 
Den består av tre steg som vi arrangerar tillsammans med Karlstads stift och antal medlemmar som deltar uppgår till 
cirka 500 personer. Vi har också under året tillsammans med stiftet arrangerat möten för utbildning riktat till anställd 
personal som arbetar med barn och unga runt om i stiftet. 

Läger och verksamhet riktad till medlemmar 

Ett självklart inslag i en barn- och ungdomsorganisation är läger och andra arrangemang. Under 2025 har vi genomfört all 
planerad verksamhet.  

Under sportlovet, den 1 mars, genomförde vi arrangemanget Lekdags på Leos Lekland. Arrangemanget riktar sig främst till våra 
yngre medlemmar. Ungefär 75 medlemmar var anmälda, vilket är en stor ökning från föregående år vilket är jättekul!  

Påsklägret 2025 arrangerades med 85 glada medlemmar som samlades på Sandvikengården för att delta. Även i år har vi fått 
den stora glädjen att introducera den härliga traditionen att få åka och fira påsk med så många härliga människor och vi hoppas 
att det är ett arrangemang som fortsätter locka många glada medlemmar.  

Under vårterminen 2025 har vi fortsatt bygga vår digitala satsning för våra medlemmar där vi erbjuder häng på 
Discord med spel, hantverk, prästhäng och allmänt häng. Vid årets slut hade vi 104 medlemmar, vilket är ett 
fördubblat antal från förra året. Vi tycker det är jätteroligt med så många och vi hoppas på att fler ansluter sig i 
år och tar del av gemenskapen. Vi sågs med arrangerade träffar 1 gång i veckan och under julledigheten hade vi 
aktivitet varje dag med spel, mys och quiz. Även under sommaren hölls discorden igång med varierande träffar 
en gång i veckan, sommarlovet ut. Träffarna har haft ett högt deltagande av medlemmar och vi ser att behovet 
för digital gemenskap är stort och uppskattat. Även utanför bestämda träffar ser vi att medlemmar sitter och 
umgås i våra kanaler. 

Vi deltog i Musiklägret på Geijerskolan, 16-18 juni. Ett läger där barn och unga sjunger, leker och har andakter 
tillsammans. Lägret är ett samarrangemang mellan SKU, Karlstad Stift och Kyrkosångsförbundet. 33 barn var 
anmälda och vi hade 3 fina dagar tillsammans. 
 
Biskoparnas ungdomsmöte genomfördes den 22-24 augusti i Stockholm med ca.30 ungdomar från Karlstad stift. 
Vi spenderade 3 spännande dagar där, där vi fick träffa andra församlingar och biskopar runt om i Stockholm. 
 
Under höstlovet, 27-29 oktober arrangerades höstlovskul i domkyrkan av Karlstad stift där vi medverkade. Barn, 
tillsammans med vuxna, fick komma och pyssla, umgås, se domkyrkan och även få en guidad tur upp i 
klocktornet. Ca.150 barn deltog under de tre dagarna. 

Lägret för unga vuxna hölls år 2025 på Sandvikengården igen efter att ha provat Finnåker stiftsgård ett år. I år 
genomfördes lägret den 21-23 november med ett antal på 22 anmälda medlemmar. Det pysslades, samtalades, 
gjorde varm choklad, promenerades och var en fin helg att umgås tillsammans. 

13-14 december arrangerade vi för första gången ett IRL discord häng, där ungdomar från discorden fick 
möjlighet att träffas och umgås utanför skärmen. Vi var i Kristinehamns församlingshem med 11 anmälda som 
tillsammans hängde, spelade monopol och åt mat. 

När vi kollade över vår ekonomi såg vi även möjligheten att arrangera en julbio för barnfamiljer. Detta 
genomfördes den 26 december och vi hade 100 anmälda biobesökare. Vi bjöd på inträde till filmen Håkan-
bråkan 003, popcorn och festis för alla. 
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Annan verksamhet 

Vi genomförde vårt Rådslag (distriktsårsmöte) 4-5 april 2025 i Filipstad. Dag 1 ankom vi, åt tacos och hade häng. Dag 2 
genomfördes årsmötet. Det var 19 ombud, och ett totalt antal på 45 personer fanns på plats. 

Vi deltog i Svenska Kyrkans Ungas riksårsmöte i Skellefteå med 9 ombud samt 5 ersättare, mellan den 5-10 augusti. 
Förutom läger och utbildningar finns Svenska Kyrkans Unga med i andra sammanhang, till exempel 
Stiftskonfirmanddagen som i år var den 15 november och hade ett deltagarantal på 611 personer. Vi finns även med och 
syns på stiftsfullmäktige två gånger per år. 

2025 arrangerades Musikhjälpen i Karlstad. I samband med detta ville vi vara ett extra stöd till insamlingen och skapade 
en bössa tillsammans med 9 andra stift och Förbundsstyrelsen för Svenska kyrkans unga. Under veckan genomfördes 
40 milstolpar, en för varje tusende krona insamlad till vår bössa. Utmaningarna publicerades på instagram och hela 
bössan landade på 40 200 kr som gick till temat: Alla barn har rätt att gå i skolan. 

Efter många år har styrelsen i år dragit igång arbetet för att ta fram en ny andaktsbok. Den är tänkt att finnas som stöd 
till de som ska planera och hålla i andakter. En arbetsgrupp har satts ihop och har under året arbetat med detta. 

Under 2025 har vi dragit igång en arbetsgrupp för internationellt arbete för att på olika sätt involvera omvärlden i det 
arbete vi genomför. Bland annat valde styrelsen att skänka 10 000 kr till Musikhjälpen för att ge barn rätten att gå i 
skolan, vilket är ett viktigt ämne. Arbetsgruppen fortsätter ta fram förslag på organisationer att skänka pengar till i 
framtiden. 

Stiftskonsulenterna finns med i olika arbetsgrupper som genomför utbildningar, inspirationsdagar och mötesplatser. Vi 
deltar också i samlingar som Svenska Kyrkans Unga på riksnivå genomför t.ex. distriktsordförande- och 
konsulentsamlingar. 

Det är viktigt att vi syns och finns med i många olika sammanhang. Därför för vi dialog med olika samarbetspartners. Vi 
samarbetar med Karlstads stift som har samma intresse som oss av att barn och ungdomar i dag får utvecklas till trygga 
individer som vill verka i kyrka och samhälle. Vi gör reklam för bland annat Ung Resurs, Ung i den världsvida kyrkan och 
Act Svenska kyrkan. 

Svenska Kyrkans Unga samverkar med Karlstads stiftskansli kring deras barnkonsekvensanalyser. Ett samarbete som 
även kommer att fortlöpa under 2026. 

Vi har även deltagit på Wermland Pride den 30 augusti tillsammans med Karlstad Stift samt Karlstads pastorat där vi 
erbjöd vattentatueringar och godis. Pride fortsatte med att gå i paraden där många glada människor gick med och 
avslutades i domkyrkan med en fin regnbågsmässa. 

Kommunikation 

Svenska Kyrkans Unga i Karlstads Stift har ett domännamn: www.svenskakyrkansunga.se/karlstad. Sidans huvudsakliga 
syfte är att sprida information om kommande arrangemang och viktiga händelser. Vi hoppas att hemsidan på det sättet 
är ett viktigt verktyg för våra medlemmar och lokalavdelningar. Information skickas också via Teams till 
lokalavdelningar och församlingar. 

Vi använder oss utav sociala medier såsom Facebook, Instagram och Discord. Fler gillar vår sida på Facebook och det 
integreras med medlemmar och andra på både Facebook, Instagram och Discord. Under året har styrelsen turats om att 
uppdatera instagram med 1 vecka var åt gången vilket har varit uppskattat av våra följare. 

Lokalavdelningar 
Lokalavdelningen är den viktigaste platsen för medlemmen. Det är där den mesta verksamheten bedrivs och 
där utvecklas den unga människan i kontakt med församlingen. 
 
Under 2025 fick vi en ny lokalavdelning i Färgelanda-Högsäter som vi är väldigt glada över att få välkomna! 
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Verksamhetsberättelse 

 

Distriktsstyrelsen 

Distriktsstyrelsen får i uppdrag av årsmötet att leda verksamheten under året. Under 2025 har styrelsen bestått av 
följande personer: 

Emilia Kortman, distriktsordförande, Arvika  
Gry Söderman, distriktsordförande, Västerstrand 
Sami Hansson, ledamot, Dalslands kontrakt  
Elma Larsson, ledamot, Dalslands kontrakt 
Gustav Lendrup, ledamot, Domprosteriet  
Saga Porsestad, ledamot, Domprosteriet  
Anna Johansson, ledamot, Östra kontraktet  
Petula Loueka, ledamot, Östra kontraktet 
Martin Hargefors, ledamot, Norra kontraktet 
Matilda Antonsson, ledamot, Norra kontraktet  
Alva Johansson, ledamot, Södra kontraktet 
Tilde Fredriksson, ledamot, Södra Kontraktet 
Oliver Hedin,  ledamot, Västra kontraktet  
Linus Persson, ledamot, Västra kontraktet 

Utöver ordinarie styrelsemöten pågår kontinuerliga samtal via Snapchat, Discord och Messenger. Styrelsen är i 

kontakt flera gånger i veckan. 

 

 

Kansli och personal 

Svenska Kyrkans Unga i Karlstads stift har sitt kansli inrymt vid stiftskansliet på Residenstorget 1 i Karlstad. Där 
disponerar vi de gemensamma ytorna och har tillgång till förrådsplats. Personal på stiftskansliet sköter vår löpande 
ekonomiska hantering och vaktmästarsysslor. Detta är vi mycket tacksamma för. 

En viktig uppgift distriktsstyrelsen har är sitt arbetsgivaransvar. Svenska Kyrkans Unga i Karlstad stift har två 
anställda stiftkonsulenter. Från 1 januari 2025 bytte Johannes Fransson och Frida Amundsson tjänstgöringsgrad, nu 
har Frida Amundsson 100% och Johannes Fransson 50% tills vidare. 

I samband med detta byte valde Johannes Fransson att avbryta sin tjänstledighet som han haft sedan en tid tillbaka 
och jobba utöver sin tjänst i Oslo. Den 17 februari anställdes Linde Andersson på 50% då Johannes Fransson 
önskade att återgå till sin tjänstledighet. Stiftskonsulenterna ingår i enheten för församlingsutveckling vid 
stiftskansliet. 

 
Tack 
 
Vi vill passa på att tacka för året som gått. Att leda en organisation som Svenska Kyrkans Unga i Karlstads stift är en uppgift 
som är både otroligt spännande men också krävande. Man ska inte bara ha tiden utan man måste också ha ett engagemang 
och en vilja att lära. 2025 har bjudit oss både på utmaningar, ny kunskap och trosutveckling. 
 
Vi vill med denna verksamhetsberättelse för 2025 tacka alla er som under året bidragit till att göra Svenska Kyrkans Unga i 
Karlstads stift till den fantastiska organisation den är. Utan er finns ingen organisation. Vi hoppas att 2026 blir ett år med 
många nya möten, lärdomar och bekantskaper. 

 

 
Tack för förtroendet! 
Distriktsstyrelsen för Svenska Kyrkans Unga i Karlstads stift 
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Proposition 2026:1 
Preliminär proposition 2027:1 

 
ORGANISATIONSPLAN  

 
 

Distriktets roll 
Basen för engagemanget som medlem i Svenska Kyrkans Unga är lokalavdelningen. Svenska Kyrkans 
Unga i Karlstads stift består av lokalavdelningar som tillsammans utgör ett distrikt. Distriktets 
geografiska gränser är samma som Karlstads stift. 
 
Distriktsorganisationens huvuduppgift är att stödja lokalavdelningar i deras arbete för att utveckla 
rörelsen. Dit når vi med utbildning, mötesplatser runt rörelsens frågor samt lägerverksamhet. Distriktet 
kan varken ersätta den verksamhet som bedrivs i församling eller dess sammanhang. Vi vill vara en 
möjliggörare för att det lokala sammanhanget ska kunna växa samt bidra till en miljö där medlemmar 
och lokalavdelningar själva vågar prova nya saker. 
 
Distriktets högsta beslutande organ är vårt årsmöte. Distriktet är en del av riksförbundet Svenska 
Kyrkans Unga. Karlstad distrikt är ett av 13 distrikt som sträcker sig över hela Sverige. 
 
Kontrakt 
Vårt distrikt består av tre nivåer, lokalavdelning, kontrakt och distrikt. Vår ambition är att i kontrakten 
ska mötet mellan lokalavdelningar ske på mer regelbunden basis. Det är även en nivå där Karlstads stift 
och stiftskansliet ofta arbetar med frågor som utbildning, internationella frågor, samordning och 
verksamhet. Distriktsstyrelsens ledamöter representerar ett specifikt kontrakt och väljs på respektive 
kontrakts kontraktsval. De ansvarar för återkoppling och kontakt med lokalavdelningarna i sitt 
ansvarskontrakt. 
 
Distriktsstyrelsen (DS) 
Vid kontraktsvalen väljs distriktsstyrelseledamöterna som ska leda rörelsen under det kommande året. 
Vid årsmötet väljs två distriktsordföranden. Distriktsstyrelsen skall genom att vara visionärer och 
strateger, leda förvaltningen av distriktets angelägenheter (såsom  verksamhet, administration och 
ekonomi). Vilket regleras löpande enligt Svenska Kyrkans Ungas riktlinjer. Genom att tillsätta 
arbetsgrupper och projektgrupper skall styrelsen svara för de uppgifter som fastställts av rådslaget. 
Distriktsstyrelsen har gemensamt ansvar för åtaganden och all verksamhet. Distriktsstyrelsen skall 
vidare ha hand om de uppgifter som följer med anställd personal. 
 
Distriktsstyrelsen består av två distriktsordförande samt 12 ledamöter (två från varje kontrakt). Dessa 
ledamöter har till uppgift att tala för sitt kontrakt vad gäller idéer, tankar och åsikter. Varje 
distriktsordförande har sitt speciella ansvarsområde. 
 
Distriktsordförande som väljs ojämna år – Har ansvar att organisera rörelsen med speciellt fokus på det 
interna arbetet för att stärka och utveckla organisationen. Administration, personal, ekonomi och 
utbildningar är hens ansvarsområden.  
 
Distriktsordförande som väljs jämna år – Har ansvar att driva igenom rörelsens verksamhet med 
speciellt fokus på det externa arbetet för att erbjuda medlemmar och andra en möjlighet att växa i tro 
och ansvar och att förankra organisationen i sin omvärld. Läger, mötesplatser, kontakter och 
kommunikation är hens ansvarsområden. 
 
De två distriktsordförandena ansvarar tillsammans för styrelsens arbete. Styrelsemötena leds antingen 
av distriktsordförande eller ledamot. Detta bestäms vid varje styrelsemöte. 
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Beredningsgruppen 
Beredningsgruppen ansvarar för att planera distriktsstyrelsemöten och distriktsstyrelsens övriga 
aktiviteter. Gruppen består av ordförandeparet samt konsulenten/konsulenterna. 
 
Konsulenten/konsulenterna  
Svenska Kyrkans Unga i Karlstads stift har anställd personal. Konsulenten/konsulenterna  ska i 
samverkan med distriktsstyrelsen ansvara för utveckling,  planering, samordning och genomförande 
av verksamhet i Svenska Kyrkans Ungas regi. Konsulenten/konsulenterna är direkt underställd 
distriktsstyrelsen med distriktsordförande som väljs på ojämna år som ansvarig arbetsledare. 
Konsulentens arbetsplats är på stiftskansliet i Karlstad. 
 
Distriktskaplan 
Distriktskaplan är ett hedersuppdrag i rörelsen. Distriktskaplanen väljs varje år av årsmötet. Denna 
person måste vara prästvigd och vara verksam och/eller ideellt engagerad i Svenska kyrkan i Karlstads 
stift. 
 
Relationen till Karlstads stiftskansli 
Svenska Kyrkans Unga har ett gott samarbete med stiftskansliet i Karlstads stift. Det här samarbetet 
regleras av ett gemensamt samarbetsavtal. Målsättningen med samverkan mellan stiftskansliet och 
Svenska Kyrkans Unga är att främja församlingarnas arbete med  barn och unga. 
 
 
 

Distriktsstyrelsen föreslår årsmötet besluta: 
 
Att: anta proposition 2026:1 
 
Att: anta preliminär proposition 2027:1 
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Proposition 2026:2 
Preliminär proposition 2027:2 
 
BUDGETSKRIVELSE INFÖR ÅR 2026 OCH 2027  

 

Svenska Kyrkans Unga får ett årligt ekonomiskt stöd från Karlstads stift. Vi erhåller också stöd från 
Region Värmland. Bidragen baseras på antalet medlemmar, lokalavdelningar och deltagardagar. Därför 
är det oerhört viktigt att alla lokalavdelningar medlemsrapporterar. 
 
Regionsbidrag 
Svenska Kyrkans Unga får i dag det vi kallar för regionsbidrag från Region Värmland. Det får alla 
demokratiska barn- och ungdomsorganisationer på regional nivå söka. 
 
Kollekter och gåvor  
På distriktet har vi en stiftskollekt som tas upp i alla församlingar i Karlstads stift. Dessutom tas det i 
flera församlingar upp ytterligare kollekter för Svenska Kyrkans Unga i Karlstads stift. 
 
Försäljning  
Vid enstaka tillfällen har vi viss försäljning, exempelvis kiosk i samband med läger. 
 
Räntor 
Vi får räntor på vårt kapital på banken. 
 
Distriktsstyrelsen 
I denna post ingår olika kostnader som gäller ledningen för Svenska Kyrkans Unga i Karlstads stift. Det 
är bland annat: Distriktsstyrelsens sammanträden och distriktsstyrelsens övriga resor och övriga 
omkostnader (t.ex. besök i lokalavdelning), deltagande i nationella utbildningsdagar och 
sammankomster som arrangeras av riksförbundet. 
 
Distriktskansli 
Svenska Kyrkans Unga Karlstad stifts distriktskansli ligger i stiftskansliets lokaler i Karlstad. Vi har 
kostnader för kontorsmaterial, lager, arkivering, medlemsavgifter, prenumerationer, kostnader för IT, 
materiallager samt kopiering som inte kan göras på kansliets kopiator. Här ryms även 
personalkostnader för stiftskonsulent i form av lön, sociala avgifter, pensionsavtal, arbetsgivaravgifter, 
resor, traktamenten, hälso- och friskvård, rikskuponger, fortbildning, kompetensutveckling m.m. Även 
ledarvård, representation och gåvor ryms under kansliet. 
 
2025 och 2026  
Under 2025 har vi genomfört all planerad verksamhet samt extra verksamhet som möjliggjorts på 
grund av att vi fått högre kollekt än budgeterat. Riksårsmötet 2026 kommer att hållas i Sigtuna, 
kostnaden kommer därför att bli mindre än från föregående år då resekostnaderna minskar.  
Inför 2026 kommer kostnaderna att öka för revision och kansli därav kan man se en liten reduktion på 
punkterna rådslag, distriktsstyrelsen och verksamhet. Detta är också i grund och botten en korrektion 
då kostnaden legat för lågt jämfört med verklig kostnad tidigare år.  
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Verksamhet 
Distriktet för Svenska Kyrkans Unga bedriver olika sorters verksamhet som t.ex.: 
Årsmöten: Rådslaget, kontraktsval, riksårsmöte 
Utbildningar: Unga ledare, demokratifrämjande utbildningar samt idé- och inspirationsdagar  
 
Läger: Påskläger, Läger för Unga Vuxna och andra läger 

 Övrigt: Medlemskap, Discord och stöd till andra organisationer som t.ex. Sensus och 
 Föreningsarkivet och konsultativ verksamhet till församlingar och lokalavdelningar. 
  
 Rambudget 
 

Intäkter         2025  2026      2027 
Regionsbidrag  120 000  130 000  130 000  
Stiftsbidrag  1 180 000 1 187 200 1 187 200 
Kollekter och gåvor 25 000   25 000   25 000  
Försäljning  0  0  0 
Räntor   12 576  12 576  12 576 
Summa   1 337 576 1 354 576 1 354 776 

 
Utgifter  
Rådslag   15 000  10 000   10 000  
Riksårsmöte  44 576   35 000   35 000  
Revision  8 000   11 000   11 000  
Kansli   1 000 000  1 091 000  1 091 000 
Distriktsstyrelsen 70 000   60 000   60 000  
Verksamhet  200 000  147 776  147 776 
Summa   1 337 576 1 354 776 1 354 776 
Resultat   0  0  0 

 

 
Distriktsstyrelsen föreslår årsmötet besluta: 

Att: anta proposition 2026:2 

Att: anta preliminär proposition 2027:2 
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Proposition 2025:3 
Preliminär proposition 2026:3 

 
VERKSAMHETSPLAN FÖR 2026 OCH 2027  
Mötesplatser 
För att kunna vara en levande och engagerad barn- och ungdomsrörelse måste den verksamhet som 
bedrivs vara av, och för unga. Distriktsstyrelsen ska bygga sin verksamhet baserat på de behov som finns i 
distriktet och dess lokalavdelningar. Distriktsstyrelsen vill kontinuerligt utveckla verksamheten 
tillsammans med er i lokalavdelningarna. Då vi under 2025 kunde se att behovet av verksamhet och 
engagemanget hos våra barn och unga finns, vill vi kunna erbjuda verksamhet som kan tilltala 
medlemmar i alla åldrar.  

Mål: 
• Att vid utgången av 2026 ha 750 medlemmar 

•  Att ständigt fortsätta utveckla och anpassa våra arrangemang utifrån de förutsättningar vi har.  

Utbildning 
Utbildningar är grundläggande för vårt arbete. Distriktsstyrelsen vill tillsammans med stiftskansliet skapa 
platser att mötas på för att få diskutera tro, olika värderingar och sätt att arbeta med barn och unga. Vi 
ser utbildning som ett viktigt verktyg där alla distriktets medlemmar ska få möjligheten till att utveckla 
sig själva och sin tro. Utbildning är en form för att medlemmarna ska växa i ansvar och förtroende i sin 
församling och lokalavdelning. I våra utbildningar strävar vi för mångfald av inlärningsformer där vi 
tillsammans lär oss av varandra. 

Mål: 

• Att ha fortsatt samarbete med stiftskansliets ledarutbildningar för unga. 

• Att medverka i minst tre utbildningstillfällen för lokalavdelningarnas personal 

tillsammans med stiftskansliet. 

Läger 
För oss i Svenska Kyrkans Unga är läger viktiga och en stor del av vår rörelse. Våra läger kännetecknas av 
trygghet, engagemang, gemenskap, samtal och Gud. Läger stärker identiteten hos våra medlemmar i att 
vara en del av Svenska Kyrkans Unga. 

Mål: 
• Att erbjuda minst två lägertillfällen per år. 

• Att uppmuntra och möjliggöra för fler att delta på läger. 

•  Att föra samtal med medlemmar om framtida lägerformer. 

Lokalavdelningar 
Utan lokalavdelningar fyller distriktet ingen funktion. Det arbete vi gör är för lokalavdelningarna och 
därför spelar lokalavdelningarnas åsikter roll. Vi vill tillsammans med lokalavdelningarna undersöka vägar 
till ökat engagemang bland medlemmar. En plats att påverka verksamhet, läger och utbildningar är 
exempelvis vårt årsmöte. 

Mål: 
• Att andelen aktiva lokalavdelningar ska vara 100 %. 
• Att distriktet under 2026 ska få minst en ny lokalavdelning.  

 
Övriga satsningar  
 
Barns rättigheter: 
För Svenska Kyrkans Unga är det en självklarhet att barn och ungas röst ska höras och tas i anspråk. Vi är 
glada och stolta över att Svenska kyrkan gör barnkonsekvensanalyser inför alla strategiska beslut i 
fullmäktigesammanhang. Vi deltar aktivt i barnkonsekvensanalysarbetet på stiftskansliet och finns 
behjälpliga för lokalavdelningar och församlingar som vill ha stöd i sitt arbete. Barns rättigheter ska 
genomsyra all verksamhet vi gör och de beslut vi tar. 
 

Propositioner 
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Lokalavdelningsbesök: 
Under 2026 vill Distriktsstyrelsen fortsätta satsa på ökad kommunikation och relation med 
lokalavdelningarna. Detta genom både telefonsamtal och erbjudande av fysiska besök. 
 
Instagram: 
Distriktsstyrelsen vill fortsätta hålla liv i sin Instagram. Därför tänker vi fortsätta med rullande veckor 
på kontot, där vi i styrelsen turas om att uppdatera om vad vi gör under en vecka. Under 2025 har 
även kontot gästats av anställda på stiftet, detta är något vi vill fortsätta med under 2026. 
 
Discord:  
Under 2024 startade vi en Discord-server för våra medlemmar. Discorden är ett komplement till 
fysiska läger och träffar. Under 2026 vill vi fortsätta nå ut till unga genom schemalagda digitala 
träffar och spontana häng där distriktsstyrelsen och anställda tillsammans umgås och håller 
Discorden aktiv med våra medlemmar. Vi erbjuder spel- och quizkvällar, jul- och sommarhäng samt 
spontanträffar. Under 2025 har vi även haft en fysisk träff för våra discordmedlemmar som var 
mycket uppskattat. Detta hoppas vi fortsätta med i framtiden. 
 
Årsöversikt 
Några av de saker som är planerade under åren 2026 och 2027, sedan kan fler aktiviteter tillkomma 
beroende på vad som händer i övrigt med samarbetspartners och i samhället. 

 
2026 
Januari   
Februari  Lekdags för de yngsta medlemmarna 
Mars        
April   Kontraktsval, Påskläger, Rådslaget     
Maj  
Juni  Sommarkollo   
Juli    Ombudsmöte inför riksårsmötet 
Augusti      Riksårsmötet  
September  
Oktober     Höstlovskul 
November   Läger för Unga Vuxna  
December  
 
2027 
Januari     
Februari Lekdags för de yngsta medlemmarna   
Mars  Påskläger   
April    Kontraktsval, Rådslaget  
Maj 
Juni  Sommarkollo 
Juli   Ombudsmöte inför riksårsmötet 
Augusti     Riksårsmötet 
September  
Oktober     Höstlovskul 
November    Läger för Unga Vuxna  
December 
 

Distriktsstyrelsen föreslår årsmötet besluta:  
Att: anta proposition 2026:3  
Att: anta preliminär proposition 2027:3  
 
 
 

 

Propositioner 
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 Proposition 2026:4  
 

 STADGEÄNDRING  

 
Denna proposition lägger Distriktsstyrelsen fram för att en del av stadgarna som vi har behöver 
uppdateras. Det vi vill ändra: 
 
• Paragraf 1-3 i stadgarna är gemensamma för hela organisationen, vilket betyder att de ändringar 

som Förbundsstyrelsen vill göra och som röstas igenom på Riksårsmöten måste ändras, även i vårt 

distrikts stadgar, men även i lokalavdelningarnas stadgar. Med anledning av strategi 2027 och 

andra oklarheter hade Förbundsstyrelsen lämnat in en proposition till Riksårsmötet 2025 om att 

ändra i stadgarna och dessa stadgeändringar röstades igenom. Bland stadgarna som ändrades 

fanns paragraf 2 (organisation) och paragraf 3 (medlemskap), vilket betyder att vi måste ändra 

våra stadgar så att de överensstämmer med förbundets stadgar. 

 

• Vi vill även ändra namn på Rådslaget till Distriktsårsmötet. Detta för att namnet Rådslaget skapar 

förvirring och Distriktsårsmötet är ett namn som organisationen i stort använder sig. Denna 

ändring skulle underlätta i kommunikation inom föreningen men även hjälpa i kommunikation 

med medlemmar och personal då begreppet årsmöte är mer känt.  
 

• Efter stadgeändringarna gällande lokalavdelningar utomlands så behöver vi möjliggöra för dessa 

lokalavdelningar att bli invalda till distriktsstyrelsen som övriga medlemmar. Detta är i dagsläget 

inte möjligt då de inte tillhör ett kontrakt. För att lösa detta vill vi göra ett tillägg i stadga 6 där 

lokalavdelningar i utlandet kopplas till domprosteriets kontrakt. Detta för att det är vanligt att 

utlandsförsamlingar kopplas till kontrakten där domkyrkan finns.  

 

 

 
Jämförelse av Nuvarande stadgar och förslag till nya stadgar  
 
Gul Markering - innehåll finns kvar men omformuleras  
Röd Markering - Innehåll struket  
Grön Markering - Innehåll tillagt 
 
Alla ändringar är också skrivna i kursiv stil 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Propositioner 
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§ 1 SYFTE  
Svenska Kyrkans Unga är en 
demokratisk rörelse av barn och 
ungdomar i Svenska kyrkan. Vi vill med 
Kristus i centrum och med dopet som 
grund verka i hela Guds skapelse och 
vara en gemenskap i församlingen där 
vi får växa i tro och ansvar. 

§ 1 SYFTE  
Svenska Kyrkans Unga är en demokratisk 
rörelse av barn och ungdomar i Svenska 
kyrkan. Vi vill med Kristus i centrum och 
med dopet som grund verka i hela Guds 
skapelse och vara en gemenskap i 
församlingen där vi får växa i tro och 
ansvar. 

§ 2 ORGANISATION  
Lokalavdelning är en lokal förening i 
Svenska Kyrkans Unga som beviljats 
inträde av riksorganisationens styrelse. 
Lokalavdelningens högsta beslutande 
organ är årsmötet. Där beslutas hur 
lokalavdelningen styrs fram till nästa 
årsmöte. Svenska Kyrkans Ungas 
distriktsorganisation består av 
lokalavdelningarna i respektive stift. 
Distriktsstyrelsen väljs vid 
distriktsårsmöte. Riksförbundets högsta 
beslutande organ är Riksårsmötet, där 
förbundsstyrelsen väljs. 
 

§ 2 ORGANISATION  
Lokalavdelning är en lokal förening i 
Svenska Kyrkans Unga. 
Lokalavdelningens högsta beslutande 
organ är årsmötet, där 
lokalavdelningens styrelse väljs. 
Svenska Kyrkans Ungas 
distriktsorganisation består av 
lokalavdelningarna i respektive stift. 
Lokalavdelningar med säte utomlands 
kan skriftligen ansöka till 
förbundsstyrelsen om önskad eller 
ändrad distriktstillhörighet. Distriktets 
högsta beslutande organ är 
distriktsårsmötet, där 
distriktsstyrelsen väljs. Riksförbundets 
högsta beslutande organ är 
Riksårsmötet, där förbundsstyrelsen 
väljs. 
 

§ 3 MEDLEMSKAP  
Lokalavdelning beviljas inträde i 
rörelsen av förbundsstyrelsen. Ansökan 
ska vara skriftlig och får gärna innehålla 
ett yttrande från distriktsstyrelsen och 
kyrkorådet. Detta yttrande kan inte 
hindra bildandet av en lokalavdelning. I 
Svenska Kyrkans Unga finns två former 
av medlemskap; medlem och 
stödmedlem. Medlemskap innebär att 
ställa sig bakom rörelsens idé och syfte. 
Medlemskap är knutet till riksförbundet, 
alla medlemmar och stödmedlemmar 
tillhör en lokalavdelning och ett distrikt. 
 
Medlem i Svenska Kyrkans Unga är den 
under 30 år som genom en aktiv handling 
ställer sig bakom rörelsens idé och syfte. 
Endast medlem har rösträtt i 
organisationens beslutande organ. 
Endast medlem kan väljas till 
förtroendeuppdrag, revisorer och en 

§ 3 MEDLEMSKAP  
Lokalavdelning beviljas inträde i rörelsen  
av förbundsstyrelsen. Ansökan ska vara  
skriftlig. 
 
I Svenska Kyrkans Unga finns två former 
av  
medlemskap; medlem (under 30 år) och  
stödmedlem (30 år och över). 
Medlemskap  
innebär att personen genom en aktiv  
handling ställer sig bakom rörelsens idé 
och  
syfte. Medlemskapet är knutet till  
riksförbundet, alla medlemmar och  
stödmedlemmar tillhör en lokalavdelning  
och ett distrikt. Endast medlem har 
rösträtt  
i organisationens beslutande organ. 
Endast  
medlem kan väljas till förtroendeuppdrag,  
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kontaktperson undantagna. Stödmedlem 
är den över 30 år som genom en aktiv 
handling ställer sig bakom 
rörelsens idé och syfte och är med för att 
den vill ta ställning för Svenska Kyrkans 
Unga. 
 

revisorer och registeransvarig 
undantagna. 

§ 4 REPRESENTATION  
Till distriktsårsmöte och extra 
distriktsårsmöte får varje lokalavdelning 
utse: 
två (2) ombud för de första 25 
medlemmarna ett (1) ombud för 
varje nytt påbörjat 25-tal 
medlemmar. Högsta antalet ombud 
per lokalavdelning är fem (5). 

 
Antalet ombud utgår från 
rapporterade medlemmar den 31 
december föregående år. 
Deltagande ombud och 
suppleanter i årsmötet bekostas 
av distriktet övriga bekostas av 
sändande organ. Ombud får bara 
representera en uppdragsgivare. 
Distriktsstyrelsens ledamöter har 
yttrande- och förslagsrätt men ej 
rösträtt vid distriktsårsmöten. 

Sammanträdesordningen reglerar övrigas 
deltagande i årsmötet. 
 

§ 4 REPRESENTATION  
Till distriktsårsmöte och extra 
distriktsårsmöte får varje 
lokalavdelning utse: 
två (2) ombud för de första 25 
medlemmarna ett (1) ombud för 
varje nytt påbörjat 25-tal 
medlemmar. Högsta antalet 
ombud per lokalavdelning är fem 
(5). 

 
 

Antalet ombud utgår från 
rapporterade medlemmar den 31 
december föregående år. 
Deltagande ombud och 
suppleanter i årsmötet bekostas 
av distriktet övriga bekostas av 
sändande organ. Ombud får bara 
representera en uppdragsgivare. 
Distriktsstyrelsens ledamöter har 
yttrande- och förslagsrätt men ej 
rösträtt vid distriktsårsmöten. 

Sammanträdesordningen reglerar 
övrigas deltagande i årsmötet. 

§ 5 BESLUT  
Beslut fattas med enkel 
majoritet om ej annat anges. 
Om någon begär det skall sluten 
omröstning ske vid personval. 
Vid lika röstetal avgör lotten. 
 

 

§ 5 BESLUT  
Beslut fattas med enkel 
majoritet om ej annat anges. 
Om någon begär det skall 
sluten omröstning ske vid 
personval. Vid lika röstetal 
avgör lotten. 

 

§ 6 ÅRSMÖTE  
Distriktets högsta beslutande 
organ är årsmötet – Rådslaget, 
som skall hållas före april 
månads utgång. 

 

Kallelse till Rådslaget utsänds av 
distriktsstyrelsen minst en månad före 
årsmötet. 

 

§ 6 ÅRSMÖTE  
Distriktets högsta beslutande 
organ är årsmötet som skall 
hållas före april månads 
utgång. 

 

Kallelse till årsmötet utsänds av 
distriktsstyrelsen minst en månad före 
årsmötet. 
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Rådslaget beslutar i ärenden 
som behandlats av 
distriktsstyrelsen och förrättar 
val. Propositioner till Rådslaget 
skall skickas till 
lokalavdelningarna före januari 
månads utgång. 

 
Motionsrätt har enskild medlem 
och lokalavdelning.  
Motion skall vara 
distriktsstyrelsen tillhanda 
senast tre veckor före årsmötet. 

 

Distriktsstyrelsens två 
distriktsordförande väljs på 2 år. 
Mandaten följer styrelseposten, 
vilket innebär att man vid 
fyllnadsval sitter kvarvarande tid 
av mandatperioden. 

 
Representanter från varje 
kontrakt väljs på 1 år. 
Lokalavdelningar i varje kontrakt 
får nominera 2 personer till sina 
fasta 2 platser i 
distriktsstyrelsen. Kontraktsvalet 
genomförs tillsammans med 
minst en av årsmötespresidiet 
utsedd representant. 
 
 
 
 
 
 
Vid årsmöte skall följande ärenden 
förekomma:  
Justering av röstlängd  
Fråga om mötets behöriga utlysande 
Fastställande av sammanträdesordning 
Fastställande av föredragningslista 
Val av presidium för årsmötet 
Val för justering 
Verksamhetsberättelser 
Revisionsberättelser 
Fråga om ansvarsfrihet för 
distriktsstyrelsen 
Behandling av propositioner 
Behandling av motioner 

Årsmötet beslutar i ärenden 
som behandlats av 
distriktsstyrelsen och förrättar 
val. Propositioner till  
Årsmöte skall skickas till 
lokalavdelningarna före januari 
månads utgång. 

 
Motionsrätt har enskild 
medlem och lokalavdelning. 
Motion skall vara 
distriktsstyrelsen tillhanda 
senast tre veckor före 
årsmötet. 

 
Distriktsstyrelsens två 
distriktsordförande väljs på 2 
år. Mandaten följer 
styrelseposten, vilket innebär 
att man vid fyllnadsval sitter 
kvarvarande tid av 
mandatperioden. 

 
Representanter från varje 
kontrakt väljs på 1 år. 
Lokalavdelningar i varje 
kontrakt får nominera 2 
personer till sina fasta 2 platser 
i distriktsstyrelsen. 
Lokalavdelningar utomlands 
räknas till domprosteriets 
kontrakt. Kontraktsvalet 
genomförs tillsammans med 
minst en av årsmötespresidiet 
utsedd representant. 
 
Vid årsmöte skall följande ärenden 
förekomma:  
Justering av röstlängd  
Fråga om mötets behöriga utlysande 
Fastställande av sammanträdesordning 
Fastställande av föredragningslista 
Val av presidium för årsmötet 
Val för justering 
Verksamhetsberättelser 
Revisionsberättelser 
Fråga om ansvarsfrihet för 
distriktsstyrelsen 
Behandling av propositioner 
Behandling av motioner 
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  Behandling av motioner till riksårsmötet 
  Fastställande av verksamhetsplan och 
  budget för innevarande år  

Fastställande av preliminär 
verksamhetsplan och budget för 
kommande verksamhetsår  
Val av distriktsordförande  
(1 st) ojämna år 

Val av representanter (12 st) 
Val av två räkenskapsrevisorer 
och två suppleanter 
Val av två sakrevisorer och två 
suppleanter 
Val av ombud till Svenska 
Kyrkans Ungas Riksårsmöte 
Val av representanter till De 
Ungas Kyrkomöte 
Val av årsmötespresidium (2 st) 
jämna år Val av 
årsmötespresidium (2 st) 
ojämna år.  
Val av distriktskaplan 
 

  Behandling av motioner till   
  riksårsmötet 
  Fastställande av verksamhetsplan och 
  budget för innevarande år  

Fastställande av preliminär 
verksamhetsplan och budget 
för kommande verksamhetsår  
Val av distriktsordförande 
(1 st) ojämna år 

Val av representanter (12 st) 
Val av två räkenskapsrevisorer 
och två suppleanter 
Val av två sakrevisorer och två 
suppleanter 
Val av ombud till Svenska 
Kyrkans Ungas Riksårsmöte 
Val av representanter till De 
Ungas Kyrkomöte 
Val av årsmötespresidium (2 
st) jämna år Val av 
årsmötespresidium (2 st) 
ojämna år.  
Val av distriktskaplan 

§ 8 FÖRVALTNING  

Kalenderår utgör räkenskaps- och 
verksamhetsår. Kassaböcker och 
protokoll skall överlämnas till 
revisorerna senast fyra veckor före 
årsmötet. Revisionsberättelser 
överlämnas till distriktsstyrelsen senast 
två veckor före årsmötet, och skall vara 
hos de utsedda ombuden minst en 
vecka före årsmötet. 

 

§ 8 FÖRVALTNING  

Kalenderår utgör räkenskaps- och 
verksamhetsår. Kassaböcker och 
protokoll skall överlämnas till 
revisorerna senast fyra veckor före 
årsmötet. Revisionsberättelser 
överlämnas till distriktsstyrelsen 
senast två veckor före årsmötet, och 
skall vara hos de utsedda ombuden 
minst en vecka före årsmötet. 

§ 9 EXTRA ÅRSMÖTE  
Extra årsmöte skall hållas när 
distriktsstyrelsen så beslutar eller när 
minst 1/3 av de anslutna 
lokalavdelningarna begär detta eller när 
mer än hälften av distriktsstyrelsens 
representanter begär. 
 
För extra årsmöte gäller tillämpliga delar 
av vad som sagts om ordinarie årsmöte. 

§ 9 EXTRA ÅRSMÖTE  
Extra årsmöte skall hållas när 
distriktsstyrelsen så beslutar eller när 
minst 1/3 av de anslutna 
lokalavdelningarna begär detta eller när 
mer än hälften av distriktsstyrelsens 
representanter begär. 
 
För extra årsmöte gäller tillämpliga delar 
av vad som sagts om ordinarie årsmöte. 

§ 10 STADGEÄNDRING  
Förslag till stadgeändring skall vara hos 
distriktsstyrelsen senast sex veckor före 
årsmötet. Ändring av stadgarna fordrar 
enkel majoritet vid två på varandra 
följande årsmöten, eller ¾ majoritet av 
antalet angivna röster på ett ordinarie 
årsmöte. 
 

§ 10 STADGEÄNDRING  
Förslag till stadgeändring skall vara hos 
distriktsstyrelsen senast sex veckor före 
årsmötet. Ändring av stadgarna fordrar 
enkel majoritet vid två på varandra 
följande årsmöten, eller ¾ majoritet av 
antalet angivna röster på ett ordinarie 
årsmöte. 
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Distriktsstyrelsen föreslår årsmötet besluta:  
Att: anta proposition 2026:4  

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 
 

 
 
 
 

 
 

  
 
 

 
 
 
 

 
Propositioner 

§ 11 UPPLÖSNING  
Upplösning av distriktsorganisationen 
kan endast ske om beslut fattas med ¾ 
majoritet vid två på varandra följande 
ordinarie årsmöten. Svenska Kyrkans 
Unga i Karlstads stifts tillgångar skall vid 
upplösning överlämnas till Karlstads 
stift att användas till barn – och 
ungdomsarbetet i stiftet. 

§ 11 UPPLÖSNING  
Upplösning av distriktsorganisationen 
kan endast ske om beslut fattas med 
¾ majoritet  vid två på varandra 
följande ordinarie årsmöten. Svenska 
Kyrkans Unga i Karlstads stifts 
tillgångar skall vid upplösning 
överlämnas till Karlstads stift att 
användas till barn – och 
ungdomsarbetet i stiftet. 
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MOTION   
2026:1: En riktig färg, snälla! 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Motioner 
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MOTION SSVAR  
Motion 2026:1: En riktig färg, snälla! 
 

Distriktsstyrelsen tackar för motionen och motionärernas engagemang. 
 
Den ursprungliga anledningen till att vi har använt grått grundar sig i en del olika saker. Dels så 
handlar det om att man vill ha en unik färg som i dagsläget är omöjligt med de distriktsfärger som 
finns, då alla färger har minst ett distrikt kopplat till sig redan. Karlstad har alltid gått sin egen väg 
och man vill att färgen demonstrerar detta. Distriktsstyrelsen har även gjort ett nytryck av tröjor  
där alla Pridefärger finns runt loggan. Den är väldigt färgglad och man ser inte ett behov av att byta 
färgen på själva loggan.  
 
Grått är också en väldigt lättarbetad färg för våra samarbetspartners då den är neutral. Det gör det 
också lätt att vi ser professionella ut på större arrangemang där vi jobbar mot till exempel Svenska 
kyrkan, regionen och Sensus. Tillgänglighetsaspekten är också en viktig sak vi alltid har i åtanke.  
Den grå är tydlig och lättläst för de som är till exempel färgblinda. Rött och rosa tillsammans 
smälter ihop och är svårläst för ögat.  
 
Förbundet håller i dagsläget på att se över den grafiska profilen och kommer förhoppningsvis under 
året släppa en reviderad variant. Vi skulle därför vilja avvakta med eventuellt byte tills den 
revideringen står klar. Vi tycker att det är viktigt att medlemmarnas åsikter får gehör och vi vill i 
stället undersöka vilken färg alla medlemmar i organisationen vill ha utav alla färger som är tillåtna 
om ett byte blir aktuellt.  
 

Distriktsstyrelsen föreslår att Rådslaget besluta  
 
Att:  avslå motionen. 
 
Att:  uppdra åt distriktsstyrelsen att undersöka med medlemmarna vilken färg 
 man vill ha efter revidering av den grafiska profilen är klar.  
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Årsmötespresidiets förslag: 
Dessa personer blir automatiskt nominerade, eftersom presidiet har en 

valberedande funktion enligt våra stadgar. 

 

Distriktsordförandemed ansvar för extern verksamhet (2år) 
Gry Söderman, Västerstrand 

Riksårsmötet 

5-8 augusti 2026 i Sigtuna 
9 ombud och 3 ersättare 

De Ungas Kyrkomöte 

5 ombud 

Revisorer(1 år) 
Ordinarie räkenskapsrevisorer: 

Marit Langaard 

Johan Evensson 

Ersättare: 

Charlie Boström 

Ellen Gustafsson 
 

Ordinarie sakrevisiorer: 
Saga Würtz 
Ida Liljeblad 

 
Ersättare: 
David Ragnarsson 
Linnéa Johansson Olin 

 

Årsmötespresidium: 

Caroline Kindberg (1 år kvar)  
Charlie Boström (1 år kvar)  
Vakant (2 år) 
Vakant (2 år) 

 

Distriktskaplan (1 år) 

Emmy Lindgren (omval) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Årsmötespresidiets föslag
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Facebook: Svenska Kyrkans Unga i Karlstads stift 

Instagram: @skukarlstad 

 
www.svenskakyrkansunga.se/karlstad 

frida.amundsson@svenskakyrkan.se 
054-17 24 95 
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