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Det har materialet ar tankt att vara ett stod till er i lokalavdelningen.
Ni kan arbeta med det i er styrelse, pa ett medlemsmoéte eller med en

annan grupp engagerade unga.

Materialet innehaller

—_

Syftesparagrafen

Vad ar det basta med Svenska Kyrkans Unga?
Stadgarna

Lokalavdelning, distrikt och férbund
Styrelsefunktioner

Medlemsrapportering

Ett ar med Svenska Kyrkans Unga

En gemenskap i forsamlingen
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Att ha egen ekonomi

10. Attverka i hela Guds skapelse




Svenska Kyrkans Unga ar en demokratisk rorelse av barn och ungdomar i
Svenska kyrkan. Vi vill med Kristus i centrum och med dopet som grund
verka i hela Guds skapelse och vara en gemenskap i férsamlingen dar vi far
vdaxa i tro och ansvar.

Svenska Kyrkans Ungas syftesparagraf

Svenska Kyrkans Unga ar en 6ppen gemenskap av unga manniskor som vill
upptdcka och dela kristen tro.

Svenska Kyrkans Ungas idé.

Att fundera over

o  Vilken del i syftesparagrafen tycker du ar
viktigast?

e Hurkan vi jobba med syftesparagrafen/idén i
var lokalavdelning?

Hissovning

Om du har T minut pa dig att beratta om Svenska
Kyrkans Unga, vad skulle du saga?



N
O 0= W#
) | F’%ﬁ’ﬂ%\é KON

DYk

f=

>< Svenska Kyrkans Unga ar en A
| demokratisk organisation av barn och
] ﬁ unga i Svenska kyrkan.
Vi vill med Jesus i centrum och med
dopet som bas verka i hela Guds
Q skapelse och vara en gemenskap |
8 kyrkan dar vi far vaxa i tro och ansvar, ﬁ

IRMATION ¢

DN RN B= | n

15 I




Vad ar det basta med Svenska Kyrkans Unga?

Skriv ner dina topp 5




Stadgarna styr

De tre férsta paragraferna ska vara gemensamma for hela organisationen.
Det betyder att alla lokalavdelningar, distrikt och féorbund har samma.

§ 1SYFTE

Svenska Kyrkans Unga ar en demokratisk rorelse av barn och ungdomar i Svenska
kyrkan. Vi vill med Kristus i centrum och med dopet som grund verka i hela Guds
skapelse och vara en gemenskap i forsamlingen dar vi far vaxa i tro och ansvar.

§ 2 ORGANISATION

Lokalavdelning ar en lokal forening i Svenska Kyrkans Unga. Lokalavdelningens
hogsta beslutande organ dr arsmotet. Dar beslutas hur lokalavdelningen styrs
fram till nasta arsmote. Svenska Kyrkans Ungas distriktsorganisation bestar av
lokalavdelningarna i respektive stift. Distriktets hogsta beslutande organ ar
distriktsarsmotet, dar distriktsstyrelsen valjs. Riksforbundets hogsta beslutande
organ ar Riksarsmotet, dar forbundsstyrelsen valjs.

§ 3 MEDLEMSKAP

Lokalavdelning beviljas intrade i rorelsen av forbundsstyrelsen. Ansokan ska vara
skriftlig och far garna innehadlla ett yttrande fran distriktsstyrelsen och kyrkora-
det. Detta yttrande kan inte hindra bildandet av en lokalavdelning. | Svenska
Kyrkans Unga finns tva former av medlemskap; medlem och stédmedlem. Med-
lemskap innebar att stalla sig bakom rorelsens idé och syfte. Medlemskap ar
knutet till riksférbundet, alla medlemmar och stodmedlemmar tillhor en lokal-
avdelning och ett distrikt. Medlem i Svenska Kyrkans Unga ar den under 30 ar
som genom en aktiv handling staller sig bakom rorelsens idé och syfte. Endast
medlem har rostratt i organisationens beslutande organ. Endast medlem kan
valjas till fortroendeuppdrag, revisorer och en kontaktperson undantagna. Stod-
medlem ar den 6ver 30 ar som genom en aktiv handling staller sig bakom rorel-
sens idé och syfte och ar med for att den vill ta stallning for Svenska Kyrkans
Unga.



Utover dessa tre forsta paragrafer ska varje lokalavdelning valja sina egna
stadgar som beskriver hur lokalavdelningen styrs. T.ex hur styrelsen ska
se ut, vad som galler vid arsmotet, om ni har egen ekonomi eller inte
samt hur det ska ga till om ni vill andra era stadgar.

De flesta lokalavdelningar har valt att anvdnda sig av "forslag till
normalstadgar” som férbundet tagit fram. Och gor sedan andringar i dem
om det ar ndgot som inte passar just er lokalavdelning.

Att fundera over
«  GOrvi som det stdr i vara stadgar?

« Hurtanker viom den som ar medlem/
stodmedlem/inte medlem?



L n KAL Lokalavdelningen ar den
grundlaggande nivan i Svenska
d | ' Kyrkans Unga. Den har ofta koppling
Q\/ 6 ﬂl ﬂ 9 till en forsamling eller pastorat. Det
ar har medlemmarna finns och det &r
har den viktigaste verksamheten

ll‘ll 1 genomfors.

Didtrifel

Distriktet finns till for att stotta lokalavdelningarna och for att ordna med
utbildningar och lager som ar svara for manga lokalavdelningar att gora sjalva.
Har far en ofta lara kdnna barn och unga i andra delar av stiftet och en far
kdanna att en ar en del av ndgot storre! Distriktet for ocksa barn och ungas talan
gentemot Svenska kyrkan pa stiftsniva.

Forbundets uppgift ar att fora
barn och ungas talan pa riksniva.
De servar ocksa lokalavdelningar
och distrikt med saker som
medlemssidorna, utbildningar
och férdjupningsmoijligheter.




FORBUND/RIKS DISTRIKT/STIFT

Riksdrsmotet Distriktsarsmote

o (DAM)
Distriktsrepresentanter /
Lokalavdelnings-
representanter

! !

Forbundsstyrelse SVENSKA Distriktsstyrelse
Hogsta verkstallande KY R KA N S Verkstallande organ.
organ. Viljs av DAM
Viljs av RAM UNGA

LOKALAVDELNING

Lokalavdelnings-

arsmote
Mote for alla medlemmar i
lokalavdelningen

|

Lokalavdelningens

styrelse
Verkstallande organ.
Vilis av arsmotet

Att fundera over

. Tanker vi pa lokalavdelningen som den viktigaste nivan i
SKU?

« Hurrelaterar vi till distriktet/forbundet?

- Vad kan vi gora for att kanna ett starkare VI med
distrikt/forbund?



Styrelsefunktioner
Ordfoérande: Leder och samordnar styrelsens arbete.
Ofta lokalavdelningens ansikte utat. E

Vice ordforande: Ordférandes hogra hand.
Ersatter nar ordférande ar borta. ’

Ledamoter: Har rostratt i styrelsen och ar en dem som

valts att representera lokalavdelningen.

Sekreterare: Skriver protokoll och ansvarar for att skicka - - N
ut kallelse till moten. Ser till att lokalavdelningen har koll

pa alla viktiga papper. 6
Kassor: Ifall styrelsen har egen ekonomi ar det kas-

séren som ar ansvarig for att betala rakningar och Oy
redovisa ekonomin pa bade styrelsemdote och ars- S

mote.

Ersattare/Suppleant: Ibland har en ersattare i

styrelsen. De hoppar in och réstar om ordinarie
ledamot ar borta fran ett mote.
Justeringsperson: Valjs ofta en ny pa varje mote. Den har som
uppgift att fora anteckningar for att sedan jamféra mot protokollet.

| en lokalavdelning i Svenska Kyrkans Unga ska det ocksa
finnas tva kontaktpersoner och en registeransvarig. Dessa
valjs pa darsmotet och de behover inte sitta i styrelsen.

Kontaktperson: Kontaktpersonerna far info fran distrikt och férbund som de
ska formedl|a till sin lokalavdelning. | de fall lokalavdelningen inte har en
styrelse ar det kontaktpersonerna som ar ansiktet utat.

Registeransvarig: Den person som har tillgang till alla medlemmars uppgif-
ter genom medlemssidorna. Den kan ocksa skapa aktiviteter at lokalavdel-
ningen samt skoter medlemsrapporteringen.



Alternativa styrelsefunktioner

Maktingripare: Sager ifrdan om ndgon i styrelsen anvander
harskartekniker eller pa annat satt gor sa andra inte far prata till
punkt.

Hustomte: Ordnar med det praktiska under métet. Fixar fika,
oppnar upp fonster om det blir kvavt, ordnar med teknik mm.

Stamningsunderlattare: Ser till att alla har det bra. Tar initiativ
till lekar eller rorelsedvningar for att halla bade hjarna och humor
igang.

Barnobservatér: Ofta bestar lokalavdelningsstyrelser av  ungdo-

mar. Barnobservatdrens uppgift ar att se till att inte barnen och
deras behov gloms bort.

Tidsunderlattare: Har koll pa tiden. Gor tillsammans med ordfo-
rande upp ett schema 6ver hur lang tid varje punkt ska ta.

Dessa alternativa styrelsefunktioners uppgift ar att avlasta
ordforande. | traditionella styrelser forvantas ordférande gora allt
detta. Genom att dela upp uppgifterna blir fler delaktiga och
ordforande kan koncentrera sig pa att leda motet.

Att fundera Gver
.  Vilka av dessa funktioner skulle beh6vas i var styrelse?

. Finns det andra funktioner som skulle vara bra?



Medlemsrapportering

Varfor?

Lokalavdelningens medlemsrapporterar for att visa att den varit aktiv. Aktiva
lokalavdelningar far ett bidrag fran férbundet. Aktiva lokalavdelningar far ocksa
skicka ombud till distriktsarsmotet och antalet ombud beror pa antalet
medlemmar i lokalavdelningen. Distriktet kan fa pengar fran regionen for antal
aktiva lokalavdelningar och medlemmar mellan 7-25 ar i en lokalavdelning.

De pengarna gar till att gora roliga lager och utbildningar for distriktets
medlemmar!

Hur?
En lokalavdelning ar aktivom den har
« 5 medlemmar mellan 0-30 ar
Tva kontaktpersoner .C_ [
En registeransvarig (/ — Q
.  Verksamhet

Medlemmar, kontaktpersoner och registeransvariga maste vara kopplade pa
medlemssidorna innan drets slut. Smartast ar att lagga in alla kopplingar direkt
efter arsmotet. Verksamhet kan antingen vara aktiviteter som ni lagger upp pa
medlemssidorna och som medlemmar anmaler sig till, eller att ni lagger upp en
verksamhetsberattelse. Det madste vara gjort senast 15 mars dret efter,

Att fundera 6ver
«  Hur jobbar vi med att rekrytera medlemmar till var lokalavdelning?

« Vad har vi for rutiner for medlemsrapporteringen?



Ett ar med Svenska Kyrkans Unga

Januari: Planera och kalla till arsmote

Februari: Arsméte. Lagga in alla nya kopplingar p& medlemssidorna

Mars: 15 mars sista dag att lagga in verksamhetsberattelsen

April: Distriktsarsmote

Maj:

Juni:

Juli:

Augusti: Riksarsmotet

September:

Oktober:

Att fundera over

o Hur manga moten ska styrelsen ha
och nar?
o Hur manga medlemsmoten ska vi ha?

November: Dags for styrelsen att fundera pa vad de vill géra nasta ar

December: Kolla att alla medlemmar ar inlagda pa medlemssidorna




En gemenskap i forsamlingen

Styrelsens uppgift ar att representera lokalavdelningen och medlemmarna i olika

sammanhang. Har kommer nagra forslag:

Moten med kyrkorad och kyrkoherden om vad barn och unga vill
Vara en resurs i forsamlingens arbete med barnkonsekvensanalyser
Vara delaktig i forsamlingens arrangemang och motesplatser
Planera och genomfora egna lager och verksamheter

Arrangera barnhearing nar en stor foérandring ska goras i forsamlingen (t.ex
salja ett forsamlingshem) dar unga far beratta vad de tycker

Men! Styrelsen ar ju inte de enda som kan gora allt detta. Ni kan alltid ge i upp-
drag till andra att hjdlpa till! Att ha ett litet uppdrag (som att planera ett lager)
ar ju ett bra satt att borja engagera sig.

Att fundera Over

| vilka av férsamlingens sammanhang ska SKU vara med?

Vad vill vi att vuxenkyrkan ska forstd som de inte forstar idag?
Vad kan vi gora for att fa dem att forsta?

Vilken verksamhet vill vi ha?

Hur gor en om en vill engagera sig i var lokalavdelning?

Vet medlemmarna det? Jna

WCHER
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Att ha egen ekonomi

Det finns lite olika satt att gora med det har med pengar. Har kommer tva olika
satt som ar vanliga i Svenska Kyrkans Ungas lokalavdelningar.

SKU ansvarar for férsamlingens barn- och ungdomsarbete

Lokalavdelningar som valt denna modell har sin egen ekonomi och ansvarar for
sin egen verksamhet. De dskar pengar fran forsamlingen varje ar for att genom-
fora verksamheten. Férsamlingen i sin tur har gett lokalavdelningen ansvaret for
barn- och ungdomsverksamheten. Styrelsen har personal till sin hjalp men det ar
barn och unga som sjalva bestammer.

SKU &r en sjalvklar del av férsamlingen

Men det ekonomiska ansvaret ligger pa personalen i férsamlingen. Styrelsen har
ingen egen ekonomi eller bara en mindre kassa att besluta dver. De far pengar
fran forbundet samt kanske askar lite fran forsamlingen. Lokalavdelningen kanske
anvander pengarna till att géra en rolig familjedag for alla medlemmar eller att
aka pa en utflykt till badhuset.



Att verka i hela Guds skapelse

En viktig del i att vara kristen ar omsorgen om sin nasta och om skapelsen.
Det kan darfor vara bra att som lokalavdelning fundera 6ver vad ni kan gora.
Nagra forslag:

Baka brdd och sdlj till forman for fasteaktionen
Arrangera kladbytardag

Ova och framféra sdng pa aldreboenden
Skrapplockardag

Valj ett av ACT Svenska kyrkans insamlingsmal och lat de olika barn-och
ungdomsgrupperna tavla om vilka som samlar in mest pengar

Ordna aktiviteter for barn pa férsamlingens sprakcafé

Att fundera over

Vilka fragor ar viktiga for oss?

Hur kan var lokalavdelning visa var tro i handling?
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Fortsattning foljer

Skriv ner vilka fem punkter du tycker att du och din styrelse ska fortsatta
jobba med.

Vi



Ibland finns inte tid och engagemang att gora allt detta vi beskrivit i det har
materialet, har foljer en beskrivning av hur en kan jobba med
lokalavdelningen for att det ska skapa sa lite "extra-arbete" som mojligt.

1. Skriv pa hemsida och i lappar med schema for grupperna om SKU och med
lank/gr kod till medlemssidan. Pa det sattet behover ingen anstalld eller
ideell lagga tid pa att registrera medlemmar.

2. Lokalavdelningen behdver inte driva egen verksamhet eller ha egen
ekonomi, istallet ar verksamheten gemensam med férsamlingens.

3. En gdng om dret bjuds medlemmar in till arsmote, garna i samband med
annan aktivitet, da blir det inte lika mycket "en extra arbetsuppgift”. T.ex
kan en ha pysselkvall i alla hjartansdag-tid i samband med drsmotet.

4. Pa hemsidan finns lathundar for protokoll, dagordning mm och SKU i Skara

stift kommer garna ut och hjalper er att leda motet om ni vill och behover.
5. P& drsmotet ska ni valja en styrelse pa minst tre personer, om ni inte har

egen verksamhet och ekonomi finns inga krav pa att styrelsen ska ha ndgra

moten under dret.
6. Efter arsmotet ska styrelse och registeransvarig kopplas pa

medlemssidorna, detta gors av innevarande registeransvarig. Ni kan ocksa
fa hjalp av stiftskonsulenten.

7. Aven verksamhetsberattelse och protokoll ska laddas upp pé
medlemssidorna efter arsmotet.

Varfor ska en da ha en lokalavdelning om den inte gor nagonting?

Genom att ha en lokalavdelning sa stottar ni Svenska Kyrkans Ungas arbete pa
distrikt och nationell niva och ger dem bra forutsattningar att bedriva
verksamhet som ni och andra kan delta i samt driva frdgor som ar viktiga for
barn och unga i Svenska kyrkan/Skara stift.

Det ar mojligt for lokalavdelningen att géra mycket mer och den dag nagra
unga vill mer sa finns lokalavdelningen och strukturen redan, och det ar ocksa
latt att backa ett steg nar engagemang tappas. Pa arsmétet kan ni bestamma
hur mycket er lokalavdelning ska engagera sig just detta ar.

Kom ihdg att barn och ungas roster ar varda att horas, tillsammans kan vi som ar
vuxna skapa forutsattningar for detta!

@®

SVENSKA
KYRKANS
UNGA
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