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FORSLAG TILL SAMMANTRADESORDNING
SAMMANTRADESORDNING

TALARLISTA
Vill man yttra sig i talarstolen staller man sig i ko, visar sin deltagarbricka for sekreteraren sa
det registreras i protokollet vilka som yttrar sig i fragan.

TALARTID OCH AJOURNERING
Talartiden kan vid behov begransas av presidiet. Presidiet har ocksa ratt att vid behov ajournera
sammantradet.

FOREDRAGNING

Foredragning av ett drende kan goras av en av motionarerna som skrivit motionen eller
representanter fran distriktsstyrelsen. Valberedningens forslag ska foredras av en representant
fran valberedningen.

YTTRANDERATT
Alla medlemmar och stédmedlemmar som &r narvarande vid Distriktsarsmotet har
yttranderatt. Presidiet kan bevilja 6vriga narvarande yttranderatt.

YRKANDERATT
Ombud och distriktsstyrelseledaméter har yrkanderatt. Motionarer har yrkanderatt da deras
motion behandlas. Ombud och distriktets valberedning har nomineringsratt.

REPLIK

Replik kan begaras for att svara pa direkt tilltal fran nagon. Repliker gar fore i talarlistan och far
hégst vara en minut. Om den forste talaren vill besvara repliken, far den personen en
kontrareplik. Replik och kontrareplik begars hos och beviljas av presidiet.

SAKUPPLYSNING

Om du inte forstdr drendet eller om viktiga fragor saknas kan du fraga om hjalp. Strack upp en
STOPP-skylt sa far du hjalp av en coach. Om oklarheter fortfarande finns kan du begara
Sakupplysning. Sakupplysning begédrs hos och beviljas av presidiet. Sakupplysning gar fore i
talarlistan.

ORDNINGSFRAGA

Ordningsfraga kan begaras, nar det galler fragor eller forslag som galler sjdlva sammantradet
men inte sakfrdgan. Ordningsfraga begars hos och beviljas av presidiet. Ordningsfraga gar fore i
talarlistan.

STRECK | DEBATTEN

Ombud kan begdra streck i debatten fran talarstolen da den anser att debatten har stannat
upp, inte tillfor ndgot nytt och alla verkar vara redo att ga till beslut. Det ar bra om du pratar
med en coach innan du begar streck i debatten. Begaran om streck i debatten bryter talarlistan.
Beslutar drsmotet att satta streck, sa far den som vill yttra sig i drendet skriva upp sig pa
talarlistan. Talarordningen lottas sedan. Ingen far darefter tillkomma pa talarlistan och inga nya
yrkanden kan goras.

BESLUT
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Beslut fattas med enkel majoritet. Det innebar att det forslag som de flesta rostar pa faststalls.
En férandring av stadgar maste beslutas med 3/4 majoritet av antalet avgivna roster eller med
enkel majoritet vid tva pa varandra féljande Distriktsarsmoten.

ROSTRATT

Den som ar ombud och har sitt rostkort, har rostratt. Rostkortet far ombuden néar de checkar
in. Ombud som kommer efter att incheckningen har stangt hamtar sitt rostkort hos presidiet.
Som ombud ansvarar du sjalv for att vara pa plats i plenum vid omréstningar. Rostlangden
visar hur manga réstkort som ar utldmnade. Ombud som behdver dka fran padgdende mote
l@mnar sitt rostkort till presidiet. Dar kan sedan ombudets ersattare hamta ut sitt réstkort. Om
ombudet inte har en ersattare kommer presidiet att justera rostlangden infor nasta beslut.

ROSTNING

Rostning sker genom acklamation, det vill saga ja-rop, samtidigt som rostkorten stracks upp.
Presidiet gor en uppskattning av antalet roster for respektive forslag. Ombud som inte ar ndjda
med presidiets beddmning begar votering. Detta sker genom att ombudet haller upp sitt
rostkort och ropar "votering” innan klubban faller men efter att presidieordférande har
meddelat vad beslutet blev. Vid votering haller ombuden upp sina rostkort sa att presidiet kan
gora en beddmning och meddelar resultatet. Ombud som dnnu inte ar néjda med presidiets
uppskattning kan da begdra rostrakning. Detta sker genom att ombudet haller upp sitt rostkort
och ropar “rostrakning” innan klubban faller, men efter att presidieordférande har meddelat
vad beslutet blev. Vid rostrakning raknas rosterna av de utsedda rostraknarna och resultatet
skrivs in i protokollet. Om det blir lika antal roster avgors fragan genom lottdragning. Vid
personval ska sluten omrostning ske nar ndgon begér det. Alla personval som anges i § 6 i
stadgarna ska resultera i en tillsattning av en fysisk person per post.

RESERVATION

Ombud kan ldmna in en reservation mot ett beslut som den inte staller sig bakom.
Reservationen kan innehadlla en motivering. Reservationer ska vara inldamnade till presidiet
senast tjugo minuter efter drsmotets avslutande.

OVRIGT
Fore Distriktsarsmotet dr det Lokalavdelningarnas uppdrag att samla ombud, ersattare och
observatdrer, for genomgang av handlingarna i sakfragor.

FRAMTIDSFORUM
Framtidsforum ar det forum dar medlemmar, motionarer och distriktsstyrelse far diskutera och
inspireras infor nasta ar.

ARENDEN

Arenden &r de fragor som behandlas pé& &rsmotet. Arenden vacks genom propositioner,
motioner eller interpellationer. Under arsmotet far inga nya arenden vackas. Distriktsarsmotet
kan, om motet inte vill fatta beslut i ett arende, besluta att bordlagga det till nasta
Distriktsarsmote eller att uppdra at distriktsstyrelsen att fatta ett beslut. Se flodesschemat
som forklarar hur ett drende behandlas vid Distriktsdrsmotet.
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COACH

Under plenarférhandlingarna kan det finnas coacher narvarande. Detta ar personer som har
fatt utbildning i hur drsmotet gar till och vad handlingarna handlar om. De kan stétta
deltagarna och svara pa alla frdgor som finns, som inte behover stallas i talarstolen.



VALBEREDNINGENS FORSLAG, DAM 2025

PRESIDIUM

Samuel Eriksson, Timra, ordférande
Albin Nordlund, Sjalevad, ordférande
Nathalie Ramstedt, sekreterare

ORDFORANDE 2 &r
Carolina Holm-Nordin, Unga Tuna, omval

VICE ORDFORANDE 2 &r
Erik Davidsson, ARAN, nyval
Sara Adolfsson, Brunflo, 1 ar kvar

LEDAMOTER 2 &r

Julia Linder, Timra, omval

Ace Kallstrém, Ostersund, nyval
Indra Bodin Malmaqpvist, nyval
Molly Hagnds, omval

Casper Ostman Robé, 1 &r kvar
Maja Nordin, 1 ar kvar
Elvira Ajnnak, 1 ar kvar

Fyllnadsval 1 ar
Vakant

VALBEREDNING
Vakant
Vakant
Vakant
Vakant

RAKENSKAPSREVISORER
Grant Thornton Sweden AB, 556356-9382

SAKREVISORER
Vakant
Vakant

SAKREVISORER suppleanter
Vakant
Vakant

OMBUD OCH ERSATTARE RAM (5 Basmandat)
Vakant
Vakant
Vakant
Vakant
Vakant
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STADGAR FOR SVENSKA KYRKANS UNGA | HARNOSANDS STIFT
reviderade och antagna vid distriktsarsmotet 2020.

§ 1SYFTE

Svenska Kyrkans Unga ar en demokratisk rorelse av barn och ungdomar i Svenska kyrkan. Vi vill
med Kristus i centrum och med dopet som grund verka i hela Guds skapelse och vara en
gemenskap i férsamlingen dér vi far vaxa i tro och ansvar.

§ 2 ORGANISATION

Lokalavdelning ar en lokal forening i Svenska Kyrkans Unga. Lokalavdelningens hogsta
beslutande organ dar arsmétet. Dar beslutas hur lokalavdelningen styrs fram till ndsta drsmote.
Svenska Kyrkans Ungas distriktsorganisation bestdr av lokalavdelningarna i respektive stift.
Distriktets hogsta beslutande organ ar distriktsarsmotet, dar distriktsstyrelsen valjs.
Riksforbundets hogsta beslutande organ ar Riksarsmotet, dar forbundsstyrelsen valjs.

§ 3 MEDLEMSKAP

Lokalavdelning beviljas intrade i rorelsen av forbundsstyrelsen. Ansdkan ska vara skriftlig och
far garna innehalla ett yttrande fran distriktsstyrelsen och kyrkoradet. Detta yttrande kan inte
hindra bildandet av en lokalavdelning.

| Svenska Kyrkans Unga finns tva former av medlemskap: medlem och stddmedlem.
Medlemskap innebar att stalla sig bakom rorelsens idé och syfte. Medlemskap ar knutet till
riksforbundet, alla medlemmar och stddmedlemmar tillhor en lokalavdelning och ett distrikt.
Medlem i Svenska Kyrkans unga ar den under 30 ar som genom aktiv handling staller sig
bakom rorelsens idé och syfte. Endast medlem har rostratt i organisationens beslutade organ.
Endast medlem kan valjas till fortroendeuppdrag, revisorer och en kontaktperson undantagna.
Stédmedlem &r den 6ver 30 dr som genom aktiv handling staller sig bakom rérelsens idé och
syfte.

§ 4 BESLUT
Beslut fattas med enkel majoritet om ej annat anges. Om ndgon begar det skall sluten
omrostning ske vid personval. Vid lika rostetal avgor lotten.

§ 5 REPRESENTATION

Till distriktsdrsmote och extra distriktsarsmote far lokalavdelning utse ombud: tva for de forsta
tjugofem medlemmarna och ett for varje nytt paborjat tjugofemtal medlemmar, dock hogst
fem ombud. Antalet ombud utgdr fran antalet rapporterade medlemmar 31 december
foregdende ar. Deltagande i arsmote bekostas av sandande organ.

Ombud far bara representera en uppdragsgivare. Distriktsstyrelsens ledamd&ter och suppleanter
har yttrande- och yrkanderatt, men ej rostratt vid distriktsarsmoten.

Sammantradesordningen reglerar ovrigas deltagande i arsmdtena.

§ 6 ARSMOTE

Distriktets hogsta beslutande organ ar arsmotet, som skall hallas fére november manads
utgang. Kallelse till arsmdtet utsands av distriktsstyrelsen senast tvd manader fore drsmotet.
Arsmétet beslutar drenden som behandlats av distriktsstyrelsen och férrattar val. Propositioner
till arsmotet skall skickas till lokalavdelningarna senast tva manader fére drsmotet.

Motionsratt har enskild medlem och lokalavdelning. Motion skall vara distriktsstyrelsen
tillhanda senast sex veckor fore drsmotet. Samtliga motioner med styrelsens yttrande, av
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styrelsen upprattat forslag till arendelista, verksamhetsberdttelse for det ganga
verksamhetsaret samt valberedningens forslag skall skickas till ombuden senast 10 dagar fére
arsmotet. Distriktsstyrelsens ordforande valjs pa tva ar, och tva vice ordférande véljas pa tva ar
med véxelvis avgang. Ovriga ledaméter véljas pa tva ar med véxelvis avgang.

Vid arsmétet skall foljande arenden férekomma:

1. Justering av rostlangd.

2. Fraga om motets behoriga utlysande.

3. Faststdllande av sammantradesordning.

4. Faststallande av foredragningslista.

5. Val av presidium for arsmotet.

6. Val av justering.

7. Verksamhetsberattelse.

8. Revisionsberattelse.

9. Fradga om ansvarsfrihet for distriktsstyrelsen.

10. Behandling av propositioner.

1. Behandling av motioner.

12. Behandling av motioner till riksarsmotet.

13. Faststallande av medlemsavgift.

14. Faststallande av verksamhetsplan och budget fér kommande verksamhetsar.
15. Val av distriktsordforande for tva ar.

16. Val av vice distriktsordférande for tva ar

7. Val av fyra ledaméter for tva ar.

18. Val av tva rékenskapsrevisorer och tva suppleanter.

19. Val av tva sakrevisorer och tva suppleanter.

20. Val av ombud till Svenska Kyrkans Ungas Riksarsméte (Basmandat) samt lottning av

turlista till 6vriga ombuds- och ersattarplatser.
21. Val av valberedning.

§ 7 STYRELSE

Distriktets verkstallande organ ar distriktsstyrelsen, som bestar av ordférande och tio
ledamdéter. Valbar ar varje medlem. Distriktsstyrelsen utser inom, eller utom sig, sekreterare,
kassor och tva firmatecknare i féreningen. Distriktsstyrelsen sammankallas av
distriktsordforande eller pa dennes uppdrag. Distriktsstyrelsen ar beslutsmassig nar sextio
procent, avrundat till narmsta heltal, av kvarvarande ledaméter ar narvarande.
Distriktsstyrelsen kan adjungera konsulent, stiftsadjunkt eller annan.

§ 8 FORVALTNING

Kalenderdr utgor rakenskaps- och verksamhetsar. Kassabodcker och protokoll skall éverlamnas
till revisorerna senast fyra veckor fore drsmotet. Revisionsberdttelser dverldmnas till
distriktsstyrelsen senast tva veckor fore arsmotet och skall skickas till de utsedda ombuden
senast 10 dagar fore arsmotet.

§ 9 EXTRA ARSMOTE

Extra drsmote skall hallas nar distriktsstyrelsen sa beslutar eller ndr minst 1/3 av de anslutna
lokalavdelningarna, som var aktiva féregdende ar, begdr detta. For extra drsmote galler
tillampliga delar av vad som sagts om ordinarie arsmote.
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§ 10 STADGEANDRING

Forslag till stadgeandring skall vara hos distriktsstyrelsen senast sex veckor fore drsmotet.
Andring av stadgarna fordrar enkel majoritet vid tva pa varandra féljande ordinarie arsméten,
eller 3/4 majoritet av antalet avgivna roster pa ett ordinarie drsmote.

§ 11 UPPLOSNING

Upplosning av distriktsorganisationen kan endast ske om beslut fattas med minst tre
fjardedelars majoritet vid tva pa varandra féljande ordinarie arsméten. Svenska Kyrkans Unga i
Harndsands stifts tillgdngar skall vid upplésning 6verldmnas till

stiftet att anvandas till barn- och ungdomsarbetet i stiftet.



Sida 12 av 15

AVSIKTSFORKLARING TILL SAMARBETSAVTAL MELLAN SVENSKA
KYRKANS UNGA | HARNOSANDS STIFT OCH HARNOSANDS STIFT

"Svenska Kyrkans Unga dr en demokratisk rérelse av barn och ungdomar i
Svenska kyrkan. Vi vill med Kristus i centrum och med dopet som grund, verka i
hela Guds skapelse och vara en gemenskap i férsamlingen, dér vi far véxa i tro
ochansvar.”

Svenska Kyrkans Ungas syftesparagraf

Harndsands stift skall framja och ha tillsyn dver férsamlingarnas uppgift att fira gudstjanst, bedriva
undervisning samt utéva diakoni och mission.

Svenska Kyrkans Unga vill vara det organ som for barns och ungdomars rést i Svenska Kyrkan.
For Harnosands stift ar det mycket viktigt att stodja forsamlingarna i deras arbete med barn
och ungdomar.

Harndsands stift vill i sitt framjandearbete samverka med Svenska kyrkans Unga, som ar en
demokratiskt organiserad rorelse dar kristna ungdomar engagerar sig i olika fragor.
Harndsands stift och Svenska kyrkans Unga vill tillsammans arbeta med att skapa naturliga
motesplatser for barn och unga i dldrarna 0-30 ar i samverkan med Harndsands stift.

Vi vill dven arbeta tillsammans med konfirmander och unga konfirmandledare och deras
fortsatta engagemang i Svenska Kyrkan.

For Svenska kyrkans Unga

For Harnosands stift
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AVTAL MELLAN SVENSKA KYRKANS UNGA | HARNOSANDS
STIFT OCH HARNOSANDS STIFT

Svenska Kyrkans Unga i Harnésands stift och Harnésands stift har kommit
overens om en avsiktsforklaring gdllande samverkan kring arbetet med barn
och unga i Svenska kyrkan. Detta avtal reglerar hur samverkan praktiskt ska
ga till.

RESURSER

Stiftet staller en 100 % tjanst som stiftskonsulent till Svenska Kyrkans Ungas forfogande enligt
befattningsbeskrivning, se bilaga. Personen ar anstalld av Harndsands stift och understalld
stiftsdirektorn.

Svenska Kyrkans Unga ska ha tillgang till informationsfunktionen och servicefunktionen pa
stiftskansliet i Harndsand.

Harndsands stift star for kaplanskapet vid Svenska Kyrkans Ungas arrangemang. | forsta hand
ar det stiftsadjunkten for skola-ungdom som &r kaplan. Endast i undantagsfall ar ndgon
annan kaplan.

Harndsands stift forbinder sig att utan kostnad férvalta kassa och dvriga tillgangar tillhoriga
Svenska Kyrkans Unga i Harndsands stift inklusive sammanstallning av drsbokslut och
kvartalsrapporter

Svenska Kyrkans Unga i Harndsands stift inkommer varje ar till stiftsstyrelsen med ett dskande
om verksamhetsbidrag. Bidragsansdkan skall innehadlla bokslut och verksamhetsberattelse for
foregdende ar, samt forslag till budget och verksamhetsplan for nastkommande ar.

Stiftet skall verka for en arlig stiftskollekt till Svenska Kyrkans Unga i Harndsands stift.

SAMRAD
Harndsands stifts arliga verksamhetsplan for arbetet med barn och unga utformas efter samrad
med Svenska Kyrkans Ungas styrelse.

Svenska kyrkans Ungas drliga verksamhetsplan utformas i samrad med stiftskonsulenten for
Svenska Kyrkans Unga.

Representanter for stiftsstyrelsen, stiftets ledning och berérd personal i stiftets
arbetsorganisation samt foretradare for styrelsen for Svenska Kyrkans Unga i Harndsand stift
ska traffas minst en gang per ar for samrad kring och utvdrdering av det gemensamma arbetet.
Detta samrad ska ske under mars manad varje ar, sa lange avtalet galler. Stiftskonsulenten for
Svenska Kyrkans Unga har ansvar for att organisera motet.

Harndsands stift tillsatter tjanster som ror barn- och ungdomsfragor i samrdd med Svenska
Kyrkans Unga i Harndsands stift. Forandringar av dessa tjanster, samt utformande av
befattningsbeskrivningar sker ocksa i samrad.
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Giltighet och uppsagning

Avtalet galler for ett kalenderadr i taget. Det borjar galla vid det arsskifte som infaller ndrmast
efter att avtalet ar undertecknat. Avtalet kan sagas upp av bada parter. Avtalet maste sagas upp
minst nio manader fore det arsskifte det ska sluta galla. Avtalet kan endast sagas upp skriftligen.

Harn6sand 2009- -

For Svenska Kyrkans Unga i Harnésands stift

For Harnosands stift
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RAPPORT FRAN RIKSARSMOTET 2024

Riksdrsmotet dgde rum 3 — 6 augusti i Jonkdping. Vi fran Harndsands distrikt akte mot
Jonkdping redan pa onsdagen den 2 augusti och hade ombudstraff pa plats pa formiddagen
innan motet borjade. Vi fyllde alla vara 11 ombudsplatser och hade 2 ersattare pa plats, samt
ett antal observatorer.

Arsmétet bjod pd manga och l&nga diskussioner som ledde till nattmangling redan férsta
dagen. Det hade inkommit 12 stycken motioner till arsmotet vilket gav mycket diskussioner
och beslut men det blev daven en del diskussioner kring propositionerna som foérbundet lagt
fram till arsmotet. Till drets arsmote hade det inkommit tva interpellationer och dessa
besvarades av férbundsstyrelsen, varav en av dem berérde NY GENERATIONS deltagande pa
RAM 2022.

Tva motioner handlade om den vegetariska maten pa riksarrangemangen. De slogs ihop pa
plats for att de handlade om ungefdr samma sak. Besluten blev i slutandan: Att uppdra
forbundsstyrelsen att ta fram tydligare och enklare instruktioner fér hur man gar till vaga nar
man behdver anpassad kost och Att uppdra forbundsstyrelsen att se till att det serveras
varierad och ndringsrik vegetarisk kost under SKU:s arrangemang.

Det valdes ocksa en ny férbundsstyrelse dar det var en hel del nya personer som valdes in,
bland annat ett nytt ordférandepar.

Arets insamling till ACT som férbundet hade bjéd p& manga roliga tramsigheter, bland annat
utmaningar, bad i Véttern, rap, vem dricker en cola snabbast utan att rapa och sa vidare.
Nasta Riksarsmote sker digitalt fran forbundets sida och ar 8 till 10 augusti 2024.

//Distriktsstyrelsen



	FÖRSLAG TILL FÖREDRAGNINGSLISTA
	FÖRSLAG TILL SAMMANTRÄDESORDNING
	VALBEREDNINGENS FÖRSLAG, DÅM 2025
	AVSIKTSFÖRKLARING TILL SAMARBETSAVTAL MELLAN SVENSKA KYRKANS UNGA I HÄRNÖSANDS STIFT OCH HÄRNÖSANDS STIFT
	AVTAL MELLAN SVENSKA KYRKANS UNGA I HÄRNÖSANDS STIFT OCH HÄRNÖSANDS STIFT
	RAPPORT FRÅN RIKSÅRSMÖTET 2024

