Mentorskapsprogrammet

Information till dig som &r vice/distriktsordférande

Att vara distriktsordférande eller vice distriktsordférande i Svenska
Kyrkans Unga &r ett stort och betydelsefullt uppdrag.
Mentorskapsprogrammet finns till for att ge dig stdd, trygghet och
mojlighet till personlig utveckling i din ledande position.

Som adept far du under ett ar félja ett mentorskap tillsammans med en
person som har erfarenhet av ideellt ledarskap och som kan vara ett
bollplank i fragor som ror ditt uppdrag, din roll, dina méjligheter och dina
utmaningar. Det dr ett program som handlar om att vaxa, reflektera och
fa stod — pa ett satt som ar anpassat efter dig och dina behov.

Malet med mentorskapet ar att ge dig méjlighet till 6kad sjalvkannedom,
stod i ditt ledaruppdrag, nya perspektiv, kunskapsoverforing fran tidigare
erfarna ledare och att skapa ett tryggt samtalsrum dér du kan prata om
sadant som du kanske inte alltid kan ventilera i din egen styrelse eller i
distriktet. Mentorn ar dar for din skull — som lyssnare, samtalspartner och
medmanniska.

Vem kan ansoka till programmet?

Du kan anmala dig som adept om du ar vald till eller kandiderar till att bli
distriktsordforande eller vice for mandatperioden 2026-2027. Du
behover vara vald senast 10 maj 2026 for att kunna antas till
programmet. Om ditt distrikt valjer sina ordféranden pa hdsten behdver
du vara vald redan under hosten 2025.

Aven om du inte vet om du kommer bli vald, gar det bra att

Anmalan

Intresseanmal dig till programmet har.

Upplagg och viktiga datum

Mentorskapsprogrammet bestdr av att du och din mentor tréffas och
samtalar om aktuella amnen, 4-6 ganger under programmets gang.
Ni far ett samtalsmaterial som ni kan utga fran, men det ar upp till
dig att bestamma vilka fragor du vill diskutera med din mentor.

Programmet startar officiellt vid distriktsordforandesamlingen i
Uppsala, dar du och din mentor far traffas i ett gemensamt
sammanhang och ta del av introduktion, ramar och stddmaterial. Du
kan valja att delta under hela ordférandesamlingen eller enbart vid
introduktionstraffen den 31 maj 2026, kl. 12.00-15.30.

Efter uppstarten dr det ni tvd som leder mentorskapet framat.
Samtalen kan ske digitalt eller fysiskt. Det viktiga ar att motena sker
pa ett satt som ger ndrvaro och trygghet, dar ni kan ha 6gonkontakt.

Programmet avslutas med en gemensam traff i Uppsala den 13 mars
2027. Vi sammanfattar aret, delar erfarenheter och rundar av med
middag och diplomutdelning. De adepter som har genomfért minst
fyra samtal med sin mentor far diplom.

Det ar viktigt att du deltar vid bade uppstarten och
avslutningen for att fa en sammanhallen upplevelse av

programmet. Darfor ar de gemensamma traffarna

obligatoriska for alla adepter som antas.
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intresseanmala sig. Om du ar osaker pa om du ska ansdka eller inte - hor
av dig!



https://www.lyyti.in/ansokan-mentorskapsprogrammet
https://www.lyyti.in/ansokan-mentorskapsprogrammet

Att vara adept

Att vara adept i mentorskapsprogrammet betyder att du ar den som far
stdd, vagledning och mojlighet att utvecklas i din roll. Som adept kliver
duinien ldrande relation dar fokus ligger pa dina erfarenheter, din
ledarskapssituation och de fragor du moéter som distriktsordférande eller
vice.

| ett mentorskap ar adepten den som utforskar, reflekterar och satter ord
pa det som hander i uppdraget. Du bidrar med din verklighet och dina
fragor, medan mentorn bidrar med sitt lyssnande, sina perspektiv och sin
erfarenhet. Rollen handlar inte om att prestera, utan om att vara 6ppen
for att tanka tillsammans med ndgon som finns dar for dig.

Som adept forvantas du ta ansvar for att kontakten med din mentor halls
igang och att samtalen blir av. Det innebar att du bokar traffarna, tanker
igenom vad du vill prata om och bidrar aktivt till att samtalen blir
meningsfulla for dig. For att mentorskapet ska fungera behéver du kunna
avsatta tid under aret och vara beredd att sjalv ta ansvar for att
mentorskapet blir givande for dig. Mentorskapet vaxer i takt med att du
sjalv anvander det.

Samtalen mellan dig och din mentor &r konfidentiella. Det betyder att du
kan prata 6ppet om utmaningar, svarigheter och tankar utan att det fors
vidare.

Som adept har du alltsa ansvar for att:
e minst fyra traffar genomfors
¢ planera, kalla till och boka traffarna
e driva processen framat
e delta i de tvd gemensamma traffarna.

Kontakt

Kontaktperson for alla adepter ar
forbundsordforande Clara Olsson.
clara.olsson@svenskakyrkansunga.se

Ramar
Ansokan till mentorskapsorigrammet 6ppnar den 15 januari 2026.
Anmalan stanger den 10 maj.

Antalet platser till programmet ar begransade. | forsta hand galler att sa
manga distrikt som mojligt far mojlighet att delta. | andra hand galler
forst till kvarn. Antagning sker [6pnade under april-maj, dock senast 11
maj 2026.

Du kommer att ha matchats med en mentor senast den 21 maj 2026.
Som adept betalar du ingen deltagaravgift, men du/ditt distrikt betalar

sjalv resor till de gemensamma traffarna. Kostnader som tillkommer i
samband med att du och din mentor traffas star ni sjalva for.

Alla adepter och mentorer deltar ideellt i programmet.

Forbundet star for kostnader i samband med
gemensamma traffar och organiserar matchning,
stddmaterial och upplagg.
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