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SAMMANTRADESORDNING FOR RIKSARSMOTET 2026
Métestekniska ord och begrepp forklaras i dokumentet Riksarsmétets ABC

INLEDNING

Sammantradesordningen reglerar riksarsmétets arbetsformer och beslutsordning. Dokumentet
ar plattformsoberoende; instruktioner om att begéra eller anméla avser den metod (digital eller
fysisk) som presidiet anvisat for métet.

MOTETS ARBETSFORMER

Arendehantering: Inga nya drenden kan vickas under pdgdende méte. Yrkanden laggs pa
arenden som annu inte behandlats. Arenden som fardigbehandlats i utskott kan inte fa nya
yrkanden i plenum. Yrkande som faller i utskott finns kvar och kan ater lyftas i plenum fran
talarstolen under debatt.

Forhandlingar: Motet arbetar i utskott och plenum. Utskottspresidier leder beredningen och
lamnar forslag till plenum. Presidiet leder forhandlingarna i plenum och ansvarar for réstning,
talarlistor och protokoll.

Stod: Deltagare kan tillkalla coacher for stod i motestekniska fragor eller for att fa objektiva
svar vid sakupplysning.

Narvaro: Varje ombud och tjanstgorande ersattare har ett eget ansvar att narvara i utskott och
plenum under férhandlingar och beslut.



ROLLER OCH RATTIGHETER UNDER RIKSARSMOTET

Under métet galler foljande fordelning av rattigheter:

Ombud & tjanstgérande ersattare: Narvaro-, yttrande-, yrkande-, nominerings- och rostratt.

Ersattare (ej tjanstgérande): Narvaro- och yttranderatt.

Forbundsstyrelsen: Narvaro- och yttranderatt samt yrkanderatt som grupp.

Valberedningen: Narvaro- och yttranderdtt samt nomineringsratt som grupp.

Motiondrer: Yttrande- och yrkanderétt vid behandling av egen motion.

Medlemmar/Stédmedlemmar: Automatisk yttranderatt.

Ovriga observatérer: Narvaro i man av plats; yttranderétt efter beslut av presidiet.

Oversikt: Olika gruppers réttigheter

Grupp Narvara Yttra sig Yrka Nominera Rosta
Ombud v v v v v
Tjanstgdrande ersattare v v v v v
Ersattare v v

Forbundsstyrelse v v NG

Valberedning v v v*

Motionar Ni N N

Observatorer N Vi

* Som grupp. Notera: Observatorer deltar i man av plats. Medlemmar och

** Vid anmalan.
**% P3 egen motion.

stdédmedlemmar har yttranderatt, presidiet kan bevilja det for andra.
Nomineringsratt galler fram till nomineringsstopp infaller.




BESLUTSFORFARANDE

Beslut fattas med enkel majoritet om inte stadgan foreskriver annat. Vid lika rostetal avgor
lottning.

Motesdisciplin: Vid beslut sa avstar deltagare fran att applddera. Galler dven val.
Beslutsgang i tre steg
Presidiet valjer lamplig réstningsmetod enligt féljande:

e Acklamation: Presidiet provar forslagen genom att lyssna pa métets svar, vid
acklamation kan ombud begara votering.

e Votering (Bedomning): Vid osakerhet eller pa begaran gor presidiet en uppskattning av
rosterna genom handupprackning eller digital markering. Votering kan begaras av
ombud fram till klubbslag.

e Ro4strakning (Exakt rakning): Om resultatet fortfarande &r ovisst, eller pa begaran,
genomfors en exakt rakning av varje rost via rostraknare eller digitalt system.
Rostrakning kan begaras av ombud fram till klubbslag.

Sarskilda beslutsprocedurer:

e Ansvarsfrihet: Presidiet ska prova om plenum kan fatta ett enhalligt beslut.

e Sluten votering: Tilldmpas vid personval med fler nominerade an antal platser eller pa
begaran.

e Beslutsordning: Ska presenteras av presidiet och faststallas av plenum innan beslut
fattas i drendet.

e Ogiltiga roster: Blanka eller annars felaktiga roster raknas som ogiltiga/ej avgivna och
paverkar inte rostetalet. Att vdlja att avsta eller inte rosta alls paverkar inte rostetalet.



DEBATTREGLER OCH TALARLISTOR

Anmalan och ordning: Deltagare begar ordet enligt presidiets anvisningar. Presidiet faststaller
formen for talarlistan och tidsbegransningar for inlagg, replik och kontrareplik.

Debatt ar en diskussion om ett specifikt drende pa foredragningslista. For att yttra sig i debatt
maste talare anmalas till talarlista.

Talartider: Foljande tider galler om inte presidiet beslutar annat:

e Foredragning: 5 minuter.
e Inlagg i debatt: 2 minuter.
e Replik: 1 minut.

e Kontrareplik: 30 sekunder.

Replikskiften: Max tva replikskiften ar tilldtna per inlagg. Replik begars av den som blivit direkt
tilltalad.

Motesdisciplin: Alla yttranden ska hallas till arendet. Presidiet dger ratt att kalla till ordning
eller avbryta en talare som frangar amnet eller bryter mot métets vardegrund och
demokratiska anda.

Pladering: Genomfdrs infor personval enligt presidiets anvisade upplagg.



ORDNINGSFRAGOR, STOPPSKYLT OCH HJALPSKYLT

En ordningsfraga ar ett yrkande rérande métets former och den beslutade ordningen.
Ordningsfraga begérs av deltagare med yrkanderétt enligt presidiets anvisningar. Aven
presidiet kan vacka ordningsfragor.

Ordningsfragor kommer i regel inte att debatteras.
Presidiet avgdr om en ordningsfraga har rimlig grund och ska tas upp i plenum.

Presidiet avgdr hur en ordningsfraga ska hanteras. Plenum ska alltid informeras om hur
ordningsfragan har behandlats. Under en debattsession far informationen ldmnas senare, men
senast innan den pagaende debattsessionen avslutas. Under en beslutsession ska information
om behandlingen ges omedelbart. Om en ordningsfraga vacks mellan tva plenarsessioner ska
presidiet informera plenum ndr moétet dterupptas, innan debatt- eller beslutsessionen
fortsatter.

Ordningsfraga behandlas med fortur efter presidiets godkdannande. Foljande typer ar exempel
av ordningsfragor som kan begaras:

¢ Ordningsfraga: For att stalla en fraga om sjalva ordningen eller patala nar riksdrsmotet
frangdr den beslutade ordningen.

e Sakfraga: For att begdra saklig information i ett arende.

e Sakupplysning: For att tillfora saklig upplysning i en 6ppen fraga.

e Bikupa (samtalspaus): En paus dar deltagarna far prata 6ppet med varandra i plenum
om debatten. Presidiet meddelar tiden.

e Tyst bon: En bon under tystnad. | begaran kan text som ska lasas upp bifogas samt
onskad tid. Presidiet meddelar hur lange plenum ska vara tyst.

e Streck i debatten: Ett yrkande om att paborja avslutningen av debatten.



Procedur vid Streck i debatten
Nar yrkandet om att satta streck i debatt bifallits sa foljer presidiet denna ordning:

Meddelar att streck i debatten har bifallits.

Oppnar ett sista tidsfonster fér anmalan till talarlistan.

Forklarar talarlistan stangd.

Genomfor en lottning (slumpning) av samtliga namn som anmalt sig under det sista
fonstret.

e

5. Den slumpade listan presenteras och debatten genomfors enligt denna. Inga nya namn
kan tillkomma. Replik kan begaras.
6. Nar talarlistan ar tom gar motet direkt till beslut i drendet.

STOPPSKYLT OCH HJALPSKYLT

Ombud anvander hjalpskylt for att pakalla coach. Debatt fortsatter under hjalpskylt.

Beslutsstopp: Formellt stopp sker nar coach haller upp stoppskylt. Coach avgér om sa ar
lampligt. Motet far inte ga till beslut i drendet férran coachen gett klartecken.

RESERVATIONER

Inlamning: Reservation mot beslut sker till presidiet skriftligen for de aktuella arendet. Endast
rostberattigade kan reservera sig. Folj presidiets anvisningar. Reservationen kan innehalla en
motivering.

Tidsram: Inldmning av reservationen sker senast en timme efter att Riksdrsmotet har avslutats.



FORDELNING AV ARENDEN | UTSKOTT

Forbundsstyrelsen foreslar Riksarsmotet besluta

Att inratta Utskott 1 (Utbildning & Trygghet), Utskott 2 (Organisation & Ekonomi)
och Utskott 3 (Verksamhet & Paverkan),
Att fordela arendena till utskotten enligt férbundsstyrelsens forslag.

UTSKOTT 1-UTBILDNING & TRYGGHET

Motion 2026: 1 - Begransa nattmangling

Motion 2026: 9 — Utbildning i psykisk halsa och tystnadsplikt for ledare och fortroendevalda
Motion 2026: 10 — Oka férbundets insyn i missforhéllanden i distrikten

Motion 2026: 11 — Utbildning for fortroendevalda

Motion 2026: 12 - Vand inte blicken

Motion 2026: 15 — Verkligt kostnadsfritt

UTSKOTT 2 - ORGANISATION & EKONOMI

Arsredovisning 2025

Ansvarsfrihet for forbundsstyrelsen foregdende ar

Proposition 2026:1 - Rambudget 2027 och preliminar rambudget 2028
Proposition 2026:2 — Strategi for ekonomiskt oberoende

Motion 2026: 2 — Andring av distriktens farger i den grafiska profilen
Motion 2026: 5 — Interimsordning vid Riksarsmoten

Motion 2026: 6 — Svenska Kyrkans Ungas framtid i LSU

Motion 2026: 7 — Policy om anvandandet av artificiell intelligens
Motion 2026: 14 — Fortydligande av stadgar

UTSKOTT 3 - VERKSAMHET & PAVERKAN

Foregdende Riksarsmdotesprotokoll

Verksamhetsberattelse 2025

Motion 2026: 3 — Svenska Kyrkans Unga merch

Motion 2026: 4 — Ungdomsradgivare at respektive biskop
Motion 2026: 8 — Miljoarbete, Earth Hour

Motion 2026: 13 — Aktuell information i mejlen fran riks och stift
Motion 2026: 16 - Kalla inte macka for fika!

Motion 2026: 17 — Inkluderande kost
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“

Sakrevisionsberiittelse for 2025

Vi undertecknade, har granskat forbundsstyrelsens verksamhet och foérvaltning under
verksamhetsaret 2025 enligt det uppdrag vi fatt av riksarsmotet. Véara granskningar har omfattat
forbundsstyrelsens protokoll, handlingar och styrdokument under verksamhetsaret.

Vi konstaterar att forbundsstyrelsen har bedrivit ett engagerat och vilfungerande arbete under
aret. Protokoll och beslut ar i god ordning och verksamheten bedrivs pa ett sdtt som gagnar
organisationens medlemmar.

Viér revision visar inte pa nagra fel eller avsteg frdn det uppdrag som riksarsmotet givit
forbundsstyrelsen. Vi rekommenderar darfor riksarsmotet 2026 att bevilja ansvarsfrihet for
verksamhetsaret 2025.

Vi foreslér riksdrsmotet 2026
Att:
Bevilja forbundsstyrelsen ansvarsfrihet for verksamhetsaret 2025.

Malmo & Uppsala den 16 juni 2026

Fredrik Hinton Joel Daniels
Sakrevisor Sakrevisor



VALBEREDNINGENS FORSLAG TILL RIKSARSMOTET 2026

LEDAMOTER | FORBUNDSSTYRELSEN, 2 AR

Ella Bursell Vaxjo stift
Nils Sundback Uppsala stift
Charlie Bostrom Karlstad stift
Elmer Larsson Uppsala stift
Simon Molin Vaxjo stift

Oliver Oijerstedt  Vaxjo stift

FYLLNADSVAL TILL FORBUNDSSTYRELSEN, 1 AR

Klara Gafvert Stockholms stift
VALDATILL 2027

Clara Olsson férbundsordférande
Ebba Lindkvist vice férbundsordférande
Marten Bj66rn forbundsstyrelsen

Pelle Eriksson forbundsstyrelsen

Oscar Harrysson forbundsstyrelsen

Elin Lidgren forbundsstyrelsen

RAKENSKAPSREVISORER
Karin Francois auktoriserad revisor

Lunds stift
Linkdpings stift
Uppsala stift
Vasteras stift
Strangnas stift
Hérndésands stift

(omval)

Markus Brunkvist ~ fortroendevald rakenskapsrevisor ~ (omval)

RAKENSKAPSREVISORSUPPLEANTER

Mattias EkLof auktoriserad revisor (omval)
Axel Lindgren fortroendevald rakenskapsrevisor ~ (omval)
SAKREVISORER

Joel Daniels (omval)
Vakant

SAKREVISORSUPPLEANTER

Iris Borg Rundqvist (nyval)

Hanna Alberius

(omval)



PRESIDIE RIKSARSMOTET 2027

Joel Daniels Uppsala stift (nyval)
Jonatan Nylund Stockholms stift (omval)
Daniel Kevesater  Stockholms stift (nyval)
Vakant

Vakant

Vakant

ERSATTARE PRESIDIE RIKSARSMOTET 2027
Albin Vidmark Luled stift (omval)
Isak Reisberg Stockholms stift (nyval)



STADGAR FOR SVENSKA KYRKANS UNGA

§ 1SYFTE

Svenska Kyrkans Unga dr en demokratisk rorelse av barn och ungdomar i Svenska kyrkan. Vi vill
med Kiristus i centrum och med dopet som grund verka i hela Guds skapelse och vara en
gemenskap i forsamlingen dér vi far vixa i tro och ansvar.

§ 2 ORGANISATION

Lokalavdelning dr en lokal férening i Svenska Kyrkans Unga. Lokalavdelningens hogsta
beslutande organ ar arsmotet, dir lokalavdelningens styrelse viljs. Svenska Kyrkans Ungas
distriktsorganisation bestar av lokalavdelningarna i respektive stift. Lokalavdelningar med site
utomlands kan skriftligen ansoka till férbundsstyrelsen om 6nskad eller andrad
distriktstillh6érighet. Distriktets hogsta beslutande organ ar distriktsarsmotet, dér distriktsstyrelsen
viljs. Riksférbundets hogsta beslutande organ dr Riksarsmétet, dar férbundsstyrelsen viljs.

§ 3 MEDLEMSKAP

Lokalavdelning beviljas intrade 1 rérelsen av forbundsstyrelsen. Ansékan ska vara skriftlig.

I Svenska Kyrkans Unga finns tva former av medlemskap; medlem (under 30 ar) och
stddmedlem (30 ar och 6ver). Medlemskap innebir att personen genom en aktiv handling stiller
sig bakom rorelsens idé och syfte. Medlemskapet dr knutet till riksforbundet, alla medlemmar
och stédmedlemmar tillhor en lokalavdelning och ett distrikt. Endast medlem har rostritt i
organisationens beslutande organ. Endast medlem kan viljas till fértroendeuppdrag, revisorer
och registeransvarig undantagna.

§ 4 REPRESENTATION

Till Riksarsmoéte och Extra arsmote far lokalavdelningar vid ett distriktsarsméte utse ombud.
Ombuden far utses tidigast ett ar fore ordinarie Riksarsmotets genomférande. Valbar till ombud
ir medlem 1 nagon av distriktets lokalavdelningar. Riksarsmotet har 149 fasta mandat. Varje
distrikt som genomfor ett arsmote har 5 basmandat, direfter bestims antalet ombud procentuellt
av antalet rapporterade medlemmar i aktiva lokalavdelningar i distriktet den 31 december
foregaende ar.

Deltagande i arsmoten bekostas av sindande organ. Ombud far bara representera en
uppdragsgivare. Forbundsstyrelsens ledamoter har yttrande- och yrkanderitt men inte rostritt
vid Riksarsmotet och Extra arsmoétet. Sammantridesordningen reglerar 6vrigas deltagande 1
drsmotena.

§ 5 BESLUT
Beslut fattas med enkel majoritet om inte annat anges. Om nagon begir det ska sluten
omrostning ske vid personval. Vid lika rostetal avgors beslutet genom lottning.

§ 6 RIKSARSMOTET

Svenska Kyrkans Ungas hogsta beslutande organ édr Riksarsmotet, som ska hallas i augusti varje
ar. Riksarsmotet forrittar val och beslutar i drenden som behandlats av forbundsstyrelsen.
Kallelse till Riksarsmotet ska vara distrikten tillhanda minst sex méanader fére arsmotet.
Propositioner till Riksarsmotet ska vara distrikten tillhanda senast den 15 mars.
Tilliggspropositioner kan skickas senare.

Motionsritt har enskild medlem, lokalavdelning och distrikt. Motion ska vara férbundsstyrelsen

Antagna av Riksarsmitet 2025



tillhanda senast den 15 maj. Motionssvaren ska vara distrikt och ombud tillhanda senast den 18
junt.

Enskild medlem, lokalavdelning och distrikt kan stalla interpellation till Riksarsmotet.
Interpellationen ska vara forbundsstyrelsen tillhanda senast den 15 maj f6r beredning. Svaren ska
vara distrikt och ombud och tillhanda senast den 18 juni.

Vid Riksarsmétet ska foljande drenden férekomma:
1. Justering av rostlingd
2. Friga om motets behoriga utlysande
3. Faststillande av sammantridesordning
4. Faststillande av féredragningslista
5. Val av justerare och rostriknare
6. Verksamhetsberittelse for foregiende ar
7. Revisionsberittelse for foregaende ar
8. Fraga om ansvarsfrihet for férbundsstyrelsen
9. Behandling av propositioner
10. Behandling av motioner samt interpellationer
11. Idéprogram, behandlas vart fjarde ar med start 2025
12. Faststillande av budget for kommande och nistkommande ar, verksamhetsplan for
kommande och niastkommande ar behandlas udda ar
13. a) Vid udda ar
Val av férbundsordférande
Val av vice férbundsordférande
Val av 5 férbundsstyrelseledaméter
b) Vid jaimna ar
Val av 6 f6rbundsstyrelseledaméter
14. Val av tva rikenskapsrevisorer (varav en auktoriserad) och tvé ersittare (varav en
auktoriserad)
15. Val av tva sakrevisorer och tva ersittare
16. a) Vid udda ar
Val av tva ledamoter i valberedningen
b) Vid jaimna ar
Val av sammankallande 1 valberedningen
Val av tva ledamoter i valberedningen
17. Val av 6 ledamoter till arsmotespresidium och 2 ersattare till arsmotespresidium

Forbundsordférande, vice forbundsordforande, férbundsstyrelseledaméter, ledaméter och
sammankallande i valberedningen viljs pa tva ar. Revisorer, ledaméter 1 arsmotespresidium och
ersattare till ledaméter 1 drsmoétespresidium viljs pa ett ar.

§ 7 STYRELSE

Svenska Kyrkans Ungas verkstillande organ ér férbundsstyrelsen som bestar av ordférande, vice
ordférande och elva ledamdéter. Valbar till f6rbundsstyrelsen dr den som ar dopt och medlem 1
Svenska Kyrkans Unga. Férbundsstyrelsen sammankallas av ordférande eller pa dennes uppdrag.
Forbundsstyrelsen maste besta av minst 8 personer. Forbundsstyrelsen dr beslutsmissig da 60%,
avrundat till ndrmaste heltal, av styrelsen ar narvarande. Férbundsstyrelsen foretrider Svenska
Kyrkans Unga inom Svenska kyrkan och gentemot externa organisationer och myndigheter.
Forbundsstyrelsens ledaméter far inte representera lokalavdelning eller distrikt vid
riksforbundets arsméte. Forbundsstyrelsen har delegationsritt.
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§ 8 FORVALTNING

Kalenderar utgor rikenskaps- och verksamhetsar. Kassabocker och protokoll ska verlimnas till
revisorerna senast den 1 april. Sak- och rikenskapsrevisionsberittelser Gverlimnas till
toérbundsstyrelsen senast den 30 april och ska vara hos de utsedda ombuden senast den 18 juni.

§ 9 EXTRA ARSMOTET

Extra drsmotet ska héllas nir forbundsstyrelsen sd beslutar, eller nir minst 1/3 av distrikten eller
lokalavdelningarna sa begir. Kallelse till Extra arsmoétet ska vara distrikten tillhanda minst sex
veckor fore arsmotet. Pa Extra arsmotet tas de drenden som utlysts 1 kallelsen upp. For Extra
arsmotet galler tillimpliga delar av vad som sagts om Riksarsmotet.

§ 10 STADGEANDRING

Motion om stadgedndring tillhandages pa samma sitt som en motion. Proposition om
stadgeindring ska vara distrikten tillhanda senast den 15 mars. Andringar av stadgarna kriver
enkel majoritet vid tvd pa varandra féljande Riksarsméten eller 3/4 majoritet av antalet avgivna
roster pa ett ordinarie Riksarsmote.

§11 A. UTTRADE LOKALAVDELNING
En lokalavdelning kan nar som helst besluta om uttride ur Svenska Kyrkans Unga genom beslut
pa lokalavdelningsarsmotet. Beslutet ska protokollféras och skickas till férbundet.

§11 B. UPPLOSNING AV LOKALAVDELNING
Beslut om upplosning av en lokalavdelning fattas av lokalavdelningen sjilv i enlighet med dess
stadgar. Férbundsstyrelsen kan besluta att initiera upplésning av en lokalavdelning om den:

e inte haft ndgra medlemmar under de senaste tva verksamhetsaren, eller

e inte hallit nagot arsmoéte under de senaste tva verksamhetsaren.
Nir forbundsstyrelsen beslutat att initiera upplésning ska lokalavdelningens medlemmar (om
nagra finns) kallas till arsméte. Om ingen medlem deltar pa arsmotet, eller om drsmotet beslutar
att upplosning ska ske, far forbundsstyrelsen fatta beslut om upplosning. Lokalavdelningens
medlemmar ska ges moéjlighet att limna skriftliga yttranden innan beslut fattas.

§11 C. UTESLUTNING AV LOKALAVDELNING

Lokalavdelning som aktivt bedriver verksamhet som skadar rorelsens syfte kan uteslutas ur
Svenska Kyrkans Unga av foérbundsstyrelsen. Uteslutningen bekriftas av 3/4 majoritet av antalet
angivna roster pa nistkommande Riksarsmote. Om uteslutningen ej bekriftas av Riksarsmotet
rivs férbundsstyrelsens beslut om uteslutning upp. Medlemmar i en utesluten lokalavdelning vars
uteslutning dnnu inte ar bekriftad av Riksarsmotet har niarvaro- och yttranderitt pa Riksarsmotet
samt kan viljas som ombud av sina distrikt.

Lokalavdelning som inte godkants som aktiv lokalavdelning under de senaste tva
verksamhetsaren kan uteslutas ur Svenska Kyrkans Unga av forbundsstyrelsen.

§ 12 UPPLOSNING

Upplosning av Svenska Kyrkans Unga kan endast ske om beslut fattas med mer dn 3/4 majoritet
vid tvd pd varandra foljande Riksarsméten. Svenska Kyrkans Ungas tillgangar ska vid upplésning
overlamnas till barn- och ungdomsarbetet inom Svenska kyrkan. Riksarsmotet beslutar om detta.

Antagna av Riksarsmitet 2025



RIKSARSMOTETS ABC & FORKORTNINGAR

ORD

ACKLAMATION

FORKLARING

Att besluta genom att ropa "JA". Presidiet lyssnar pa vilket

forslag som far flest rop.

ADJUNGERA

Att tillfalligt ta in en person till t.ex. styrelsen eller motet,
utan rostratt.

AJOURNERING

En rast fran métesforhandlingarna. (t.ex. for lunch eller
natten). Avslutar plenarsessionen.

ANDRA LASNINGEN

Vissa stora beslut, som att andra stadgar, maste beslutas pa
tva riksdrsmoten efter varandra. Detta ar den andra gangen
vi beslutar.

ANSVARSFRIHET

Nar arsmotet sager att de litar pd att styrelsen har skott sitt
jobb och ekonomin pa ett bra satt under dret. Det finns inga
grova anmadrkningar att anmala.

ATT-SATS

Sjalva forslaget man réstar om. Det borjar med ordet “att..."
(t.ex. "att arsmotet koper fika").

AVGIVEN ROST

En rost som laggs i en omrostning.

AVSLAGSYRKANDE Forslag om att avsla (saga nej till) nagot.
AVSLA Att sdga nej till ett forslag.
AVSTA (FRAN ATT ROSTA) N&r man inte rostar, varken ja eller nej.

BALANSRAKNING

En lista som visar vad férbundet ager (tillgdngar) och vad vi
ar skyldiga (skulder).

BEHORIGT UTLYSANDE

Att kallelsen till motet har skickats ut i ratt tid sa att alla
medlemmar har fatt veta att det & mote.

BESLUT | KLUMP

Att vi rostar om flera liknande forslag pa en och samma gang
for att spara tid.

BESLUTSMASSIGHET

Om métet har tillrackligt manga narvarande for att fa fatta
beslut enligt stadgarna.

BESLUTSORDNING

Ordning for hur forslag ska stéllas mot varandra i en
omrostning med flera forslag. Féreslds av métesordférande

BESVARAD Ett beslut som betyder att det man féreslar redan &r pa vag
att handa eller redan har hant, sa motet behover inte rosta
ja eller nej.

BIFALLA Att sdga ja till ett forslag.

BIKUPA En kort stund (ca 2-5 minuter) dar man far prata fritt med
de som sitter ndra om en fraga for att tanka hogt
tillsammans.

BOKSLUT Sammanstallning av ekonomin vid drets slut.

BORDLAGGNING

Att vi vantar med att bestdmma oss och sparar hela fragan
till ett senare tillfélle. Vanligtvis till ndsta darsmote.

BUDGET Planen for hur vi ska anvanda vara pengar under kommande
ar.

COACH En expert pa métet som hjalper dig med motesteknik, att
skriva forslag eller att férstd vad som hander just nu.

DAGORDNING Samma sak som féredragningslista.

DEBATT Nar vi pratar om ett forslag och forklarar varfor vi tycker det

ar bra eller daligt innan vi rostar.




DUBBLA TALARLISTOR

N&r man har en lista for de som vill prata for forsta gangen
och en annan for de som redan pratat, sa att nya roster far
fortur.

ELEKTRONISK OMROSTNING

Nar vi rostar med knappar (t.ex. i Suffra) istallet for att racka
upp handerna.

ENHALLIGT Nar precis alla som rostar tycker likadant.

ENKEL MAJORITET Att mer an halften av de som rostar sager ja till ett forslag.

ERSATTARE En person som hoppar in om ett ordinarie ombud maste g
ivag. Du ersattare for minst en plenarsession.

FYLLNADSVAL Om nagon slutar sitt uppdrag i fortid valjer man en ny

person pa den tomma platsen.

FOREDRAGNING

Nar nagon (ofta styrelsen eller en motionar) berattar vad ett
arende handlar om innan vi borjar prata om det.

FOREDRAGNINGSLISTA

Listan pa alla drenden vi ska gd igenom under hela drsmotet.

HANDLING Ett dokument (t.ex. en rapport eller en motion) som man
laser infor motet.
HJALPSKYLT En fysisk skylt som ombud kan anvanda for att fa hjdlp av en

coach.

INTERPELLATION

En skriftlig fraga till forbundsstyrelsen som kraver ett langre
svar under métet.

JUSTERARE TILLIKA ROSTRAKNARE

Personer som valjs for att efter motet kolla att det som star i
protokollet verkligen stammer.

JUSTERING Sjalva handlingen nar justerare godkanner protokollet.
KALLELSE Meddelande om tid och plats for arsmétet.
KONTRAPROPOSITIONS- Ett satt att rosta nar det finns manga olika forslag. Man
VOTERING staller tvd mot varandra tills man bara har ett kvar att rosta

om. Aven kallat eliminationsmetoden.

KVALIFICERAD MAJORITET

Nar det krdvs mer an bara halften for att ett beslut ska ga
igenom (3/4 av rosterna kravs for direkt stadgeéandring).

LOTTNING

Om det blir exakt lika manga roster for tva forslag avgor
slumpen (en lott).

LAGGA TILL HANDLINGARNA

Att motet har last igenom en rapport eller information och
lagger ner den i arkivet utan att behova fatta ndgot annat
beslut om den.

MAJORITETSYRKANDE / Forslag som har stod av manga/fa (anvands ibland i

MINORITETSYRKANDE beslutsordning).

MOTION Ett forslag till arsmotet fran en medlem, lokalavdelning eller
ett distrikt.

MOTESORDFORANDE Den som leder métet.

NOMINERA Att foresld en person till ett uppdrag eller en styrelse.

NOMINERINGSTOPP Att det inte langre gar att skicka in nya nomineringar.

NOTER Fortydligande forklaringar till poster i ekonomiska
dokument.

OBSERVATOR Nagon som far vara med och titta pd motet men som inte
far rosta.

OMBUD En person som blivit vald att representera sitt distrikt och

som far prata, lagga forslag och rosta.




ORDNINGSFRAGA

Ett yrkande om hur motet gar till. Det gar alltid fore i kon.

BIKUPA / SAMTALSPAUS: En kort paus for att prata med grannen om debatten.

SAKFRAGA: Néar du behdver mer fakta for att férsté vad vi pratar om.

SAKUPPLYSNING: N&r du sjalv har fakta som métet behdver veta.

STRECK | DEBATT: Att vi skriver en slutgiltig talarlista s vi kan ga till beslut.

TYST BON: En stund for bén och tystnad i salen.

ORIGINALFORSLAG

Den ursprungliga versionen av ett beslutsforslag i en motion
eller proposition.

PERSONVAL Nar vi valjer vem som ska sitta i en styrelse eller ha ett
uppdrag.

PLENUM Rummet dar motet dger rum (ej utskott)

PLADERA Att halla ett kort tal for att berdtta varfér man tycker att en
viss person ska valjas.

PRESIDIUM De som leder motet (ordférande) och de som skriver vad vi
bestammer (sekreterare).

PROPOSITION Ett forslag fran forbundsstyrelsen till drsmotet

PROTOKOLL Skriven berattelse om vad som beslutas och sagts under

motet.

REPLIK OCH KONTRAREPLIK

Ett kort svar om ndgon pratat direkt till dig eller namnt dig i
sitt tal.

REPLIKSKIFTE

En replik och ett svar pa den repliken (kontrareplik).

RESERVATION

Om du tycker att ett beslut &r helt fel kan du be presidiet att
skriva ner det i protokollet sa att alla ser att du inte holl
med.

RESULTATRAKNING

En lista som visar vilka pengar som kommit in och vad vi har
anvant pengar till under dret.

REVISIONSBERATTELSE

Revisorernas rapport ddr de berattar om styrelsen har skott
ekonomin och stadgarna ratt.

ROSTLANGD Listan &ver alla ombud som har ratt att résta just nu.
ROSTRATT Ratten att fa rosta pa beslut.
ROSTRAKNARE Personer som réknar rosterna vid en omréstning.

ROSTRAKNING

Det formella rdknandet av antalet roster vid votering.

SAMMANTRADESORDNING

Regler for hur motet ska ga till (t.ex. talartider, pauser,
yrkandestopp). Beslutas ofta i borjan.

SEKRETERARE

Den som skriver protokollet.

SESSION

En sammanhangande del av métesférhandlingarna

SLUTEN OMROSTNING

Nar vi rostar anonymt (hemligt). Det gor vi oftast vid
personval om det finns flera kandidater att valja pa.

STADGAR Organisationens viktigaste regler. De bestammer hur
forbundet ska fungera och styras.
STOPPSKYLT En fysisk skylt som coach kan anvanda for att stoppa métet.

Om en coach haller upp en stoppskylt sa kan inte motet ga
till beslut.

SUFFRA (MOTESPLATTFORM)

Det digitala verktyget vi anvander for att rosta, skriva forslag
(yrkanden), nominera personer och lamna reservationer.




TALARLISTA / TALARKO

En lista pa alla personer som har bett om att fa prata i ett
drende.

TALARTID

En bestamd tid (t.ex. 2 minuter) for hur lange man far prata i
talarstolen.

TILLAGGSYRKANDE

Forslag om att lagga till ndgot i ett befintligt forslag.

TURORDNAD TALARLISTA

En funktion i Suffra som gor att de som inte pratat sd
mycket far fortur. Den som talat flest gdnger hamnar sist i
kon.

UTSKOTT

En mindre grupp som traffas for att diskutera och férbereda
vissa fragor innan vi fattar det slutgiltiga beslutet i plenum
(stora salen).

UTSKOTTSPRESIDIUM

De personer som leder arbetet och skriver protokoll i ett
utskott.

VALBARHET

Att man uppfyller kraven for att kunna bli vald till ett
uppdrag (t.ex. att man ar medlem och dopt).

VALBEREDNING

Grupp som foreslar personer till val.

VERKSAMHETSBERATTELSE

En rapport som berattar vad organisationen har gjort och
vilka aktiviteter som genomfdrts under det forra aret.

VERKSAMHETSPLAN Plan for vad organisationen ska géra kommande ar
(komplement till budget).

VOTERING En formell omrostning dar rostning sker tydligt med
handupprackning.

YRKANDE Ett formellt forslag pa vad motet ska besluta. Om man vill
andra i ett forslag som redan finns kallas det for
andringsyrkande.

YRKANDERATT Ratten att fa ldmna egna forslag till beslut i en fraga.

YRKANDESTOPP En bestamd tidpunkt d& man inte langre far ldmna in nya
forslag i ett drende.

YTTRANDERATT Ratten att fa prata under métets férhandlingar.

ARSMOTESSKOLA En kort utbildning precis innan drsmétet bérjar for att alla

ska forstd hur motet gar till och hur man gor for att paverka.

ARSREDOVISNING

En sammanstallning av hur ekonomin har sett ut och vad
som gjorts under aret. Har ingdr dven bokslutet.

ANDRINGSYRKANDE

Ett forslag om att andra ett annat forslag.

ARENDE

En specifik fraga eller ett férslag som motet ska diskutera
och besluta om.




FORKORTNINGAR

BKA - Barnkonsekvensanalys

DO - Distriktsordférande

DS - Distriktsstyrelse

DAM - Distriktsarsmotet

FK - Férbundskansliet, anstalld personal

FO- Férbundsordférande

FS - Férbundsstyrelsen

K&T- Kors och Tvérs (manadsbrev)

KT - Kyrkans Tidning

KC - Kanslichef

KKA - Klimatkonsekvensanalys

KU - Kyrkans Ungdom (nedlagt 1993)

LA - Lokalavdelning

LSU - Landsradet for Sveriges barn- och ungdomsorganisationer
LAM — Lilla &rsmétet (historiskt, 1994-2014)
MUCF - Myndigheten fér ungdoms- och civilsamhallesfragor
RAM - Riksarsmotet

SKR - Sveriges kristna rad

SKUR - Sveriges kristna ungdomsrad

SKU / SvKUnga/ SvKU - Svenska Kyrkans Unga
SvK - Svenska kyrkan

SAM - Stora arsmatet (historiskt, 1993-2015)
XAM - Extra arsmote (holls 2004)

AB - Arkebiskopen
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