
Återrapportering av beslut från Riksårsmötet 2026 

ATT-SATS-LISTA 
Detta är en sammanställning av de propositioner och motioner som antogs av 

Riksårsmötet 2025 samt återrapportering av hur förbundet verkställer eller har 

fullföljt dessa beslut. 

Enligt beslut från Stora årsmötet 2007 ska förbundsstyrelsen se till att kopplingen 

mellan beslut på Stora årsmöten (numera Riksårsmöten) och handling från 

förbundsstyrelsens sida framgår i verksamhetsberättelsen eller på annat ställe i 

årsmöteshandlingarna. 

Proposition 2024:1 Verksamhetsplan 2025 
Proposition 2025:1 Verksamhetsplan 2026-2027 
att anta verksamhetsplanen för 2026–2027. 

ÅTERRAPPORTERING 
Halvårsrapport verksamhetsplan 2026 (januari–juni) 

En demokratisk rörelse 
• Genomföra Svenska Kyrkans Ungas högsta beslutande organ,

Riksårsmöte
Planeringen inför Riksårsmötet 2026 följer tidsplanen. Förberedelserna inför 
Riksårsmötet 2027 har också påbörjats enligt plan. 

• Genomföra De Ungas Kyrkomöte
Arbetet med De Ungas Kyrkomöte fortskrider enligt plan. Förberedelser pågår 
inför genomförandet 2026 och det fortsatta arbetet inför 2027. Förbundskansliet 
och förbundsordförande har bland annat träffat de nya gruppledarna för de olika 
nomineringsgrupperna i Kyrkomötet för att informera om De Ungas Kyrkomöte 
och Forum. 

• Ge kontinuerligt stöd till distrikt och lokalavdelningar i deras
demokratiska arbete

Förbundskansliet har fortsatt att utveckla stödet till distrikt och lokalavdelningar. 
Under slutet av 2025 och våren 2026 har webbinarier för lokalavdelningar 
etablerats som en ny stödform. Arbetet med material för lokalavdelningarnas 
demokratiska arbete har fortsatt, där årsmötespaketet färdigställdes i slutet av 
2025. Under våren har en guide för revisorer i lokalavdelningar tagits fram. Ett 
ekonomipaket för lokalavdelningar är också på gång. Förbundsstyrelsen har också 
initierat en översyn av modellen för lokalavdelningsbidrag, för att ytterligare 
underlägga lokalavdelningarnas ekonomihantering.  



I samband med övergången till medlemssystemet eBas har rutinerna för 
rapportering förändrats. Detta har gjort det möjligt att införa en ny 
återkopplingsprocess där lokalavdelningarna får tydligare stöd och återkoppling 
genom eBas kring sitt demokratiska arbete. 

• Stärka det demokratiska föreningsarbetet genom att erbjuda verktyg och
metoder

Arbetet med att utveckla verktyg och metoder för lokalavdelningarnas långsiktiga 
föreningsarbete har fortsatt under våren. Fokus har legat på att ta fram material 
som stärker lokalavdelningarnas organisatoriska förutsättningar och bidrar till ett 
mer hållbart föreningsarbete. 
Ett arbete med att stärka samverkan mellan distrikt och förbund gällande stödet 
för lokalavdelningar har påbörjats. Målet med utvecklingsarbetet är att alla 
lokalavdelningar ska ha en egen handlingsplan för om och hur det får stöd och 
hjälp från förbundet och distriktet. Ett pilotarbete med ett distrikt har gjorts under 
våren. Utvecklingsarbete fortsätter under hösten 2026 

• Erbjuda plattformar och utbildningar för förtroendevalda och anställda
Under våren har distriktsordförandesamling, konsulentsamling, kaplansamling 
och valberedningsutbildning genomförts. Samtliga insatser planeras att erbjudas 
även under hösten 2026 och två gånger under 2027. 
Utöver detta har ett nytt koncept med återkommande nätverksträffar för 
distriktsordförande etablerats för att skapa fler forum för erfarenhetsutbyte och 
samverkan. 

Kristus i centrum och dopet som grund 
• Genomföra ett tvåårigt fördjupningsprojekt om Gamla testamentet

Fördjupningsprojektet om Gamla testamentet har inletts. Under våren har arbetet 
fokuserat på att planera hur temat ska genomsyra organisationens verksamhet. 
Bland annat planeras en särskild temasektion under Utbildningsdagarna. 

• Genomföra ett rikstäckande läger 2027
Planeringen av det rikstäckande lägret 2027 har påbörjats. Datum är fastställda 
och lägret genomförs i samverkan med Skara distrikt. 

• Skapa digitala mötesplatser för medlemmar att dela tro och liv
Under våren lanserades Svenska Kyrkans Ungas Discord-plattform som en ny 
digital mötesplats. Ett antal inledande aktiviteter har genomförts och ytterligare 
satsningar planeras under hösten. Målsättningen är att plattformen ska utvecklas 
till en levande mötesplats där medlemmar kan dela tro och liv, samt mötas för 
samtal och gemenskap.

Verka i hela Guds skapelse 
• Samverka med Act Svenska kyrkan genom nätverket Ageravolontärerna



Samarbetet med Act Svenska kyrkan har fortsatt och ett utvecklingsarbete har 
påbörjats under våren. Nätverket Ageravolontärerna har genomfört flera 
introduktioner och fortbildningar. Volontärerna har även deltagit vid 
Almedalsveckan. 

• Delta i arbetet med Svenska kyrkans färdplan för klimatet
Svenska Kyrkans Unga deltar fortsatt aktivt i arbetet med Svenska kyrkans 
färdplan för klimatet. Organisationen finns representerad i en av styrgrupperna 
(taktisk grupp) genom förbundsordföranden. Under våren har även diskussioner 
förts kring hur organisationens engagemang i färdplanens arbete kan stärkas 
ytterligare. 

• Delta i påverkansforum och opinionsbildning
Organisationen har deltagit i flera påverkansforum under våren, bland annat 
under Almedalsveckan. Därutöver har Svenska Kyrkans Unga lämnat remissvar 
och medverkat i opinionsbildning genom debattartiklar. 

Gemenskap i församlingen och växa i tro och ansvar 
• Utveckla metoder och verktyg som underlättar samarbetet mellan

lokalavdelningar och församlingar
En kartläggning av lokalavdelningarnas behov av stödmaterial har påbörjats. Syftet 
är att utveckla nytt material som stärker både samarbetet mellan lokalavdelningar 
och församlingar och lokalavdelningarnas möjligheter att bedriva verksamhet 
(utöver det demokratiska föreningsarbetet.) 

• Stärka och utveckla stödmedlemskapets roll och syfte
En utredning om stödmedlemskapets roll och syfte påbörjades i februari. Inom 
ramen för utredningen har tittat på hur det ser ut i andra ungdomsorganisationer 
och samlat in erfarenheter från distrikten. Arbetet omfattar även analys av 
drivkrafter bakom stödmedlemskap och ideellt engagemang. Utredningen 
fortsätter under hösten. 

• Informera och utbilda om Svenska Kyrkans Ungas metod, mervärde och
syfte

Under våren har Svenska Kyrkans Unga föreläst vid Svenska kyrkans 
utbildningsinstitut för blivande församlingspedagoger i Lund och Uppsala. 
Under hösten kommer särskilda satsningar genomföras för att formulera och 
samla in erfarenheter kring Svenska Kyrkans Ungas mervärde och metod, bland 
annat vid Riksårsmötet 2026 och under en konferens för personer i ledande 
uppdrag i distrikten. Fokus ligger på att ta fram underlag för kommande 
informations- och kommunikationsinsatser. 



Proposition 2025:3 Förändringspropositionen 
att ändra i Svenska Kyrkans Ungas stadgar  

Följande paragrafer reviderades: §2, §3, §4, §6, §10, §11 

att §1-3 är gemensamma för hela organisationen. Lokalavdelningar får lägga
till
undantagna uppdrag i meningen: Endast medlem kan väljas till
förtroendeuppdrag, revisorer och registeransvarig undantagna.

ÅTERRAPPORTERING 
Efter att stadgarna ändrades så startade en intensiv process med att informera och 
stötta alla distrikt och lokalavdelningar med att uppdatera sina egna stadgar.  
Förbundets stadgar och nya normalstadgar för lokalavdelningar är uppdaterade 
och finns på hemsidan att ladda ned. 
Flera satsningar är påbörjade och genomförda, där ingår det informativa 
satsningar, nytt material för lokalavdelningar, styrelseutbildningar och 
ekonomiutbildningar med mera. Uppföljningar över hur lokalavdelningarna ligger 
till i revideringen av egna stadgar och införandet av styrelse görs kvartalsvis.  
Förändringen har hittills gått över förväntan, en majoritet av lokalavdelningarna 
har reviderat sina stadgar.  

Proposition 2025:2 Rambudget 2026 och preliminära rambudgeten 
2027 
att anta rambudgeten för 2026. 

att anta den preliminära rambudgeten för 2027. 

ÅTERRAPPORTERING 

Förbundsstyrelsen har tagit fram en detaljbudget och följer denna. Detaljbudgeten 
har en differens på 251 tkr, istället för att ha ett resultat på -610tkr förväntas 
förbundet ha ett resultat på -359tkr. 

Proposition 2025:5 Förkortningen ”SKU” 
att annullera följande beslut från Stora Årsmötet 1999 

(Motion 1999 7–8): förkortningen SKU får användas 
internt i löpande text, efter förklaring. 

ÅTERRAPPORTERING 



Förbundsstyrelsen har noterat att beslutet inte längre gäller, samt sett över vilka 
åtgärder som behövt göras med anledning av detta.  Förbundet har därav gjort en 
granskning och uppdatering av varumärkesskyddet gällande förkortningen “SKU”. 

Proposition 2025:4 Idéprogram
att ändra följande sats 

Från: ”Utsläppsbudgeten ska väga lika tungt som den ekonomiska 
budgeten; i revisorernas rapport bör uttalanden om hur Svenska Kyrkan 
har övervägt i sådana intressekonflikter granskas” 
Till: ”Utsläppsbudgeten ska sträva efter att uppmärksammas lika tungt 
som den ekonomiska budgeten; Svenska kyrkan ska tillsätta 
granskningar av sin utsläppsbudget i samband med varje bokslut som 
ska objektivt utvärdera mål jämfört med resultat” 

att i idéprogrammet ta ändra från "Förkorta kyrkovalets mandatperioder 
från fyra till tre år för att främja lokalt sakägarskap, produktivt 
medverkande i lokal debatt och 
ungdomsrepresentation" till "Förkorta kyrkovalets mandatperioder från 
fyra till tre år för att att öka möjligheten för yngre att ställa upp i valet 
och stärka 
ungdomsrepresentation i kyrkans beslutande organ." 

att ändra meningen "Svenska kyrkan bör verka mot att fler ... adjungering 
och samråd" under Rubriken Demokrati, representation och 
engagemang 
till "Svenska kyrkan bör verka för att fler ... adjungering och samråd" 

att ta bort punkten "införa differentierade mandatperioder för olika 
kyrkopolitiska nivåer." 

att anta Idéprogram 2026–2029. [med gjorda ändringar] 

ÅTERRAPPORTERING 

En baselineanalys har gjorts på de 47 punkterna i Idéprogrammet, en 
omvärldsspaning över hur det ser ut i frågorna i dagsläget med en analys av vilket 
påverkansarbete som behöver göras för att uppnå punkten. Förbundsstyrelse 
kommer arbeta med idéprogrammet efter modellen: driva (aktiv påverkansarbete), 
ordinarie arbete (ingår i förbundets ordinarie verksamhet) och bevaka (avvakta och 
invänta rätt tid och för att påverka frågan).  



Motion 2025:5 GDPR-blanketter 
att uppdra åt förbundsstyrelsen att ta fram GDPR-blanketter 

som alla delar av organisationen kan använda sig av. 

att ge förbundsstyrelsen i uppdrag att utreda om det går att ta 
fram en GDPR-blankett som signeras med digital 
legitimation. 

ÅTERRAPPORTERING 

Förbundsstyrelsen har utrett frågan om digital signering. Digital signering är möjlig 
och uppfyller kraven, så länge samtycket kan dokumenteras och styrkas. En helt 
integrerad lösning på hemsidan bedöms vara för kostsam att ta fram i nuläget, 
därför föreslogs det i slutbetänkandet att den befintliga blanketten görs digitalt 
signerbar via Adobe och att BankID-tjänster används som alternativ men görs utan 
en integration som tillhandahålls av Svenska Kyrkans Unga. Papperssignering 
behöver finnas kvar för tillgänglighetens skull, samtidigt som förbundsstyrelsen 
följer utvecklingen av bättre framtida lösningar. Svenska Kyrkans Ungas hemsida 
har setts över under våren och när arbetet är färdigt kommer det finnas 
tillvägagångssätt för att signera GDPR-blanketten digitalt.  

Förbundsstyrelsen har tagit fram en blankett som både distrikt, lokalavdelning och 
förbund kan använda. Den finns publicerad på förbundets hemsida.  

Motion 2025:1 Årets utmärkelse 
att Förbundsstyrelsen årligen delar ut ett eller flera utmärkelser 

till medlemmar och stödmedlemmar som gjort betydelsefulla 
insatser för Svenska Kyrkans Unga som organisation. 

ÅTERRAPPORTERING 

Under mandatperioden har förbundsstyrelsen arbetat med och beslutat om 
riktlinjer för Årets utmärkelse. Varje år ska 1-3 priser delas ut i följande kategorier. 

• Idé- och innovationspriset.
• Ledarskaps- och mentorspriset.
• Fixar- och möjliggörarepriset.

Alla medlemmar har under våren kunnat nominera till de olika priserna. En 
urvalskommitté tillsattes bestående av distriktsordföranden och konsulenter, 
urvalskommittén tog del av anonymiserade nomineringar. De första utmärkelserna 
kommer att delas ut under Riksårsmötet 2026. 



Motion 2025:9 Tillgänglighet på distriktens hemsidor 
att uppdra åt förbundsstyrelsen att ta fram en standardmall för 

distriktens webbsidor med grundläggande struktur och 
innehåll för ökad tillgänglighet till viktiga dokument och 
kontaktuppgifter. 

ÅTERRAPPORTERING 
Under mandatperioden har förbundsstyrelsen arbetat med en revidering av 
organisationens hemsida. Arbetet görs i samråd med hemsideleverantören och har 
fokuserar på en pedagogisk, modern hemsida som är enkel att navigera. 
Revideringen pågår fortfarande och färdigställs under hösten 2026. I samband med 
revideringen kommer det tas fram riktlinjer för hur distriktens sidor och en 
utbildning för alla hemsideredaktörer. Förbundskansliet har tagit fram en 
standardmall för distriktens hemsidor. Samtligt material kommer att publiceras i 
samband med att hemsidan publiceras.  

Beslut från tidigare Riksårsmöten 

Motion 2023:03
att uppdra åt förbundsstyrelsen att se över den grafiska profilen 

att i översynen av den grafiska profilen ta särskild hänsyn till tillgänglighet 
och inkludering 

ÅTERRAPPORTERING 

Förbundsstyrelsen fattade beslut om den nya grafiska profilen 2026-08-02. Den 
kommer presenteras under riksårsmötet 2026.  

Motion 2023:07 
att ta fram ett material kring inkludering av barn och unga i teologiska samtal 

ÅTERRAPPORTERING 

Förbundsstyrelsen har tagit fram ett inkluderande andaktsmaterial för barn och unga 
som har tema kyrkoåret.  
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