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Camilla Asp 

Skrivelsens huvudsakliga innehåll 
Kyrkostyrelsens skrivelse om verksamhet och ekonomi för Svenska kyrkans nation-
ella nivå 2027–2029 präglas även i år av vikten av samverkan och omställning i 
Svenska kyrkan, samt av de möjligheter Svenska kyrkan har. 

Huvuddelen av den nationella nivåns budget innehåller åtaganden och verksam-
hetskostnader där antingen ansvaret är reglerat i kyrkoordningen eller så är arbetet på 
annat sätt av stor betydelse för Svenska kyrkan. Därför medger enbart en mindre del 
av budgeten utrymme för särskilt prioriterade insatser. 

Enligt 12 kap. 3 § kyrkoordningen ska kyrkostyrelsen verka för barnets bästa och 
göra barnkonsekvensanalyser inför beslut, vilket kyrkostyrelsen har genomfört under 
beredningsarbetet. 
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KsSkr 2026:1 1 Förslag till kyrkomötesbeslut 
Kyrkomötet beslutar att 
1. fastställa inriktning för verksamheten på den nationella nivån,
2. fastställa nettokostnadsram för 2027 till 1 295 miljoner kronor,
3. medge nettoplaneringsram för 2028 till 1 256 miljoner kronor,
4. medge nettoplaneringsram för 2029 till 1 231 miljoner kronor,
5. samt medge kyrkostyrelsen att överskrida beslutade nettokostnadsramar för att vid

behov säkra finansieringen för Act Svenska kyrkan.

2 Hoppets evangelium i ord och handling 
Svenska kyrkan är en öppen folkkyrka där evangeliet om Jesus Kristus förenar och 
skapar gemenskap. Det är en kyrka att känna stolthet över. Gemenskapen rymmer en 
mångfald av uttryck, tolkningar och livsval och det är alla döptas uppgift att räcka 
hoppets evangelium genom ord och handling. Ett särskilt ansvar vilar på de som vigts 
till tjänst, likaså på de förtroendevalda. Tillsammans förkunnas budskapet om tro, 
hopp och kärlek; om förlåtelse, försoning och nåd, så att fler människor lär känna 
Jesus Kristus och tar del av evangeliets tröst, livsmod och kraft. 

Svenska kyrkan samverkar med andra kyrkor i världen och har en lång tradition av 
att delta i och bidra till den ekumeniska rörelsen och den världsvida kyrkan. Som 
kristna har vi ett ansvar för alla människor som skapade till Guds avbild, oavsett reli-
gionstillhörighet. Samverkan med andra för tillit och fred, internationell solidaritet och 
diakoni är uttryck för arbetet för Guds rike och är en del av Svenska kyrkans identitet. 
Svenska kyrkan eftersträvar ett mer hållbart samhälle såväl andligt och existentiellt 
som ekonomiskt, ekologiskt och socialt. Dessa hållbarhetsdimensioner integreras i 
verksamheten på den nationella nivån när den planeras, genomförs och följs upp. 

Att vara en del av samhället och att bry sig om sin nästa är en del av kyrkans väsen 
och kallelse. Det kristna hoppet är utåtriktat och svarar mot det samhälle kyrkan ver-
kar i. Trossamfundens verksamhet efterfrågas alltmer, inte minst diakoni och själa-
vård, samt som röst i det offentliga kultur- och samhällssamtalet. Likaså efterfrågas 
Svenska kyrkans värdegrund, bidrag och engagemang i det offentliga rummet och som 
samhällsaktör. Svenska kyrkan har en rikstäckande närvaro och en bred kontaktyta 
genom församlingarna, men tillgängligheten behöver förbättras så att den möter män-
niskors sätt att kommunicera idag. Avgörande för framtiden är att evangeliet förkun-
nas i ord och handling så att den kristna tron får större plats i människors liv för upp-
rättelse och befrielse. 

3 I den tid som är – med siktet mot framtiden 
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KsSkr 2026:1 Barn och unga här och nu 
Barn och unga är viktiga här och nu, men är även morgondagens vuxna i den 
kyrka som vi lägger grunden för idag. Barn har rätt till andlig utveckling och barns 
sätt att se, uppleva och tänka om världen berikar även kyrkans verksamhet. 
Svenska kyrkan måste bereda plats och ta tillvara barns och ungas perspektiv och 
erfarenheter i guds-tjänster och övrigt församlingsliv. Då samhället ständigt 
förändras växer varje gene-ration upp under olika omständigheter och därför 
behöver medarbetare i Svenska kyrkan förstå och möta barn och unga utifrån den 
tid och verklighet som de lever och uttrycker sig idag. 

Den nationella nivån fortsätter att stödja och samarbeta med Svenska Kyrkans 
Unga. Grunden för samarbetet är vikten av att stärka och ta tillvara barns och ungas 
delaktighet i Svenska kyrkan och stödja församlingslivets utveckling. Den 
nationella nivån ska verka för att barn och unga ges möjlighet till fördjupning och 
att växa i tro och ansvar inom ramen för Svenska kyrkans verksamhet. Likaså sträva 
efter att barns och ungas röster ska bli hörda och att deras utrymme, rättigheter och 
inflytande stärks i samhället. 

Svenska Kyrkans Unga kommer att få ett utökat ekonomiskt bidrag, enligt avtal. 
Det är också angeläget att stift och församlingar lägger resurser på barn- och ung-
domsarbetet och samarbetar med distrikt och lokalavdelningar i Svenska 
Kyrkans Unga, så att de barn och unga som vill upptäcka och dela kristen tro på 
sina villkor kan samlas. I och med den ökade öppenheten och intresset för kristen 
tro bland unga kan många församlingar behöva omfördela sina personella och 
ekonomiska resurser till förmån för barn och unga. 

Kyrkostyrelsen har genomfört en barnkonsekvensanalys i beredningsarbetet av 
in-nehållet i denna skrivelse. 
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KsSkr 2026:1 4 Den nationella nivåns uppdrag 
4.1 Uppdraget enligt kyrkoordningen 
Svenska kyrkans uppdrag uttrycks i kyrkoordningens beskrivning av församlingarnas 
syfte, ”Att människor ska komma till tro på Kristus och leva i tro, en kristen gemen-
skap skapas och fördjupas, Guds rike utbredas och skapelsen återupprättas”. Evange-
liet om Jesus Kristus är fundamentet för detta, gemensamt för hela den världsvida 
kyrkan. 

Den nationella nivåns bidrag utgör insatser som ska underlätta för de pastorala 
nivåerna och bidra till en långsiktigt hållbar kyrka. Den nationella nivån är en sam-
manhållande kraft i Svenska kyrkan och tar ansvar för trossamfundets gemensamma 
angelägenheter, förutsättningar och utveckling och för gemensamma intressen och 
funktioner. Svenska kyrkans nationella nivå bidrar också i sin företrädarroll tillsam-
mans med andra goda krafter i det svenska samhället och internationellt till en hållbar 
samhällsutveckling. 

Den nationella nivån stödjer arbetet i stift och församlingar utifrån de olika upp-
dragen i kyrkoordningen. Samtliga uppdrag är nära sammankopplade och ömsesidigt 
förstärkande och har här sammanfattats till fyra övergripande uppdrag: 

♦ Stöd till stiften för utveckling av församlingslivet
♦ Företrädarskap
♦ Stöd till god förvaltning
♦ Inomkyrklig reglering, inklusive utjämning

4.2 Förändringar i den nationella nivåns arbete 
Det är angeläget att församlingarna har tillräckligt med resurser för att kunna lägga 
sin tid på att människor ska lära känna och följa Jesus Kristus och få ta del av evan-
geliets tröst, livsmod och kraft. Att människor ska känna sig välkomna och inklude-
rade i Svenska kyrkan och att kyrkan är en plats för alla och möter de behov som finns 
hos människor idag. Det är därför nödvändigt att i praktiken renodla de tre nivåernas 
uppgifter enligt kyrkoordningen, så att församlingarnas resurser i första hand används 
till församlingens grunduppdrag: fira gudstjänst, bedriva undervisning samt utöva 
diakoni och mission. 

Stiften och den nationella nivåns insatser behöver noga övervägas så att de bättre 
motsvarar de uppdrag som respektive nivå har enligt kyrkoordningen och att de även 
finansieras därefter. Den bredd av sakfrågor inom vilka kyrkostyrelsen idag ger stöd 
i stiftens främjandeuppgift till församlingarna behöver minska i samarbete med stif-
ten. Kyrkostyrelsen behöver tillsammans med stiftsstyrelserna identifiera vilka upp-
gifter som ska vara den nationella nivåns prioriterade insatser till stöd för stiften och 
hur samarbetet mellan stiften och den nationella nivån ska utvecklas. Inriktningen är 
att den verksamhet som endast kan eller som bedrivs bäst av den nationella nivån i 
Svenska kyrkan ska utföras på den nivån, exempelvis psalmboksarbete och samord-
ning av informationssäkerhetsarbete. Medan den största delen av främjandet huvud-
sakligen ska hanteras av stiften. 

Administrativa tjänster till andra delar av Svenska kyrkan 
Det pågår stora förändringar i den nationella nivåns verksamhet och ekonomi efter 
tidigare beslut i kyrkomötet. Som en konsekvens av nytt arbetssätt tjänstgör en allt 
större del av de anställda vid den nationella nivån från andra orter än Uppsala. Fullt 
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KsSkr 2026:1 utbyggd ekonomiservice innebär ytterligare medarbetare som arbetar med ekonomi 
på den nationella nivån, men för trossamfundet kan det totala antalet medarbetare som 
arbetar med ekonomi minska. Både Svenska kyrkans löneservice och ekonomiservice 
utgör en principiell förändring i den nationella nivåns arbetssätt, genom att arbetsupp-
gifter utförs som en tjänst till andra delar av Svenska kyrkan. Likaså utgör Svenska 
kyrkans it-infrastruktur med support och förvaltning samt insatser för medlemsut-
veckling ett stort ansvar för den nationella nivån. 

Genom att den nationella nivån tar detta ansvar innebär detta parallellt lättnader 
av omfattningen av administrativa arbetsuppgifter för församlingar och pastorat samt 
att det givetvis stärker informationssäkerheten för Svenska kyrkan som helhet. Kyrko-
styrelsen följer noga att dessa effekter uppnås. 

Det finns idag en ökad förståelse för digitala redskap som stöd i kärnverksamhet 
liksom för gemensamma it-lösningar och administrativa system. Krismedvetenheten 
både vad gäller församlingens ekonomi och informationssäkerhet har fått genomslag 
och allt fler understryker vikten av att hushålla med Svenska kyrkans samlade resurser 
och att öka professionaliteten. Utvecklingen behöver fortsätta enligt tidigare beslut i 
kyrkomötet men samverkansvinsterna präglas för närvarande av osäkerhet på grund 
av en långsam anslutningstakt genom den frivillighet som präglar tjänsterna samt även 
i viss mån den nationella nivåns mottagarkapacitet. 

Fullfölja redan påbörjade insatser 
Kyrkostyrelsens uppdrag har förändrats och utökats sedan relationsförändringen med 
staten år 2000 och sedan dess genom kontinuerliga beslut i kyrkomötet. Den nationella 
nivåns verksamhet präglas av omfattande utvecklingsarbeten inom flera områden till 
stöd för stiften. Genom årligen tillkommande kyrkomötesbeslut om nya åtaganden har 
kyrkostyrelsens ansvar successivt ökat. 

Kravet på att kostnader inte får öka på den nationella nivån samt kravet på en 
ekonomi i balans är svårt att förena med den mängd nya uppdrag som tillkommer från 
kyrkomötet varje år och som kyrkomötet i vissa fall beslutar ska hanteras skyndsamt. 
Flera av kyrkomötesuppdragen sträcker sig dessutom över flera år på grund av sin 
komplexitet. Även om ett uppdrag i formell mening slutredovisas till kyrkomötet och 
uppfattas som litet i sitt omfång, kan uppdraget medföra fortsatta åtaganden eller in-
nebära permanent handläggning på kyrkokansliet. 

De uppdrag som den nationella nivån förväntas genomföra påverkar även stiften 
och församlingarna arbetsmässigt och eventuella nya initiativ behöver stå i relation 
till mottagarnas kapacitet att arbeta med nya uppdrag. Även den nationella nivåns 
leveranskapacitet måste beaktas liksom det faktum att avkastningen på det gemen-
samma kapitalet är osäker på grund av det geopolitiska läget. Kyrkostyrelsen bedömer 
därför att de nya uppdrag som tillkommer innebär bortprioritering av andra insatser 
samt att ambitionsnivån i utförandet i vissa fall behöver sänkas. 

Kyrkostyrelsens bedömning är att en återhållsamhet krävs vad gäller nya uppdrag 
för att kunna slutföra redan påbörjade uppdrag, samt att konsekvenserna av eventuellt 
nya uppdrag diskuteras noga i kyrkomötet. Enligt uppgifter i kyrkostyrelsens skrivelse 
2026:3 när den överlämnas till kyrkomötet finns 24 oavslutade kyrkomötesuppdrag 
som ska omhändertas av kyrkokansliet. 
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KsSkr 2026:1 5 Målbilder och verksamhetsinriktning 
5.1 Målbilder för den nationella nivån 
Kyrkomötet fastställde 2018 tre övergripande målbilder som styr den nationella ni-
våns verksamhetsinriktning idag: 

♦ År 2030 har vi stärkt förmågan att bidra till ett församlingsliv som möter samtidens
utmaningar.

♦ År 2030 finns ett stärkt engagemang i Svenska kyrkan för ett hållbart samhälle i
Sverige och i världen.

♦ År 2030 finns effektiv styrning, förvaltning och administration i Svenska kyrkan,
så att församlingarna kan fullgöra sitt grundläggande uppdrag.

Målbilderna är visionära och syftar till att beskriva kyrkostyrelsens ambition på längre 
sikt och att säkerställa att arbetet på den nationella nivån bidrar till dessa mål. Kyrko-
styrelsen har summerat betydelsen av nuvarande målbilder och bedömer att de varit 
till gagn i vägval och de har utgjort stöd för kyrkostyrelsen vid planering av strategiska 
insatser och övrig verksamhet. 

Kyrkostyrelsen har påbörjat en översyn av målbilderna så att de tar sikte ytterligare 
längre fram i tid, mot 2040. För att ge utrymme för den nyvalda kyrkostyrelsen att 
påverka innehållet kommer nya målbilder att presenteras för kyrkomötet först i kom-
mande verksamhetsskrivelse. 

Parallellt har ett internt utvecklingsarbete inletts gällande kyrkokansliets interna 
processer och arbetssätt, för att kvalitetsutveckla insatser och effektivisera verksam-
hetsstyrningen. 

5.2 Verksamhetsinriktning för den nationella nivån 
Kyrkostyrelsen har diskuterat utmaningar och möjligheter för Svenska kyrkan och 
prioriterat insatser från den nationella nivån de kommande tre åren, utifrån kyrko-
mötets tidigare fastställda verksamhetsinriktning. Utrymmet i denna skrivelse tillåter 
inte en heltäckande presentation av den omfattande och breda löpande verksamhet kyrko-
styrelsen ansvarar för, utan endast några exempel på betydande insatser lyfts fram. 

5.2.1 Stöd till stiften för utveckling av församlingslivet 
Exempel på några större betydande insatser 
Kyrkostyrelsen bidrar, i samarbete med stiften, till att stödja och stärka församlingar-
nas förmåga att fullgöra sitt grundläggande uppdrag inom flera områden och på olika 
sätt. Exempelvis genomför och främjar den nationella nivån kontinuerligt omfattande 
forskning och omvärldsanalys av betydelse för Svenska kyrkan och tillgängliggör den. 
Den nationella nivån samordnar samhällstjänsten Jourhavande präst och bidrar till ut-
veckling av institutionssjälavården samt ansvarar för Svenska kyrkans gemensamma 
information och utvecklar den inomkyrkliga kommunikationen på Kornet och webben. 

Kyrkostyrelsen ansvarar för Svenska kyrkans gudstjänstböcker. Efter att 233 
sånger valts ut bland tusentals förslag i arbetet med ny psalmbok och provsjungits i 
församlingarna, kommer alla synpunkter att tas omhand och ligga till grund för det 
fortsatta arbetet med nya psalmer. En inriktning för revidering av 1986 års psalmbok 
kommer att fastställas under verksamhetsperioden. 

Kyrkostyrelsen ansvarar för Svenska kyrkans utbildningsinstitut och profilutbild-
ningarna till diakon, församlingspedagog, kyrkomusiker och präst. Kyrkostyrelsen 
kommer att hantera förslagen från utredningen om Svenska kyrkans prästutbildning 
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KsSkr 2026:1 och ska efter ett beslut i kyrkomötet förra året även utreda möjligheten för en alterna-
tiv utbildningsväg till präst i Svenska kyrkan. 

Det råder brist inom flera profilyrken i Svenska kyrkan. Samtidigt är vetskapen 
låg bland potentiella medarbetare, om vilka möjligheter som finns i kyrkliga yrken. 
Flera stift arbetar redan aktivt med kompetensförsörjning och rekrytering, men sam-
verkan mellan stiften inom detta område behöver stärkas ytterligare. På initiativ av 
stiften kommer den nationella nivån att bidra till att stärka den gemensamma förmågan 
att intressera potentiella medarbetare att söka sig till Svenska kyrkans profilutbild-
ningar. Det är ett långsiktigt arbete som bland annat handlar om att visa på Svenska 
kyrkan som en attraktiv arbetsgivare där människor ser mening, utveckling och fram-
tid. Stiften har uttryckt en vilja att agera gemensamt och att nationell nivå samordnar 
kommunikationsarbetet. 

Kyrkostyrelsen har via ärkebiskopen följt hur biskoparna för samtal om deras pas-
toralteologiska ansvar i sina stift och hur de har identifierat att kristen tro i nästa ge-
neration är en angelägen framtidsfråga för Svenska kyrkans församlingar. Biskoparna 
har bland annat sett att ett stärkt arbete för konfirmander och för unga vuxna kan vara 
viktiga prioriteringar framåt och de kommer att föra dessa frågor till respektive stift. 
Under verksamhetsperioden ser kyrkostyrelsen att stiften kan komma att efterfråga 
stöd från den nationella nivån som säkerställer ett samlat gemensamt lärande mellan 
stiften. Detta återkommer i sådana fall i kommande års skrivelser. 

Den omfattande förändringsresan för Svenska kyrkan i utlandet mot en mer lång-
siktigt hållbar organisation fortsätter och tar sig uttryck i nya samverkansformer. Exem-
pelvis förs samtal med utrikesdepartementet, ambassader och konsulat om möjligheter 
till ekonomiska bidrag för de samhällsinsatser som utlandsförsamlingar gör. Upp-
följning av utlandskyrkans organisationsförändring kommer att ske i kontrollstationer 
vart fjärde år, med start 2028. En utredning om hur utlandskyrkan, som en angelägen-
het för hela Svenska kyrkan, kan erhålla en sammanhållen främjande- och tillsyns-
uppgift presenteras i slutet på detta år och eventuella förändringar efter remittering 
ska implementeras. 

Färdplan för klimatet 
Strävan efter omställning och klimatneutralitet 2030 är aktuell i de flesta av kyrkans 
verksamheter. För att uppnå effektmålen i Svenska kyrkans färdplan för klimatet och 
inte längre bidra till den globala uppvärmningen är det av största vikt att klimatarbetet 
fortsätter oförtrutet. En minskning av kyrkans utsläpp av växthusgaser och en utfas-
ning av fossila bränslen är nödvändig, likaså arbete för klimaträttvisa. I Hållbarhets-
portalen på Kornet finns exempel på åtgärder, vägledningar och verktyg som stödjer 
genomförandet av färdplanen. 

Färdplanens andra etapp påbörjades i början på 2024 och pågår till och med 2027. 
Andra etappen handlar om energianvändning och byggnader, produktion av förnybar 
el, resor och transporter, begravningsplatser, markanläggningar och maskiner, kon-
sumtion och investeringar samt skog och mark. Den tredje etappen planeras starta 
2028 och pågå till och med 2030 och förberedelser pågår. 

De specialisttjänster kyrkostyrelsen finansierar i stiften stödjer och bidrar till hela 
Svenska kyrkans omställning. Likaså de verksamhetsmedel för utbildning samt inci-
tamentsmedel för att stimulera en kraftfull klimatomställning i Svenska kyrkan som 
kyrkostyrelsen budgeterat för. 

Kyrkokansliet strävar fortsatt för att följa sina egna miljömål och kommer att även 
fortsättningsvis att sänka utsläppen för resor, genom minskat resande med flyg samt 
ökad användning av digitala mötesformer. 
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KsSkr 2026:1 Svenska kyrkans åtaganden till det samiska folket 
Den nationella nivåns samordning av arbetet utifrån åtaganden till det samiska folket 
fortsätter enligt den handlingsplan som upprättats fram till 2031. I handlingsplanen 
ingår möjligheten för stift, församlingar och pastorat eller ideell samisk organisation 
att söka ekonomiska medel för långsiktiga insatser. 

Medel kan sökas för att synliggöra samisk andlighet, teologi, kyrklig tradition och 
samiska konstnärliga uttryck i kyrkorummet samt öka användningen av samiska språk 
i församlingens verksamhet. Det finns också möjlighet att söka medel för insatser som 
utvecklar församlingsverksamhet riktad till samiska barn samt för diakonal verksam-
het som riktar sig till samer. Medlen ska även underlätta för en församling eller en 
samisk organisation i samband med repatriering och återbegravning av samiska kvar-
levor. 

Förberedelser för de samiska kyrkodagarna 2029 som samlar deltagare från hela 
Sápmi har påbörjats. Eftersom Svenska kyrkan står som värd nästa gång blir arbetet 
med kyrkodagarna mer omfattande än andra år. 

Förstärkning av Svenska kyrkans beredskap 
Svenska kyrkan ska även under svåra omständigheter fortsätta vara kyrka och utföra 
sin ordinarie verksamhet så långt det är möjligt. När krisen inträffar behöver männi-
skor en plats att samlas på för att mötas, dela oro, förtvivlan och sorg och hantera 
frågor om mening och sammanhang. Kyrkan kan bidra till hopp och livsmod under 
svåra omständigheter samt stärka den existentiella motståndskraften och vara en trygg 
punkt i lokalsamhället. Svenska kyrkan kan bidra med gudstjänst, bön, själavård och 
diakoni. 

Insatser för att höja Svenska kyrkans förmåga i den civila beredskapen pågår i 
samverkan med stiften. Arbetet gäller såväl säkerhet och krisberedskap för olyckor 
och naturkatastrofer som kyrkans roll i den civila beredskapen. Det handlar bland annat 
om att förbereda sig för att klara ett långvarigt bortfall av el, kommunikation, brist på 
mat och vatten samt om att höja motståndskraften mot påverkan på vårt öppna sam-
hälle, demokrati, fri- och rättigheter eller människovärdet. 

Svenska kyrkan har två lagreglerade statliga uppdrag som ingår i det svenska total- 
försvaret. Det ena är huvudmannaskapet för begravningsverksamheten i alla kom-

muner utom i Stockholm och i Tranås. Det andra gäller vård och underhåll av de kyrk-
liga kulturminnena enligt kulturmiljölagen (1988:950). Dessutom har Svenska kyrkan 
lagstadgat ansvar för att arkiv och kyrkobokföring fungerar. Svenska kyrkan måste 
under höjd beredskap och ytterst krig kunna axla dessa ansvar. I en situation av höjd 
beredskap ställs ökade krav på huvudmännen, vilket kan handla om resurser för kyl-
förvaring och mark för gravplatser. Huvudmännen måste kunna hantera störningar av 
energiförsörjning, internet, datasystem och telefoni. Vad gäller vård och underhåll av 
kulturminnena kan det handla om att planera för regelbunden tillsyn över kyrkobygg-
nader, kyrkotomter, begravningsplatser och kulturhistoriskt värdefulla inventarier. 

Beredskapsarbetet måste påtagligt stärkas i stiften och det råder för tillfället ojämn 
kapacitet stiften emellan. Att resten av samhället hittar ingångar till Svenska kyrkan 
som helhet måste säkerställas genom exempelvis införande av igenkända modeller 
som Tjänsteperson i beredskap, TiB. 

Den krisledningsorganisation som hittills byggts upp på den nationella nivån stöd-
jer också kyrklig beredskap i Svenska kyrkan i utlandet och i Act Svenska kyrkans 
verksamhet. 
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KsSkr 2026:1 5.2.2 Företrädarskap 
Kyrkostyrelsen företräder tillsammans med ärkebiskopen och övriga biskopar tros-
samfundet Svenska kyrkan och är Svenska kyrkans röst i det svenska samhället och 
internationellt, samt svarar för Svenska kyrkans officiella relationer till andra kyrkor 
och trossamfund. 

Uppdraget företrädarskap inkluderar ekumenisk samverkan, påverkansarbete och 
internationell mission och diakoni som samordnas genom Act Svenska kyrkan. 

Svenska kyrkan i det offentliga rummet 
Svenska kyrkan är genom sina företrädare, sina många medlemmar och breda verk-
samhet en betydelsefull aktör i civilsamhället och en profetisk röst i det offentliga 
samtalet. Svenska kyrkan kan visa på Guds närvaro i världen och erbjuda kristen tro 
och samtidigt påverka beslutsfattare för en hållbar samhällsutveckling om hur Sveriges 
roll i världen bör utformas. 

Det finns i många avseenden ett högt förtroende bland alla de människor som väl-
jer att vara medlemmar i Svenska kyrkan. Kyrkostyrelsen, ärkebiskopen och övriga 
biskopar behöver fortsatt delta i samhällssamtalet inom flera områden, bland annat 
om andlighet, existentiell hälsa, livstolkning och samhällets sociala hållbarhet. Intres-
set för kristen tro och Svenska kyrkan tar sig uttryck i de offentliga samtal som blir 
allt fler. 

Kyrkostyrelsen ansvarar för samtal med regering, myndigheter och internationella 
organ samt ansvarar för medverkan i statliga utredningar, remissvar och för nationell 
och internationell samverkan med andra civilsamhällesorganisationer. Kyrkostyrelsen 
har också ansvar att företräda trossamfundet gentemot samhällets beslutsfattare i för 
trossamfundet centrala och prioriterade förutsättningsfrågor för församlingar och pas-
torat, till exempel beträffande kyrkoantikvarisk ersättning. 

Den nationella nivån verkar för ett rikt och mångfaldigt kulturliv och utredningen 
om Svenska kyrkans betydelse som kulturaktör i det offentliga rummet ska presente-
ras 2027 och resultatet omhändertas. Utredningen ska ge förslag på åtgärder för att 
trygga och säkerställa framtida resursbehov och kompetensförsörjning. 

Ekumenik och interreligiös dialog 
Kyrkostyrelsen verkar i gemenskap med andra trossamfund, europeiska och globala 
ekumeniska organisationer och allianser samt med andra samarbetspartner. Frågorna 
omfattar tro, religionsfrihet, mänskliga rättigheter, jämställdhet, demokrati och fred. 
Det handlar konkret om stöd till de människor som lever i utsatta situationer samt att 
vara en gemensam stark röst i opinionsbildning, lyfta frågor internationellt samt på-
verka beslutsfattare. 

Svenska kyrkan är en del av den världsvida kyrkan kallad till kyrkans enhet, 
mänsklighetens gemenskap och världens helande, samt att söka Guds tilltal i mötet 
med varje människa oavsett religiös tradition. Religionsdialog utgör en förutsättning 
för ökad integration i ett samhälle där ökade klyftor mellan grupper är ett växande hot 
mot demokratin och tillhör en av de största samhällsutmaningarna. 

Svenska teologiska institutet i Jerusalem (STI) är en resurs för Svenska kyrkans 
fortbildning, både för teologer och för de med annan profession. Genom det krig som 
utbrutit i regionen är konsekvenserna för verksamheten på STI svåra att förutse de 
kommande åren. Kyrkostyrelsen strävar efter att upprätthålla det ekumeniska och inter-
religiösa arbetet som finns etablerat i regionen, men det är inte möjligt att nu utföra 
all verksamhet som tidigare planerats. 
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KsSkr 2026:1 Teologisk utbildning i global kontext 
Kyrkostyrelsen fortsätter att verka för teologisk utbildning i global kontext och intro-
ducera fler samarbetspartner. Arbetet syftar till att stärka akademisk kvalitet och kon-
textuell relevans hos partnerinstitutioner i globala Syd, såväl som ömsesidigt lärande 
inom den världsvida kyrkan. Arbetet omfattar stöd till teologisk utbildning på samt-
liga nivåer, från informellt lärande på gräsrotsnivå till master- och doktorandutbild-
ningar, samt stipendier och stöd till bibliotek och kunskapsproduktion i globala Syd. 
Det inkluderar även olika former av akademiska och kyrkliga utbyten. Arbetet sker 
dels genom att upprätthålla bilaterala partnerskap, dels genom multilateralt samarbete 
inom Kyrkornas världsråd och Lutherska världsförbundet. Genom detta arbete bidrar 
Svenska kyrkan till att stärka kyrkor att bidra till dialog, rättvisa, fred och samhälls-
förändring. 

Samtidigt tillägnar sig Svenska kyrkan lärdomar och teologisk reflektion från 
andra delar av världen till stöd i vårt eget teologiska arbete. 

Act Svenska kyrkan 
Act Svenska kyrkan är det gemensamma uttrycket för Svenska kyrkans ansvar för 
internationell mission och diakoni. Act Svenska kyrkan gör i samarbete med andra 
kyrkor och aktörer skillnad i världen genom långsiktigt utvecklingsarbete och huma-
nitära insatser. Arbetet bidrar till att människor själva får makt att forma sina liv och 
skapa en hållbar utveckling. Den internationella verksamheten genomförs i land- och 
regionprogram, humanitära program samt program för global policydialog och påver-
kansarbete. 

Act Svenska kyrkan fortsätter att vara en röst i den svenska biståndsdebatten, med 
den legitimitet som kommer av långvariga och nära samarbeten med lokala kyrkor 
och organisationer över hela världen. Den svenska regeringens förändring av det 
svenska biståndet skapar dock osäkra förutsättningar för Act Svenska kyrkan och 
andra civilsamhällesorganisationers bistånd. Sammantaget innebär det att det finns 
betydande osäkerhet i den lagda budgeten och under hela perioden kommer kyrkosty-
relsen därför att anpassa och justera verksamheten efter politiska förändringar och 
tillgängliga resurser, samt genomföra omställning om så blir nödvändigt. Kyrkosty-
relsen menar att det är oerhört angeläget att verka för att Svenska kyrkan även i fram-
tiden ska kunna bedriva internationell mission och diakoni. 

Act Svenska kyrkan har sedan länge en inriktning att komma ännu närmare kyrkor 
och samarbetspartner i programländerna, för att bättre kunna stärka relationer och 
partnerskap samt bidra till ökad lokal kapacitet och ägarskap. Mycket av detta arbete 
kräver närvaro lokalt och regionalt och utförs bättre på plats än från Uppsala. Detta 
innebär att den internationella verksamheten kommer att ha allt fler lokalt anställda 
placerade utomlands. 

Målsättningen är att ha en regional närvaro på fem platser 2027, genom regionala 
kontor med medarbetare på plats. Idag finns det nyetablerade kontor i Colombia, Jor-
danien och Uganda, samt ett kontor under uppbyggnad i Thailand. Det innebär att det 
över tid blir fler medarbetare i regionerna och färre på kansliet i Uppsala. Detta inne-
bär större möjligheter för samordning med andra ekumeniska partner och givare på 
plats. Mycket av arbetet kommer även fortsättningsvis att utföras av lokalt anställd 
personal och det krävs genomtänkta insatser för att få kontoren i regionerna att fun-
gera. Det handlar bland annat om att lösa juridiska frågor, personalfrågor, it och admi-
nistration. Det finns även utmaningar i den nationella nivåns organisation genom att 
allt fler medarbetare inte talar svenska. 

13



KsSkr 2026:1 Act Svenska kyrkan behöver stärkas ytterligare genom att församlingarna ser detta 
som sin egen organisation och att Act Svenska kyrkan blir den naturliga utgångspunk-
ten för det internationella engagemanget i församlingslivet. Därför behöver Act Svenska 
kyrkan synliggöras i församlingens instruktioner, verksamhetsplaner och budget. Idag 
bidrar cirka 100 församlingar och pastorat med procentmål i sina budgetar och det 
antalet behöver öka. 

Ett samarbete pågår med stiften för att församlingarna ska stärka sin del av ansva-
ret för internationell mission. Act Svenska kyrkan bekostar idag anställda stiftsinspi-
ratörer i projektform. Det har visat sig att Act Svenska kyrkans medarbetares närhet 
till stiften och församlingarna har stor betydelse och detta arbete bör därför på något 
vis fortsätta och det finns fortsatt högt uppsatta mål för ökad insamling till Act 
Svenska kyrkan. 

5.2.3 Stöd till god förvaltning 
Kyrkostyrelsen har tillsyn över stiftens förvaltning av prästlönetillgångar och utfärdar 
närmare bestämmelser om förvaltningen. Den nationella nivån bidrar, i samverkan 
med stiften, till en hållbar utveckling av församlingslivet genom stöd till god förvalt-
ning av resurser i församlingar och pastorat. Kyrkostyrelsen har exempelvis hand om 
övergripande frågor när det gäller Svenska kyrkans gemensamma tjänster och system-
stöd. 

Gemensamma tjänster och systemstöd 
Det är fortsatt centralt för Svenska kyrkan att kunna bedriva ett kvalitativt, kostnads-
effektivt, likvärdigt, hållbart och mindre sårbart kyrkoliv. Administrativa rutiner 
måste därför utföras professionellt och kvalitetssäkrat även om förutsättningarna och 
villkor ser olika ut i församlingarna. 

It och administrativa tjänster utgör en stor del av kyrkostyrelsens ansvar och verk-
samhet och en stor del av den nationella nivåns totala ekonomi. Under verksamhets-
perioden finns fortsatt stora investeringskostnader eftersom tjänsterna är i en upp-
byggnads- och etableringsfas. Nya anslutningar till de administrativa tjänsterna är 
därför viktiga för att få en stabil ekonomi på sikt. Inom perioden bedöms en positiv 
utveckling, men den bygger på en stabil anslutningstakt, vilket i sin tur bygger på en 
leverans med hög kvalitet till ett konkurrenskraftigt pris. Kyrkostyrelsen verkar för att 
hålla kostnaderna nere nu och i framtiden och kommer därför att även fortsättningsvis 
arbeta med uppföljning och utvärdering. 

Kyrkomötet fastställde kyrkostyrelsens färdplan för samverkan och digitalisering 
2021. Färdplanen innehåller åtta delar: gemensam it-plattform, Microsoft 365, kyrk-
nätet, diariet/Public 360, e-arkiv, löneservice, ekonomiservice samt en digital tjänst 
för medlemskommunikation att kombineras med lokalt pastoralt arbete. Två år före 
beslutet om färdplanen beslutade kyrkomötet om att etablera Svenska kyrkans löne-
service, som etablerades 2021 i Uddevalla. År 2022 beslutade kyrkomötet om att kyr-
kostyrelsen skulle etablera Svenska kyrkan ekonomiservice under den kommande 
verksamhetsperioden. 

De fem första delarna i färdplanen har hög anslutning, medan löneservice och eko-
nomiservice har cirka 45 procent respektive 40 procents anslutning i april 2026. Löne-
service levererar lönetjänster till 275 församlingar, pastorat och stift och ambitionen 
är att 600 enheter finns anslutna 2030. Inriktningen är att löneservice vid 80 procents 
anslutning eller senast 2030 ska finansieras gemensamt genom avgiften för gemensam 
verksamhet. 
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KsSkr 2026:1 Svenska kyrkans ekonomiservice startade i januari 2025 och alla stift som bedrivit 
egen ekonomiservicebyrå har erbjudits verksamhetsövergång och etableringen ska 
vara helt genomförd 2028. Ekonomiservice levererar i april 2026 ekonomitjänster till 
250 församlingar, pastorat och stift till självkostnadspris och kyrkostyrelsen fortsätter 
att verka för att fler ansluter. En ny organisation och nya arbetssätt håller på att eta-
bleras så att de gemensamma processerna på de olika orterna ska fungera väl. Det är 
ett omfattande arbete att synkronisera enheters arbetssätt, som exempelvis förbättra 
medarbetares kostnadsmedvetenhet. Förutom att församlingar, pastorat och stift av-
lastas administrativa uppgifter blir verksamheten mindre sårbar och mer kostnadsef-
fektiv. Detta är således en ansvarsfull hushållning av Svenska kyrkans samlade resurser. 

Medlemsutveckling 
Kyrkomötet har tidigare efterfrågat ett systemstöd för medlemskommunikation och 
kyrkostyrelsen har fått i uppdrag att ta fram en lösning, som ett åttonde område av 
kyrkostyrelsens färdplan för samverkan och digitalisering. Kyrkostyrelsen har nu 
gjort en paus i införandet av det åttonde området i färdplanen, förankrat i kyrkomötet. 

Den första versionen av systemstödet som tagits fram innehåller verktyg för med-
lemskommunikation, funktioner för självservice, bokning av exempelvis dop och vig-
sel, anmälan till verksamheter samt ärendehantering. Funktionaliteten har säkerställts 
i samråd med referensgrupper bestående av administratörer, kommunikatörer och 
präster från olika församlingar. Det nationella systemstödet ska kombineras med lokalt 
pastoralt arbete. 

Under den närmaste tiden kommer frågor kring anslutning, ekonomi och förvalt-
ning att bearbetas vidare. Likaså kommer de säkerhetsmässiga aspekterna av systemet 
undersökas ytterligare och en fördjupande analys av församlingarnas behov kommer 
att göras. Kyrkostyrelsen kommer att följa det fortsatta utvecklingsarbetet noggrant 
och utvärdera steg för steg inför framtida vägval och beslut. Det finns ekonomiska 
medel budgeterat för första året i verksamhetsperioden, 2027. Detta för att hålla licen-
sen för systemstödet vid liv. Därefter avgörs behovet av fortsatt finansiering. 

Många svenska organisationer och myndigheter erbjuder idag motsvarande digi-
tala tjänster via sin webbplats, vilket underlättar för många människor. En portal på 
Svenska kyrkans webbplats skulle kunna få stor betydelse. En sådan digital ingång 
skulle möjliggöra individanpassad kommunikation utifrån relation med, intresse för 
och uppdrag i Svenska kyrkan och vara anpassad efter den efterfrågan som finns från 
medlemmarna. 

Dataskydd, it-säkerhet och informationssäkerhet 
Det globala säkerhetsläget gör att ytterligare nivåhöjande säkerhetsåtgärder behöver 
läggas till tidigare beslutade åtgärder. Den pågående digitala utvecklingen i samhället 
innebär att förutsättningarna förändras snabbt och kraven på en utvecklad it-miljö med 
gemensamma säkra lösningar ökar. Kvalitet i systemen är en förutsättning för Svenska 
kyrkans förmåga att stå emot framtida cyberangrepp. 

En stor ökning av antalet cyberangrepp i samhället är ett faktum. Varje månad 
hanterar den nationella nivån 10–20 allvarliga angrepp mot Svenska kyrkan. Utöver 
faktiska störningar i exempelvis samhällsbärande funktioner som begravningsverk-
samhet innebär angrepp även negativa effekter på övrig verksamhet i församlingar, 
pastorat och stift. Robusta system är därför av största vikt för att försvåra kriminella 
cyberoperationer. 

En av de största riskerna utgörs av användarna. Endast omkring 39 procent av alla 
användare har i april 2026 genomfört grundutbildningen i informationssäkerhet, trots 
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KsSkr 2026:1 att det enligt 6 § kyrkostyrelsens beslut (SvKB 2024:1) med bestämmelser om anslut-
ning till Svenska kyrkans nätverk, krävs att en användare i kyrknätet måste uppfylla 
krav på utbildning för att inneha ett konto. 

En annan risk är de cirka 200 lokalt upphandlade it-system som underhålls i 
Svenska kyrkans serverhall. En minskning av antalet lokala digitala lösningar och 
därmed färre kopplingspunkter och systemintegrationer med andra it-system skulle 
bidra till ökat skydd mot cyberattacker och informationsläckage för hela Svenska 
kyrkan. Om församlingar och pastorat med egna digitala lösningar skulle ansluta till 
gemensamma lösningar och fler medarbetare delta i den informationssäkerhetsutbild-
ning som erbjuds, skulle detta bidra till ökad it-säkerhet för hela Svenska kyrkan. Det 
finns således både en resursmässig och en kvalitetsmässig bevekelsegrund för sam-
verkan och självstyret och ansvaret för den egna verksamheten i församlingarna även-
tyras inte av gemensamma it-lösningar. 

Ett systematiskt it- och informationssäkerhetsarbete kommer fortsatt att behöva 
bedrivas och fortsatta åtgärder krävs för att minska sårbarheten för allvarliga stör-
ningar genom utbildning samt genom högre anslutning till de gemensamma systemen. 

Skyddet för privatlivet är en grundläggande mänsklig rättighet som skyddas i både 
Europakonventionen och i Europeiska unionens stadga om de grundläggande rättig-
heterna. Kyrkostyrelsen fortsätter att stärka och integrera ett strukturerat arbete med 
dataskydd genom att säkerställa en rättssäker och ansvarsfull hantering av personupp-
gifter i Svenska kyrkan. Syftet är att säkerställa att kyrkostyrelsen uppfyller gällande 
dataskyddslagstiftning och därigenom ytterst värna integriteten för de som kommer i 
kontakt med Svenska kyrkan, anställda och övriga berörda. 

Artificiell intelligens 
Artificiell intelligens (AI) utvecklas med en svindlande hastighet och Svenska kyrkan 
kan inte stå utanför denna teknikutveckling. AI kan användas till repetitiva uppgifter, 
för analys av stora datamängder och för att effektivisera det dagliga arbetet. Svenska 
kyrkan behöver pröva ytterligare vilka möjligheter det finns i att använda AI på ett 
säkert sätt. I takt med att de tekniska förutsättningarna förändras och nya arbetssätt 
introduceras behövs intern fortbildning. 

Det handlar om att AI kan bidra till både analys och ny kunskap samt till tidsvins-
ter och kostnadsbesparingar på sikt. Arbetet ska ske utifrån den policy som kyrkosty-
relsen beslutat om och som är bindande för den nationella nivån, och som erbjuds stift, 
pastorat och församlingar. Syftet med policyn och anknytande riktlinjer är att främja 
och reglera nyttjande av AI i verksamheten. 

5.2.4 Inomkyrklig reglering, inklusive utjämning 
Den nationella nivån har ett ansvar för att hantera kyrkoavgifter och svara för det 
kyrkliga utjämningssystemet samt utfärda bestämmelser. Kyrkostyrelsen utfärdar be-
stämmelser om clearing och församlingstillhörighet, bestämmer kollektändamål och 
vilka dagar som rikskollekter ska tas upp, utfärdar bestämmelser om registrering av 
handlingar samt bevarar och vårdar kyrkans arkiv. Kyrkostyrelsen utfärdar bestäm-
melser om församlingarnas bokföring och redovisning samt närmare bestämmelser 
om lokalförsörjningsplaner. 

Resultatet från demokratiutredningens betänkande presenteras i november 2026, 
vilket kan innebära utvecklingsinsatser under verksamhetsperioden efter beslut i kyrko-
mötet 2027. 
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KsSkr 2026:1 För att stärka rättssäkerheten och underlätta en enhetlig rättstillämpning inom 
Svenska kyrkan behöver de inomkyrkliga rättskällorna tillgängliggöras för stift, pas-
torat och församlingar på ett bättre sätt än vad som görs idag. En förstudie genomförs 
därför under 2026 i syfte att klarlägga behov, omfattning och tekniska förutsättningar 
för en modern digital rättsdatabas. Med utgångspunkt i förstudien kan därefter ett ut-
vecklingsarbete och införande påbörjas under 2027. 

Utjämningssystem och fastighetsförvaltning 
Den utvärdering som genomförs med anledning av utredningen Gemensamt ansvar – 
fastigheter, kyrkor och utjämningssystem (SKU 2015:1) och efterföljande beslut i kyrko-
mötet kommer att lämnas till 2027 års kyrkomöte. Aspekter som studeras är effekterna 
av det nya utjämningssystemet på makronivå och hur väl utjämningssystemet uppfyll-
ler de mål som är satta. Områdena handlar bland annat om konsekvenser för försam-
lingarna, styrningseffekter och om utjämningssystemet är långsiktigt hållbart. Utred-
ningen ligger till grund för eventuella förslag till justeringar i utjämningssystemet 
under kommande verksamhetsperiod. Utvärderingen kommer också att komplettera 
den deluppföljning som redovisades till kyrkomötet 2023 i återrapporteringsskrivel-
sen KsSkr 2023:3. 

Kyrkobyggnadsprojektet som redovisade sina resultat i januari 2026 ersatte det 
tidigare arbetet avseende hanteringen av pastoralt övertaliga kyrkobyggnader som ini-
tierades under kyrkomötets behandling av fastigheter, kyrkor och utjämningssystem 
2016. Slutresultatet från projektet består av rekommendationer avseende vilka ini-
tiativ som bör implementeras och ett arbete runt fastighetsförvaltning kommer att ske 
under kommande verksamhetsperiod. 

En särskild utvecklingsplan för fastigheter och kulturarv med inriktning mot 2040 
håller på att utarbetas, där bland annat initiativen från kyrkobyggnadsprojektet kom-
mer att ingå som en del. Planen kommer att tas fram i nära samarbete med stiften. 

Arbetet med att upphandla, utveckla och införa ett nytt systemstöd för processen 
med kyrkoantikvarisk ersättning, KAE, pågår. Den nuvarande lösningen kommer att 
avvecklas och en rad önskade förbättringar har identifierats inför upphandlingen av 
ett nytt systemstöd. Det nya systemet har redan fått namnet Valvet och väntas vara på 
plats i mitten av 2028. 

Hållbart skogsbruk 
Svenska kyrkans skogsbruk ska präglas av de fyra hållbarhetsdimensionerna: andlig, 
ekologisk, social och ekonomisk. Det innebär för skogsbruket bland annat ett tydligare 
fokus på biologisk mångfald, klimatnytta och respekt för urfolksrätten. 

Arbetet med att genomföra besluten som fattats i kyrkomötet pågår, både i stiften 
och på kyrkokansliet och detta sker i nära samverkan med stiften liksom med samiska 
representanter. Ett utvecklingsarbete har initierats på kyrkokansliet. Arbetet syftar till 
att etablera en utvecklad tillsyn som genom uppföljning, samråd, stöd, råd och hjälp 
ger stiften goda förutsättningar att utveckla ett mer hållbart skogsbruk i enlighet med 
ny reglering i kyrkoordningen. Utvecklingsarbetet bedrivs inom åtta verksamhetsom-
råden: Tillsyn och regelefterlevnad, Verksamhetsnära modeller för mål, Ekonomiska 
konsekvenser, Främjandearbete (råd, stöd, hjälp), Samverkansstrukturer, Respekt för 
urfolksrätt i förvaltningen, Kommunikation samt Långsiktig utveckling och förvalt-
ning. 

En viktig del av beslutet i kyrkomötet 2025 var att införa urfolksrätten i kyrkoord-
ningen, tillsammans med principen om fritt och informerat förhandssamtycke då 
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KsSkr 2026:1 skogsbruket har stor påverkan på renskötseln bedrivande. Förändringarna i kyrkoord-
ningen började gälla den 1 januari 2026. Principen om förhandssamtycke införs först 
2027, för att ge utrymme för en gemensam dialog med samiska företrädare kring hur 
detta bäst ska tillämpas. 

Stöd till begravningsverksamheten 
Den nationella nivån har sedan 2019 att svara för övergripande frågor avseende be-
gravningsverksamheten inom Svenska kyrkan. Kyrkostyrelsen ansvarar också för att 
samla in och till Kammarkollegiet vidareförmedla underlag för beräkning av begrav-
ningsavgiften och för beräkning av ersättningsbelopp vid gravsättning. 

För att långsiktigt stärka och utveckla stödet till begravningshuvudmännen ser kyr-
kostyrelsen över hur den nationella nivån på ett mer samlat och ändamålsenligt sätt 
kan stödja huvudmännen i deras uppdrag i samarbete med stiften. Inriktningen är att 
under verksamhetsperioden analysera behov och förutsättningar för att därefter im-
plementera ett utökat stöd, anpassat efter huvudmännens behov och finansierat inom 
ramen för begravningsavgiften. Det kan handla om att stödja huvudmännen med att 
bedriva en rättssäker och effektiv verksamhet, skapa flexibilitet och beredskap inför 
snabba samhällsförändringar samt främja lokal och regional samverkan. 

Kyrkostyrelsen kommer att tillsammans med stiften identifiera prioriterade ut-
vecklingsområden och utveckla arbetssätt. 

Kyrkovalet 2029 
Den nationella nivån har ett övergripande ansvar för kyrkovalen och det finns en eta-
blerad och fungerande organisation vid kyrkokansliet, i stiften och i valnämnderna. 

Mot bakgrund av bland annat utvärderingarna efter 2025 års kyrkoval kommer 
kyrkokansliet mellan valperioderna att arbeta med utveckling som omfattar upphand-
ling av två för kyrkovalet centrala it-system: system för vallokaler och valdistrikt samt 
valresultatssystem, då de nuvarande systemen är utdaterade. 

Inriktningen på arbetet påverkas som vanligt av kyrkopolitiska ställningstaganden 
och beslut. Något som kan få betydelse i det avseendet är den nu pågående demokrati-
utredningens betänkande. Digitalisering är ett centralt begrepp här, men i vilken om-
fattning och hastighet förändringar kommer att ske är oklart, och på vilket sätt kyrko-
valet 2029 kommer att påverkas. Kyrkokansliet kommer dock att fortsätta påbörjat 
arbete med digitala röstlängder. Enhetliga valsedlar är också något som har diskuterats 
i utredningen, och där är kyrkokansliet beredd för eventuella förändringar. 
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Uppsala den 6–7 maj 2026 
 
Martin Modéus 
  Camilla Asp 

Skrivelsens huvudsakliga innehåll 
Svenska bibelsällskapet kommer lansera sin översättning av Nya testamentet under 
Bokmässan i Göteborg 24–27 september 2026. För att denna bibelöversättning ska få 
användas i Svenska kyrkans gudstjänster krävs ett beslut om att den utgör en för 
Svenska kyrkan gällande bibelöversättning. Kyrkostyrelsen föreslår att Svenska 
bibelsällskapets översättning av Nya testamentet får användas vid läsningar av texter 
som finns intagna i Den svenska evangelieboken och Kyrkohandbok för Svenska 
kyrkan samt vid andra textläsningar i gudstjänst från och med första söndagen i advent 
2026. Beslutet skulle innebära att Svenska kyrkan använder två godkända bibel-
översättningar och att de präster som vill läsa ur NT 2026 för de liturgiska läsningarna 
har möjlighet att göra det. Det blir en möjlighet att pröva bibeltexten i ny språkdräkt 
i gudstjänstens sammanhang. Bibel 2000 fortsätter fungera som godkänd bibelöver-
sättning. 
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1 Förslag till kyrkomötesbeslut 
Kyrkomötet beslutar att från och med första söndagen i advent 2026 får Svenska 
bibelsällskapets år 2026 publicerade översättning av Nya testamentet användas vid 
läsningar av texter som finns intagna i Den svenska evangelieboken och Kyrkohandbok 
för Svenska kyrkan samt vid andra textläsningar i gudstjänst. 

2 Inledning  
Under Bokmässan i Göteborg 2026 lanserar Svenska bibelsällskapet NT 2026. Det är 
den första genomgripande bibelöversättningen i Bibelsällskapets regi och den första 
efter relationsförändringen mellan kyrka och stat. Tidigare erfarenheter från när den 
senaste översättningen av Nya testamentet, NT 81, och Bibel 2000 (som innehåller 
NT 81 samt den senaste översättningen av Gamla testamentet) visar att nya översätt-
ningar tas i bruk parallellt med befintliga texter i evangelieboken.  

3 Bakgrund  
Svenska bibelsällskapet har som uppgift att göra Bibeln översatt, känd och läst av så 
många som möjligt. Som del i att uppmärksamma att det 2026 är 500 år sedan den 
första översättningen av Nya testamentet till svenska kom har en ny översättning tagits 
fram. I en internationell kontext innebär arbetet med NT 2026 att det nu finns en 
uppdaterad bibeltext även på svenska, enligt översättningsideal som präglar 
bibelöversättningar till andra språk. Till exempel utkom en ny engelskspråkig utgåva 
– NRSVUE – 2022, som är en genomgripande revision av den tidigare NRSV (New 
Revised Standard Version) från 1989. I samband med reformationsjubiléet 2017 tog 
tyska bibelsällskapet fram en ny, uppdaterad version av Lutherbibeln (den senaste 
revideringen innan dess skedde 1984). I Norge kom en ny översättning av hela Bibeln, 
både Gamla och Nya testamentet, 2011 (den tidigare översättningen av hela Bibeln 
lanserades 1978) och togs i bruk av Norska kyrkan samma år. I Danmark har ett flertal 
översättningar kommit under 2000-talet, senast 2020 lanserades en översättning till 
”nudansk”, med ett modernt språk och den senaste auktoriserade bibelutgåvan från 
1992 håller på att revideras. I Finska kyrkan finns UT2020, som innehåller Nya 
testamentet. Vissa delar av Gamla testamentet har översatts, som kommer ut i 
nyöversättning år 2028. Finska biskopsmötet beslutade den 4 december 2025 att 
UT2020 och andra nya bibelöversättningar från Bibelsällskapet kan tas i försöksbruk 
i församlingarna under perioden 1 januari 2026–31 december 2027. Försöksbruket 
omfattar gudstjänster, kyrkliga förrättningar, skriftskola och annan undervisning. 

3.1 Arbetssätt 
3.1.1 Översättningsprinciperna  
När bibeltext ska översättas finns det många olika perspektiv att ta hänsyn till. Det 
handlar både om att förstå själva texten, det vill säga språket och orden, men också att 
förstå de budskap som ryms i texterna på ett djupare plan. Synen på huruvida en 
översättning också ska förmedla kunskap om den kultur och den tid den skrevs i skiljer 
sig åt i olika översättningar. I arbetet med NT 2026 har översättningsidealen uttryckts 
genom att ett antal principer har varit vägledande i arbetet. Principerna är rangordnade 
i angelägenhetsgrad, så att de viktigaste principerna kommer först. Ibland kan princi-
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KsSkr 2026:5 perna stå i motsättning till varandra, då har den samlade bilden fått avgöra. Principerna 
har fastställts av Bibelsällskapets styrelse. 

1) Svenskan ska vara av god kvalitet och ha en idiomatisk, begriplig, 
naturlig och nutida språkdräkt. 
2) När ett grekiskt ord kan återges med samma svenska ord på olika 
ställen utan att svenskan blir onaturlig eller saken obegriplig, bör konkor-
dansprincipen gälla. Strävan efter konkordans gäller i synnerhet centrala 
teologiska begrepp och nytestamentliga nyckelord. Mer än två olika 
översättningar av sådana ord ska helst undvikas. Vid nödvändiga avvi-
kelser ska en fotnot införas. 
3) Trohet mot främmande kultur är angelägen. Både dåtida föreställning-
ar och seder bör komma till uttryck i översättningen, utan att nutids-
anpassas. Vissa invanda översättningar och tolkningar behöver dessutom 
ge plats för historiskt rimligare sådana. 
4) Inkluderande språk bör eftersträvas i de fall det inte på ett avgörande 
sätt osynliggör kulturella skillnader mellan biblisk tid och nutida 
Sverige. 
5) Det bibliska bildspråket bör bevaras där det är möjligt. Hänsyn kan tas 
till etablerat bibliskt bildspråk i svensk översättningstradition. Principen 
om begriplighet måste dock vara överordnad. 
6) Rytm och olika retoriska drag i en text har viktiga kommunikativa 
funktioner. Därför kan textens form ibland vara angelägnare att efter-
likna än den grammatiska strukturen. 
7) Ålderdomliga ord och uttryck som inte kommunicerar meningen nära 
och direkt bör undvikas. 
8) Stilistiska skillnader i grekiskan mellan olika skrifter eller delar av 
skrifter bör återspeglas i den svenska översättningen i den omfattning det 
är möjligt. 
9) När grekiskan är mångtydig och öppen för mer än en rimlig tolkning, 
bör den öppenheten om möjligt bevaras i översättningen under förutsätt-
ning att texten inte blir onaturlig och alltför dunkel.  

Bland dessa principer går det bland annat att se att de nytestamentliga texterna i 
översättning nu närmar sig ideal som ryms i Kyrkohandbok för Svenska kyrkan, om 
att söka formuleringar med mer inkluderande språkbruk med avseende på kön. Genom 
att se till dessa principer går det också att se på vilka sätt NT 2026 skiljer sig från 
NT 81, bland annat i fråga om trohet mot främmande kultur, där idealen i 1972 års 
bibelkommission snarare handlade om begriplighet och att överföra till den egna 
kulturen. 

3.1.2 Primäröversättare, redaktionsråd och översättningsråd 
Översättningsarbetet har skett genom att en grupp primäröversättare har arbetat med 
olika texter i Nya testamentet, fördelat mellan sig. Dessa har alla varit bibelvetare med 
Nya testamentet och grekiska som inriktning. Dessa översättningar har sedan bearbetats 
av stilister, som har utgjorts av forskare inom det svenska språket, och redaktionsrådet 
som har arbetat med helheten. Extern expertis har inhämtats under processen och 
texterna har även skickats till olika referensgrupper, bland annat samarbetsrådet för 
judar och kristna, en ekumeniskt sammansatt grupp med ungdomar, en referensgrupp 
för personer med synnedsättning, Svenska akademin, Kungliga Vitterhetsakademin 
samt de kristna samfunden. Svenska kyrkan deltog genom en grupp bestående av 
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representanter i Bibelsällskapets huvudmannaråd, utöver de som var engagerade som 
översättare, som styrelseledamöter eller i översättningsrådet. 

Texterna har sedan granskats och kommenterats av ett översättningsråd, där 
bibelvetare, översättningsforskare och stilister är medlemmar, för att säkerställa att 
direktiven och principerna efterföljs. På Bibelsällskapets webbplats går det att följa 
hela arbetsprocessen. 

3.1.3 Svenska bibelsällskapets organisation  
Svenska bibelsällskapet är en ekumenisk organisation. Svenska kyrkan är represente-
rad i många delar av organisationen. Svenska kyrkan utgör hälften av ledamöterna i 
både styrelsen och huvudmannarådet, biskop emeritus Åke Bonnier är ordförande. 
Svenska Kyrkans Unga finns representerade i styrelse och huvudmannaråd, det gör 
även kyrkokansliet genom den teologiska sekreteraren för Svenska kyrkans 
gudstjänstböcker. 

De andra kristna samfunden i Svenska bibelsällskapet har sagt följande om 
användning av NT 2026. De frikyrkliga samfunden har ingen reglerad bibelanvänd-
ning, utan det står församlingarna fritt att använda de bibelöversättningar de önskar. 
NT 2026 får därmed ingen särskild ställning utan sällas till de översättningar som 
redan används. Stockholms katolska stift har nyligen lanserat sin Katolsk studiebibel 
som utgår från Bibel 2000 och de kommer inte att använda NT 2026 i liturgin, däremot 
uppmuntrar de gärna sina församlingsbor att läsa den. Detsamma gäller för de orto-
doxa gemenskaperna. 

3.2 Gällande bestämmelser  
3.2.1 Gudstjänstböckerna 
I 18 kap. 1 § kyrkoordningen anges vilka Svenska kyrkans gudstjänstböcker är. 
Bestämmelsen har följande lydelse.  

Svenska kyrkans gudstjänstböcker är, förutom Bibeln, Kyrkohandbok 
för Svenska kyrkan (kyrkohandboken), Den svenska psalmboken 
(psalmboken), Den svenska evangelieboken (evangelieboken) och En 
liten bönbok (bönboken). Dessa ska som uttryck för Svenska kyrkans tro, 
bekännelse och lära antas av kyrkomötet.  

Före kyrkoordningens tillkomst fanns motsvarande bestämmelse om Svenska kyrkans 
gudstjänstböcker i 2 § kyrkliga kungörelsen (SKFS 1992:9) om Svenska kyrkans 
grundläggande dokument avseende tro, bekännelse och lära. I denna bestämmelse 
omnämndes Bibeln som ”Bibeln i för Svenska kyrkan gällande översättning”. I sin 
skrivelse med förslag till kyrkoordning menade centralstyrelsen att bestämningen ”i 
för Svenska kyrkan gällande översättning” skulle utgå och konstaterade att bestäm-
melser om vilken översättning som ska brukas finns separat. Centralstyrelsen anförde 
följande.  

För den kristna kyrkan som helhet och därmed också för Svenska kyrkan 
är Bibeln den grundläggande gudstjänstboken. Härmed avses inte endast 
en viss översättning utan det gäller, i enlighet med vad som sägs i 
kyrkoordningsförslaget 1 kap. 1 §, ”Guds heliga och levande ord såsom 
det är givet i Gamla och Nya testamentets profetiska och apostoliska 
skrifter”. (CsSkr 1999:3 s. 2–183) 
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KsSkr 2026:5 Centralstyrelsen konstaterade vidare att bestämmelser om vilka som är de konkreta 
gällande gudstjänstböckerna inte ingår i kyrkoordningen utan får beslutas separat 
(CsSkr 1999:3 2–183).  

3.2.2 Användningen av Svenska kyrkans gudstjänstböcker 
I 18 kap. 2–6 a §§ kyrkoordningen regleras användningen av Svenska kyrkans guds-
tjänstböcker. Enligt 2 § ska vid läsning i en gudstjänst av andra bibeltexter än de som 
finns intagna i evangelieboken och kyrkohandboken användas en sådan översättning 
av Bibeln som gäller för Svenska kyrkan. Genom beslut av 1999 års kyrkomöte 
(CsSkr 1999:5, KG 1999:1, Kskr 1999:1) är 1972 års bibelkommissions översättning 
av Bibeln (i dagligt tal kallad Bibel 2000) en sådan översättning som gäller för 
Svenska kyrkan, vilket framgår av kyrkomötets beslut (SvKB 1999:2) om användning 
av 1972 års bibelkommissions bibelöversättning. Nyss nämnda beslut har, med de 
ändringar som införts sedan det beslutades (se SvKB 2017:15 och SvKB 2023:4), 
följande lydelse: 

1972 års bibelkommissions översättning av Bibeln får användas vid 
läsningar av texter som finns intagna i den Svenska evangelieboken samt 
i Kyrkohandbok för Svenska kyrkan del I och Kyrkohandbok för Svenska 
kyrkan del II samt vid andra textläsningar i den allmänna gudstjänsten 
och vid kyrkliga handlingar. 

Användandet av kyrkohandboken respektive evangelieboken regleras i 18 kap. 3, 5, 6 
och 6 a §§ kyrkoordningen. Kyrkohandboken ska användas vid huvudgudstjänster och 
kyrkliga handlingar, men det finns vissa möjligheter till undantag. Evangelieboken 
ska användas för läsningarna vid huvudgudstjänster. Predikan ska utgå från en eller 
flera av de lästa bibeltexterna. 

I 18 kap. 8 § kyrkoordningen anges att kyrkomötet beslutar vilka översättningar 
till andra språk av Svenska kyrkans gudstjänstböcker som får användas i Svenska 
kyrkan.  

I samband med kyrkoordningens tillkomst uttalade sig centralstyrelsen om avsikten 
med bestämmelserna om gudstjänstböckernas användning och anförde följande.  

Genom att Svenska kyrkan har gemensamma av Kyrkomötet fastställda 
gudstjänstböcker kan den som firar gudstjänst delta och känna sig 
hemma överallt i kyrkan. I gudstjänsten och genom gudstjänstböckerna 
uttrycks vad Svenska kyrkan tror, bekänner och lär. Gemensamma 
former för huvudgudstjänsterna och de kyrkliga handlingarna är viktiga 
för att hålla samman och manifestera Svenska kyrkan som både ett och 
rikstäckande trossamfund. (CsSkr 1999:3 2–183) 

Avseende evangeliebokens användning är värt att notera vad andra kyrkolagsutskottet 
framhöll i samband med sin behandling av kyrkoordningsskrivelsen och därtill väckta 
motioner, nämligen följande.  

Andra kyrkolagsutskottet finner att det som regleras i 18 kap. 5 § är vilka 
texter som skall läsas och vilken översättning som skall användas. 
Avsikten är inte att ange att man måste läsa ur en viss bokutgåva. Det 
möter inga hinder att de angivna texterna läses direkt ur en bibel i samma 
översättning som i evangelieboken. (2KL 1999:1 s. 122) 

Vad gäller NT 2026 aktualiseras frågan om hur de olika gudstjänstböckerna relaterar 
till varandra. Ett av direktiven för arbetet med kyrkohandboken del I och II var att den 
skulle uppdateras så att den överensstämde med Bibel 2000. Vad gäller de bibeltexter 
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som förekommer i handboken, såsom läsningar vid de kyrkliga handlingarna, revide-
rades 1986 års handbok i och med beslutet om användandet av Bibel 2000 och evange-
lieboken 2002. I och med handboken 2017 genomsyrades hela handboken av Bibel 
2000, så att även bibliska formuleringar överensstämde med den senaste översätt-
ningen. Dock bör nämnas att relationen mellan gudstjänstböcker och bibelöversätt-
ningar inte alltid består i att endast använda det senaste. Tydligast märks detta i att 
den aronitiska välsignelsen i Fjärde Mosebok 6 i den språkdräkt som återfinns i 1917 
års bibelöversättning är den i särklass mest brukade samt att flera tidigare bibel-
översättningars formuleringar återfinns i psalmboken, bland annat genom psaltar-
psalmerna i 1917 års formuleringar.  

3.3 Historisk bakgrund 
3.3.1 Mottagande av NT 81 och Bibel 2000 
En jämförelse mellan mottagandet av NT 81 och Bibel 2000 visar att det är en stor 
skillnad på när en del föreligger mot när en översättning av hela Bibeln finns. Mot-
tagandet vid millennieskiftet var mycket större och förberedelserna började flera år i 
förväg. Dock ska sägas att Bibel 2000 användes som verktyg i Svenska kyrkans arbete 
inför det nya milleniet, något som för Svenska kyrkans del präglades av relations-
förändringen mellan kyrkan och staten och en ny kyrkoordning. Det stora arbetet kan 
därför sägas ha handlat om mer än att ta emot den nya bibeln i översättning.  

NT 81 var på många sätt en försäljningssuccé och det vittnar om en av utgåvans 
främsta förtjänster, nämligen som bibel för privat bruk hemma och som verktyg i 
predikoförberedelser. Den distribuerades från ett tidigt skede i församlingarnas ung-
domsverksamheter, detta började dock inte på en gång utan skedde successivt under 
1980-talet. 

Det liturgiska bruket av NT 81 började framför allt i och med att den nya evange-
lieboken fastställdes av kyrkomötet 1983 (se EU 1983:10). Men redan i samband med 
lansering blev texterna godkända att använda i gudstjänsterna (SFS 1981:896, SFS 
1982:1176, SKFS 1983:1, SKFS 1983:8). I regeringens förordning 1981:896 föreskrevs 
att kyrkoherden efter samråd med kyrkorådet och med övriga präster som tjänstgör i 
pastoratet får besluta att bibelkommissionens översättning av Nya testamentet får 
användas vid textläsningar som anges i kyrkohandboken, 1976 års gudstjänstordning, 
evangelieboken och mässboken. Förordningen gällde till utgången av 1982.  

NT 81 trycktes separat som bok först, senare kom förlagsutgåvor med NT 81 och 
Gamla testamentet i en språkligt lätt reviderad version av 1917 års översättning, bland 
annat för konfirmandernas skull. Det gjordes ett särtryck av evangelieboken med de 
tre årgångarnas texter för användning innan evangelieboken 1983 kom. Detsamma 
kan sägas om Bibel 2000, där en ny evangeliebok togs emot 2002 (KsSkr 2002:4). 
Det gällde även tidigare, för 1917 års bibelöversättning; den nya evangelieboken 
stadfästes 1921. Avståndet i tid mellan översättning och evangeliebok är alltså ganska 
kort.  

3.3.2 Kyrkomötets beslut om användning av 1972 års 
bibelkommissions bibelöversättning  
Inför lanseringen av 1972 års bibelkommissions översättning av Bibeln (Bibel 2000) 
fattade 1999 års kyrkomöte beslut om att nämnda översättning skulle få användas i 
Svenska kyrkans gudstjänster från och med första söndagen i advent 1999 (CsSkr 
1999:5, KG 1999:1, Kskr 1999:1). Kyrkomötet fattade sitt beslut den 8 juni 1999, mot 
bakgrund av ett konstaterande om att översättningen skulle föreligga hösten 1999 och 
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KsSkr 2026:5 tas emot av Sveriges kyrkor och samfund första söndagen i advent (Kskr 1999:1, 
CsSkr 1999:5 s. 3). Kyrkomötets beslut gällde under tiden mellan första söndagen i 
advent och den sista december 1999 i form av en kyrklig kungörelse (SKFS 1999:4) 
och från och med den 1 januari 2000 i form av kyrkomötets beslut (SvKB 1999:2) om 
användning av 1972 års bibelkommissions bibelöversättning. Nyss nämnda beslut 
hade följande lydelse.  

1972 års bibelkommissions översättning av Bibeln får användas vid 
läsningar av texter som finns intagna i den Svenska evangelieboken och 
Den svenska kyrkohandboken I och II samt vid andra textläsningar i 
församlingens gemensamma gudstjänster och kyrkliga handlingar. 

Beslutet är fortsatt gällande, men har, som framgår i avsnittet ovan, genomgått vissa 
terminologiska ändringar. Det kan noteras att det i kyrkostyrelsens skrivelse 2026:4, 
Ändringar i kyrkoordningen m.m. föreslås ytterligare några smärre förändringar av 
beslutet från 1992. Dessa är emellertid endast av språklig natur och innebär inte någon 
förändring av beslutets materiella innehåll. Ändringarna föreslås träda i kraft den 1 
januari 2027. Det här föreslagna beslutet är språkligt i överensstämmelse med 
förslaget till ändring av SvKB 1999:2.  

4 Överväganden och förslag 
Kyrkostyrelsens förslag: Den av Svenska bibelsällskapet år 2026 publicerade 
översättningen av Nya testamentet får från och med första söndagen i advent 2026 
användas vid läsningar av texter som finns intagna i Den svenska evangelieboken och 
Kyrkohandbok för Svenska kyrkan samt vid andra textläsningar i gudstjänst. 

För att Svenska bibelsällskapets översättning av Nya testamentet ska få användas vid 
bibelläsning i Svenska kyrkans gudstjänster krävs, enligt 18 kap. 2 § kyrkoordningen, 
ett beslut om att denna översättning är en för Svenska kyrkan gällande översättning. 
Läsning av den aktuella översättningen i andra sammanhang än i gudstjänst kräver 
inget beslut.  

Kyrkostyrelsen föreslår att Svenska bibelsällskapets översättning av Nya testa-
mentet ska få användas i gudstjänst, inklusive vid läsningar av texter som finns intagna 
i evangelieboken och kyrkohandboken, från och med första söndagen i advent 2026. 
Detta innebär att nämnda översättning får användas som ett alternativ till den över-
sättning som följer av gällande evangeliebok respektive kyrkohandbok. I de gudstjänster 
som evangelieboken respektive kyrkohandboken ska användas enligt kyrkoordning-
ens bestämmelser föreslås det alltså vara tillåtet att läsa de angivna bibeltexterna i den 
nu aktuella översättningen av Nya testamentet. Ett sådant parallellt bruk innebär en 
möjlighet att pröva den nya bibeltextens språkdräkt inom ramen för gudstjänsten.  

Ett bruk av två, av kyrkomötet, godkända bibelöversättningar bedöms inte mot-
verka centralstyrelsens intention (se avsnitt 3.2.2) att hålla samman och manifestera 
Svenska kyrkan som både ett och rikstäckande trossamfund.  

Att det finns två godkända bibelöversättningar innebär att det blir upp till varje 
präst, eller annan person som givits särskilt tillstånd att leda gudstjänsten, att avgöra 
vilken av översättningarna som ska läsas i gudstjänsten. Prästen fullgör sitt uppdrag 
utifrån vad som anges i inledningstexten till sjunde avdelningen i kyrkoordningen: 

Prästens uppdrag är ett tecken på att den kristna församlingen och tron 
får sin andliga näring när Ordet förkunnas och sakramenten delas ut. Som 
Verbi Divini Minister (det gudomliga ordets tjänare) ska prästen i trohet 
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KsSkr 2026:5 
 
 
 

mot sitt uppdrag förkunna evangeliet rent och klart […] Prästen ska 
uppbygga och undervisa församlingen i tron, ge själavård och utrusta för 
vittnesbörd och tjänst i världen. Prästen är församlingens tjänare och 
samtidigt en herde för församlingen. 

5 Barnkonsekvensanalys 
Svenska kyrkan har en viktig roll som bärare, vårdare och förmedlare av både det 
materiella och det immateriella kyrkliga kulturarvet som Bibeln är en del av. Artikel 6 
i barnkonventionen understryker varje barns rätt till liv, överlevnad och utveckling. 
Artikeln handlar inte bara om barnets fysiska hälsa utan också om den andliga, 
moraliska, psykiska och sociala utvecklingen. Att få ta del av de bibliska texterna i en 
uppdaterad språkdräkt blir ett sätt att tillgängliggöra Bibeln för kommande genera-
tioner. I arbetet med NT 2026 har barn och ungdomar tagits i anspråk inte enbart som 
mottagare utan också som användare under processen. Som nämnts ovan så har 
översättningarna skickats ut till olika referensgrupper, bland annat ett ekumeniskt 
tillsatt ungdomsråd. Svenska Kyrkans Unga har representanter i Svenska bibel-
sällskapets styrelse och huvudmannaråd och har på så sätt funnits med både när texter 
presenterats och diskuterats samt vid de olika beslut som fattats under processens 
gång. 
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KsSkr 2026:5 Utdrag ur kyrkostyrelsens protokoll 
Utdrag ur protokoll fört vid kyrkostyrelsens sammanträde den 6–7 maj 2026. 
 
Beslutande: Martin Modéus, ordförande, ledamöterna Wanja Lundby-Wedin, Håkan 
Widepalm, Britt Björneke, Anders Brunnstedt, Amanda Carlshamre, Karin Janfalk, 
Lars Johnsson, Madeleine Jonsson, Roberth Krantz, Olle Reichenberg och Erik 
Sjöstrand samt tjänstgörande ersättarna Johannes Fransson, Ingvar Jonsson och 
Edvina Palmcrantz. 
 
Närvarande ersättare: Victor Backström, Vicktoria Bagi, Gunilla Franzén, Lisa 
Gerenmark, Katarina Glas, Sofie Halvarsson, Linda Johansson, Kjell O Lejon, Elin 
Lockneus, Lena Östholm Munkberg och Markus Svensson. 
 
Föredragande: Karin Sarja, Karin Tillberg och Fredrik Nilsson. 
 
Kyrkostyrelsen beslutade i enlighet med arbetsutskottets förslag 
 
att till kyrkomötet lämna skrivelsen 2026:5 om användning av Svenska 

bibelsällskapets översättning av Nya testamentet NT 2026. 
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Kyrkomötet 
Mot 2026:2 

 
Kyrkomötet 
Motion 2026:2 
av Fredrik Stiernstedt m.fl. 
 
Tillgänglighet och nattvard 
 
 
 
Förslag till kyrkomötesbeslut 
Kyrkomötet beslutar att uppdra till kyrkostyrelsen att, med utgångspunkt i biskops-
brevet om nattvard, ta fram ett kunskapsunderlag för ökad tillgänglighet och 
inkludering vid nattvardsfirande i Svenska kyrkan. 

Motivering 
I biskopsbrevet om nattvard från 2020 framhåller biskopsmötet att nattvard i Svenska 
kyrkan firas med ”oblater eller jäst bröd, samt dryck, med eller utan alkohol, från 
vinträd”. Vidare anges att ”alternativ med och utan alkohol bör erbjudas vid samma 
tillfälle om så är möjligt”. 

Biskopsbrevet betonar också vikten av att nattvarden görs tillgänglig för alla döpta 
som vill ta emot den och att hänsyn därför behöver tas till människors olika behov. 
Biskoparna framhåller samtidigt att nattvardens instiftelse ägde rum i en komplex 
judisk kulturell och rituell kontext, vilket innebär att detaljer såsom brödets exakta 
form eller dryckens alkoholhalt inte bör ges avgörande teologisk betydelse. 

Biskopsbrevets vägledning ger därmed goda förutsättningar för ett inkluderande 
och tillgängligt nattvardsfirande. I praktiken ser det dock olika ut i Svenska kyrkans 
församlingar. I vissa församlingar erbjuds inte alkoholfritt vin eller glutenfritt bröd. I 
andra finns sådana alternativ, men de är inte tydligt kommunicerade eller kräver att 
nattvardsdeltagare tar emot nattvarden på ett avvikande sätt eller på annan plats i 
kyrkorummet. För många kan detta skapa en upplevelse av att inte delta på lika villkor. 

Detta riskerar att skapa bristande tillgänglighet för exempelvis barn och unga, 
personer med glutenintolerans, människor som inte kan eller vill använda alkohol 
samt personer som lever med eller har erfarenhet av beroendesjukdom. 

I många fall handlar detta sannolikt inte om ovilja utan om bristande kunskap. Det 
finns därför behov av ett nationellt kunskapsunderlag om hur man rent praktiskt kan 
skapa ett mer inkluderande nattvardsfirande i Svenska kyrkan och omsätta de 
ambitioner som uttrycks i biskopsbrevet om nattvard i praktiken i församlingarna. 

 
Stockholm den 16 juni 2026 

 
Fredrik Stiernstedt (S)  Anna Rapakko (S) 

 
Henning Larsson (S)  Anna Karin Slunge (S) 

 
Anna-Lena Hogerud (S)  Fredrik Ericsson (S) 

 
Johan Lindman (S)  Sofie Halvarsson (S) 
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Kyrkomötet 
Mot 2026:12 

 
Kyrkomötet 
Motion 2026:12 
av Eva Lans Samuelsson 
 
Kyrkotillhörighet och försörjningsstöd 
 
 
 
Förslag till kyrkomötesbeslut 
Kyrkomötet beslutar att uppdra till kyrkostyrelsen att föra dialog med Sveriges 
Kommuner och Regioner om att medlemskap i Svenska kyrkan inte ska påverka 
möjligheten till försörjningsstöd. 

Motivering 
Personer som söker försörjningsstöd kan ibland uppmanas att avsluta sitt medlemskap 
i Svenska kyrkan för att de ska bli berättigade till olika kommunala insatser. 

Det kan inte vara meningen att medlemsavgiften till Svenska kyrkan ska ligga till 
grund för att en insats ska beviljas eller avslås enligt socialtjänstlagen. Detta kan i 
slutändan leda till att en person som tidigare varit verksam i Svenska kyrkan men som 
av ekonomiska skäl tvingats lämna kyrkan inte kan begravas i kyrkan även om detta 
varit personens önskemål. 

 
Älvängen den 24 juni 2026 
 
Eva Lans Samuelsson (FiSK) 
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Kyrkomötet 
Mot 2026:19 

 
Kyrkomötet 
Motion 2026:19 
av Daniel Engström 
 
Lär av Katolska kyrkans tillväxt 
 
 
 
Förslag till kyrkomötesbeslut 
Kyrkomötet beslutar att uppdra till kyrkostyrelsen att 
1. initiera ett nationellt projekt som analyserar vad Svenska kyrkan kan lära av 

Katolska kyrkans medlemsutveckling i Sverige, 
2. i redovisningen av projektet ge förslag på hur Svenska kyrkan kan stärka sin 

kristna, evangelisk-lutherska identitet för att locka nya medlemmar, 
3. tillse att redovisningen når stiften och församlingarna/pastoraten. 

Motivering 
Svenska kyrkan står inför stora utmaningar vad gäller medlemsutvecklingen. Svenska 
kyrkans egen statistik anger att kyrkan har knappt 5,4 miljoner medlemmar, och i en 
prognos från 2025 bedöms medlemsantalet år 2051 uppgå till cirka 3,9 miljoner, 
motsvarande 34 procent av befolkningen. I samma prognos framhålls att en nyckel för 
att bromsa utvecklingen är att nå unga människor och unga familjer. 

Samtidigt finns det kristna kyrkor i Sverige som visar en annan utveckling. 
Katolska kyrkan i Sverige har 44 församlingar från Ystad till Luleå och omkring 
132 000 registrerade medlemmar. Sveriges Radio rapporterade 2024 att Katolska 
kyrkan i Sverige vuxit med över 19 000 nya medlemmar under de senaste tio åren, 
och att en grupp som söker sig dit är unga. Sveriges Radio har också rapporterat att 
flera av Sveriges största katolska församlingar ser ett ökat intresse från unga, särskilt 
unga män. 

Även SVT har uppmärksammat utvecklingen. I juni 2026 rapporterade SVT om 
att intresset för att konvertera till Katolska kyrkan ökar, särskilt bland unga. I S:t Nikolai 
katolska församling i Linköping uppgavs ungefär två tredjedelar av deltagarna som 
ännu inte är katoliker vara män under 30 år. En av de intervjuade uttryckte att Katolska 
kyrkan upplevdes som ”lite mer traditionell”, vilket han beskrev som lockande. 

Detta bör väcka eftertanke inom Svenska kyrkan. Syftet är inte att Svenska kyrkan 
ska överge sin evangelisk-lutherska tro. Tvärtom är Svenska kyrkan ett evangelisk-
lutherskt trossamfund, och det är just den egna bekännelsen som behöver tas på större 
allvar. Svenska kyrkan bör kunna lära av andra kristna sammanhang som förmår 
väcka intresse, skapa förtroende och samla människor kring bön, gudstjänst, undervis-
ning och kristen gemenskap. 

En viktig lärdom är att många människor i en osäker tid söker tydlighet. De söker 
inte främst en kyrka som följer tidsandan, utan en kyrka som vågar stå för kristen-
domen, tala om Gud, synd, nåd, frälsning, helighet, ansvar, förlåtelse och hopp. För 
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Mot 2026:19 många framstår Katolska kyrkan som tydligare i sin teologi, mer förankrad i traditio-
nen och mindre upptagen av dagsaktuella partipolitiska konflikter. Det är rimligt att 
anta att detta bidrar till att människor, inte minst unga, söker sig dit. 

Svenska kyrkan har en rik evangelisk-luthersk skatt att förvalta. Här finns evange-
liets förkunnelse, dopets nåd, nattvardens gåva, psalmskatten, kyrkoåret, församlingens 
gemenskap och ett stort historiskt arv. Men detta måste också kommuniceras tydligt. 
En kyrka som uppfattas som otydlig i sin tro riskerar att förlora människor som söker 
andlig vägledning. En kyrka som däremot vågar vara kyrka kan på nytt bli relevant 
för dem som längtar efter mening, sanning, fördjupning och kristen gemenskap. 

Svenska kyrkan bör därför analysera vad som faktiskt gör att människor söker sig 
till Katolska kyrkan i Sverige. Det kan handla om tydlig undervisning inför medlem-
skap och konversion, en starkare betoning av gudstjänstliv och sakrament, en mer 
traditionsburen kristen identitet, tydligare andligt ledarskap och en kyrklig profil som 
inte i första hand uppfattas som politisk, utan som kristen. 

Detta är inte ett avståndstagande från Svenska kyrkans tradition, utan ett sätt att 
återupptäcka den. Svenska kyrkan behöver inte bli något annat än vad hon är. Men 
hon behöver med större frimodighet vara en kristen kyrka, grundad i evangeliet, 
förankrad i sin evangelisk-lutherska bekännelse och tydlig i sitt uppdrag att föra 
människor till Kristus. 

Mot denna bakgrund bör kyrkomötet ge kyrkostyrelsen i uppdrag att analysera 
Katolska kyrkans tillväxt i Sverige och pröva vilka lärdomar Svenska kyrkan kan dra 
för sitt eget arbete med medlemsutveckling, unga vuxna, undervisning, gudstjänstliv 
och kristen fördjupning. 

 
Landskrona den 26 juni 2026 
 
Daniel Engström (SDSK) 
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Kyrkomötet 
Mot 2026:23 

 
Kyrkomötet 
Motion 2026:23 
av Lotta Hedström 
 
Översyn av begravningsväsendet 
 
 
 
Förslag till kyrkomötesbeslut 
Kyrkomötet beslutar att uppdra till kyrkostyrelsen att 
1. tillsätta en utredning med uppdrag att ta ett helhetsgrepp kring bärande samhälls-

aspekter på det svenska begravningsväsendet samt ge förslag kring: 
a) alternativa/fler huvudmän för begravningsväsendet, 
b) tänkbart ansvar för begravningar som fördelas på olika trossamfund, 
c) begravningsavgiftens storlek och administration, i syfte att reducera begrav-

ningskostnader för den enskilda familjen, 
d) eventuella behövliga förändringar rörande ekonomiska flöden såsom försäk-

ringar, avgifter, vinstmarginaler och omfattningen av det legala ansvaret för 
det kommersiella begravningsväsendets alla aktörer, 

e) möjliga öppningar för framtida, alternativa begravningsskick och förutsätt-
ningarna för införandet av kompostering eller återjordning som möjligt val av 
begravningsmetod, 

f) en moderniserad kristen begravningsritual. 
2. ta fram en strategi för ett minskat miljö- och klimatavtryck vid begravningar i 

Svenska kyrkans regi som innebär att fossila energikällor, skadliga material och 
ämnen fasas ut vid kremeringar och transporter samt att användning av form-
aldehyd vid balsamering uppmärksammas. 

Motivering 
I dessa föränderliga tider blir många skilda trosuppfattningar och en växande sekulär, 
icke-religiös livshållning ofta aktualiserade. Många kulturer och religioner möts idag 
i vårt land och många och ibland motstridiga krav på samhällsordningar bryts. Många 
olika seder och bruk kan lätt komma att stå mot varandra och mot rådande regel-
system. Samtidigt växer snabbt de globala miljö- och klimatmässiga problemen på ett 
mycket oroande vis. 

I en sådan brytningstid och när Svenska kyrkan ensam är huvudansvarig för 
begravningsväsendet, kan det vara befogat att tidigt skapa eftertanke och ge grund för 
en bred, väl förankrad och stabil hållning i olika typer av begravningsfrågor. Gärna i 
form av en övergripande översyn eller en större utredning, där åtminstone fyra viktiga 
aspekter av det framtida begravningsväsendet bör genomlysas och där eventuella 
förslag till förändringar kan presenteras: 

♦ Det handlar dels om det som rör metoder, begravningsskick, det vill säga vad som 
ska vara tillåtet, önskvärt och tillgängligt med avseende på jordbegravning, kreme-
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Mot 2026:23 ring, så kallad återjordning, Natural Organic Reduction: NOR (på svenska NON: 
Naturlig organisk nedbrytning), promession /kompostering/ och allt det som ryms 
inom begreppet ekobegravning. Till det hör vilken typ av platser som må godkän-
nas för urnsättning, askspridning, jordbegängelse, gravkullar och minnesskogar, 
kompostering etc. 

♦ Likaväl som pietet, tradition, markanvändning och kulturella hänsyn därvid må 
beaktas, måste miljö-, klimat- och hållbarhetsaspekterna ges tydligare profilering 
vid själva begravningarna. En hel rad åtgärder med avseende på material-, energi- 
och metodval vid förvaring, balsamering, kremering, transporter etc., behöver 
åtgärdas på ett enhetligt och hållbarhetsinriktat vis. Något De Gröna i Svenska 
kyrkan återkommande motionerat om. 

♦ En annan aspekt rör begravningsbranschens relativa monopolställning och vilka 
riktlinjer som ska gälla för dem med avseende på konkurrens, information, erbjud-
ande av alternativ, samråd och inte minst vinstdrivande. Bekymren för enskilda, 
efterlevande, familjer eller i övrigt berörda när kostnaderna en begravning lätt 
skenar, är extra angelägna att hejda. Det må vara en mänsklig rättighet till en 
värdig begravning, inte bli till en börda för de efterlevande! 

♦ I samband med det bör förslag ges på vad begravningsavgiften, som nu debiteras 
via skattsedeln, alltså administreras av staten, men sedan förvaltas av Svenska 
kyrkan, rimligen bör höra hemma. 

♦ Den sista aspekten är det som strikt rör Svenska kyrkans egen ordning och syn på 
hur död och begravning bör gestaltas i en svensk kristen begravning av idag. 
–  I vilken anda och med vilka ceremoniel ska den bäst förrättas i framtiden? 

Kyrkan har ett förväntat ansvar att leda den allmänna debatten och att stimulera en 
brett omfattad diskussion om ett ytterst existentiellt angeläget ämne och förväntas vara 
proaktiv och kunna försvara, förklara och ge förslag på eventuella nödvändiga för-
ändringar. 

Motionens avsikt är alltså inte att ge svar på dessa frågor, utan att förteckna några 
av de mest relevanta frågeställningarna och att härmed överlämna dem till att kloka 
personer i och runt Svenska kyrkan att beredas och om möjligt besvaras. 

Tänkta mottagare av utredningen, studiematerialet, översynen är självklart kyrkan 
själv, men också det offentliga samt det kommersiella begravningsväsendet. Alltså 
alla som idag bär olika delar av det praktiska ansvaret för begravningars utformning, 
liksom har både privatekonomiskt och makroekonomiskt ansvar runt av begravnings-
väsendet i stort.   

Även staten, myndigheter, kommuner alltså offentligheten i stort, inklusive studie-
förbund och de politiska partierna, som med sin potentiella lagstiftningskraft, är säker-
ligen intresserade av de frågeställningar och den framtidsspaning som Svenska kyrkan 
i och med detta skulle göra. 

Kyrkan bör således vara drivande och proaktiva i denna civilisationsbärande fråga.  
Inte passivt invänta en eventuell opinionskantring eller några tänkbara framtida 
ålägganden från riksdag och/eller regering. 

 
Brösarp den 13 juli 2026 
 
Lotta Hedström (DGSK) 
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Kyrkomötet 
Mot 2026:26 

 
Kyrkomötet 
Motion 2026:26 
av Klas Ek och Celina Falk 
 
Internationella relationer i kyrkoordningen 
 
 
 
Förslag till kyrkomötesbeslut 
Kyrkomötet beslutar att uppdra till kyrkostyrelsen att återkomma till kyrkomötet med 
förslag på ändringar i kyrkoordningen som innebär att  
1. församlingar, pastorat och stift, inom ramen för sin grundläggande uppgift, ska 

verka för att etablera internationella relationer, innefattande såväl bilaterala rela-
tioner som vänkyrkorelationer, 

2. det internationella arbete som bedrivs genom Act Svenska kyrkan regleras som en 
del av Svenska kyrkans gemensamma uppdrag. 

Motivering 
Svenska kyrkan bedriver, med utgångspunkt i sitt teologiska uppdrag sin bekännelse 
och kyrkliga tradition, ett omfattande internationellt arbete inom ramen för multi-
laterala ekumeniska samarbeten och i bilaterala relationer med andra kyrkor och 
kyrkogemenskaper. 

På nationell nivå sker det genom medlemskap i Kyrkornas världsråd och i 
Lutherska världsförbundet och i det internationella bistånds- och utvecklingsarbete 
som bedrivs inom Act-alliansen. 

Även på stiftsnivå bedrivs ett betydande internationellt arbete som upprätthållande 
av bilaterala relationer och vänkyrkorelationer samt olika former av personutbyten. 

På lokal nivå har församlingar och pastorat under lång tid utvecklat kontakter med 
kyrkliga aktörer i andra länder. till exempel vänförsamlingsrelationer, bilaterala sam-
arbeten samt personutbyten av olika slag. 

Men internationella kyrkliga relationer bidrar inte enbart till solidaritet och ansvars-
tagande globalt utan utgör också en integrerad del i församlingens eget liv. Genom 
sådana relationer stärks den teologiska reflektionen, det kyrkliga livet och församling-
ens identitet. Utbytet sker under skilda villkor men på ömsesidig och jämbördig fot. 

Också mot bakgrund av det rådande världsläget och ett därmed ökat behov av 
stärkt internationell samverkan framstår Svenska kyrkans samlade internationella 
arbete som en central del av kyrkans uppdrag. Men i kyrkoordningen kommer detta 
endast till indirekt uttryck, främst genom formuleringar om internationell diakoni och 
mission. En explicit reglering av internationella relationer, bilaterala samarbeten, 
vänkyrkorelationer eller Act Svenska kyrkans roll saknas. 

Det finns därför skäl att tydliggöra att internationella och bilaterala relationer är 
en integrerad del av kyrkans uppgift samt att det internationella arbete som bedrivs 
genom Act Svenska kyrkan utgör en bärande del av Svenska kyrkans gemensamma 
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Mot 2026:26 ansvar. En sådan reglering i kyrkoordningen skulle bidra till ökad tydlighet och 
kyrklig förankring. 
 
Havdhem den 13 juli 2026 
 
Klas Ek (ViSK)  Celina Falk (POSK) 
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Kyrkomötet 
Mot 2026:34 

 
Kyrkomötet 
Motion 2026:34 
av Kenneth B Ferm och Katarina Glas 
 
Svenskkyrkliga folkhögskolor 
 
 
 
Förslag till kyrkomötesbeslut 
Kyrkomötet beslutar att uppdra till kyrkostyrelsen att 
1. utreda hur Svenska kyrkan bäst behåller och utvecklar sina relationer med de 

svenskkyrkliga folkhögskolorna, 
2. i utredningen verka för att ta fram någon form av strategi för samverkan med 

folkhögskolorna på nationell, stifts och lokal nivå, 
3. i utredningen undersöka hur de svenskkyrkliga folkhögskolorna kan fylla en större 

roll i utbildningskedjan inom Svenska kyrkan, till exempel genom uppdragsutbild-
ningar och yrkesutbildningar. 

Motivering 
Folkbildningen har en viktig roll i samhället och kyrkan har en lång tradition här. 
Under många årtionden levde kyrkan och folkskolan i en nära symbios och formellt 
skiljdes de båda inte åt förrän på 1930-talet när skolfrågorna helt togs över av staten 
och kommunen. 

Kvar blev kyrkans engagemang i främst folkhögskolerörelsen. Idag finns det 17 
Svenskkyrkliga folkhögskolor, nio knutna till Svenska kyrkan och åtta till EFS. 

Folkhögskolorna fyller många funktioner inom kyrkan. En sådan är som en viktig 
diakonal verksamhet där vi hjälper deltagare som av olika anledningar inte kunnat 
avsluta grundskola eller gymnasieskola att hitta tillbaka till studierna och få en väg 
tillbaka in i civilsamhället. Och därmed undvika att hamna i utanförskap. 

Folkhögskolorna utbildar redan idag kyrkomusiker och andra yrken inom kyrkan. 
Men skulle kunna göra så mycket mer. Bristen på kyrkomusiker är allmänt känd men 
ingen uppdragsgivare vill här utöka antalet platser, det vill säga betala för dem. 
Folkhögskolorna skulle kunna utöka denna utbildning om medel tillsköts för detta. 

Vissa församlingar använder redan idag våra folkhögskolor för medarbetarutbild-
ning, men de är tyvärr få. Troligen för att de flesta inte vet vilka möjligheter våra 
folkhögskolor har att hjälpa församlingar. 

Samtidigt kämpar våra folkhögskolor för sin överlevad på grund av att anslag inte 
justeras upp över åren medan kostnaderna ökar. 

Det är inte kyrkans sak att ge allmänna anslag till folkhögskolorna, men Svenska 
kyrkan är en påverkansfaktor i vårt civilsamhälle och skulle kunna påverka för 
uppräknade anslag till folkbildningen. Man skulle kunna driva på för en utvidgad 
kyrkomusikerutbildning genom våra folkhögskolor. Går vi tillbaka i tiden så bedrevs 
den mesta musikutbildningen i Sverige av våra kyrkomusiker fram till dess Musik-
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Mot 2026:34 skolan (senare Kulturskolan) bildades på 1950-talet. Våra kyrkomusiker är en viktig 
del av det svenska musikarvet och inte enbart kyrkans ansvar. 

För frågor som ovan behövs en strategi inom Svenska kyrkan för att Svenska 
kyrkan ska höras i civilsamhället i dessa frågor. 

Sammantaget behöver Svenska kyrkan stärka sin röst inom folkbildningen för våra 
Svenskkyrkliga folkhögskolor. Hur detta bäst formas behöver utredas. En sådan 
utredning bör dessutom se över hur Svenska kyrkan bättre utnyttjar den potential man 
har i sina svenskkyrkliga folkhögskolor och därmed även stödjer sina folkhögskolor 
genom att ge dem betalda uppdrag. 

 
Lund den 21 juli 2026 
 
Kenneth B Ferm (POSK)  Katarina Glas (POSK) 
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Kyrkomötet 
Mot 2026:39 

 
Kyrkomötet 
Motion 2026:39 
av Lennart Adell Kind m.fl. 
 
Etiska riktlinjer för artificiell intelligens 
 
 
 
Förslag till kyrkomötesbeslut 
Kyrkomötet beslutar att uppdra till kyrkostyrelsen att 
1. återkomma med förslag till ändring i kyrkoordningen som slår fast att digitali-

sering, automatisering och användning av artificiell intelligens ska ske i enlighet 
med kristen människosyn och med respekt för den personliga integriteten, 

2. ta fram etiska riktlinjer för användning av artificiell intelligens (AI) inom Svenska 
kyrkan, baserade på principer om mänsklig värdighet, integritet, rättvisa och trans-
parens, 

3. utveckla praktisk vägledning för hur AI får användas respektive inte användas 
inom administration, kommunikation, själavård, diakoni och övrig verksamhet, 

4. tydliggöra stränga principer för hantering av känsliga personuppgifter och infor-
mationssäkerhet vid användning av externa AI-baserade tjänster, 

5. utveckla riktlinjer för transparens och öppenhet som säkerställer att det alltid fram-
går när AI har använts i Svenska kyrkans kommunikation eller beslutsstöd, 

6. erbjuda nationella utbildningsinsatser kring artificiell intelligens, digital etik och 
informationssäkerhet för anställda, förtroendevalda och ideella, 

7. följa den tekniska utvecklingen och återkommande uppdatera riktlinjerna samt 
återrapportera detta arbete till kyrkomötet. 

Motivering 
Den teknologiska utvecklingen rörande AI sker i ett tempo som saknar historiskt 
motstycke. AI påverkar redan i dag djupgående hur vi kommunicerar, administrerar, 
söker information och fattar beslut. Svenska kyrkan står inte utanför denna digitala 
transformation. AI-verktyg används redan på lokal och nationell nivå – ofta utan att 
det finns en övergripande strategi eller enhetliga etiska överväganden på plats. 

Tekniken rymmer betydande möjligheter för kyrkan. Automatiserad textning, 
omedelbar översättning och effektiva administrativa system kan öka tillgängligheten 
och inkluderingen i våra församlingar, samtidigt som det kan frigöra värdefull tid för 
anställda att ägna sig åt det personliga mötet, diakonin och själavården. 

Samtidigt rymmer den oreglerade AI-utvecklingen allvarliga risker. AI-modeller 
tränas på data som ofta speglar mänskliga fördomar, vilket innebär att systemen kan 
reproducera och förstärka diskriminering och ojämlikhet. Riskerna för integritets-
kränkningar, digital övervakning och spridning av desinformation är påtagliga. När 
AI-baserade system möter eller appliceras på människor i utsatta livssituationer blir 
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Mot 2026:39 frågan om digital etik inte bara en teknisk eller juridisk angelägenhet, utan en central 
pastoral utmaning. 

Teologisk grund 
Svenska kyrkans hållning till ny teknik måste alltid bottna i vår teologi och vår kristna 
människosyn. Den bibliska grundbulten är att människan är skapad till Guds avbild 
(Imago Dei): ”Gud skapade människan till sin avbild, till Guds avbild skapade han 
henne” (1 Mos 1:27). Denna gudomliga avbild innebär att varje människa äger ett 
absolut, okränkbart värde som aldrig kan reduceras till data, algoritmer eller ekono-
misk effektivitet. 

Ett AI-system har varken ett medvetande, ett samvete eller en själ. Det kan simu-
lera empati, men det kan aldrig utöva äkta medkänsla eller bära en medmänniskas 
börda. Det pastorala ansvaret, som har sin förebild i Kristus som den gode herden, 
kräver personlig närvaro. I Johannesevangeliet säger Jesus: ”Mina får lyssnar till min 
röst, och jag känner dem, och de följer mig” (Joh 10:27). Själavård och diakoni bygger 
på en relation mellan subjekt, ett lyssnande ansikte mot ansikte. Att ersätta mänsklig 
närvaro i kyrkans kärnverksamhet med automatiserade system vore ett svek mot den 
kristna inkarnationsteologin – tron på att Gud blev människa av kött och blod. 

Vidare kallar profeterna oss till rättvisa och transparens. Amos utbrister: ”Men låt 
rätten välla fram som vatten och rättfärdigheten som en outsinlig ström” (Amos 5:24). 
Om dolda algoritmer används som beslutsstöd inom kyrkans förvaltning eller diakoni 
finns risk för partiskhet och bristande rättssäkerhet. Ett kristet förvaltarskap kräver 
öppenhet och att sanningen hålls levande. Vi måste därför kräva full transparens så att 
det aldrig råder tvivel om när en människa möter en maskin eller en annan människa 
i kyrkans digitala rum. 

Behovet av ett nationellt ramverk 
Det råder i dag stor obalans i kunskap och beredskap kring AI mellan olika stift och 
pastorat. Utan gemensamma etiska riktlinjer riskerar vi att känsliga personuppgifter 
läcks till kommersiella aktörer genom osäkra AI-tjänster, eller att kyrkans kommuni-
kation förlorar sin mänskliga ton och trovärdighet. 

Svenska kyrkan behöver därför utveckla ett etiskt ramverk som bygger på 
principer om mänsklig värdighet, integritet, rättvisa och transparens. Detta ramverk 
ska inte vara ett förbud mot teknisk utveckling, utan en kompass som visar hur 
tekniken kan tjäna människan, snarare än att människan blir en produkt av tekniken. 
Det krävs också omfattande utbildningsinsatser för att ge anställda och förtroende-
valda den digitala allmänbildning som behövs för att navigera tryggt i detta nya 
landskap. 

Förslag till ändringar i kyrkoordningen 
För att säkerställa att den digitala etiken genomsyrar hela kyrkans struktur på ett 
bindande sätt, bör grundläggande principer om digitaliseringens gränser skrivas in i 
kyrkoordningen (KO). 

Kyrkostyrelsen bör därför utreda följande tillägg: Kyrkans digitala ansvar och 
människosyn (Beslutande organ och förvaltning, 40 kap. KO). 

I det kapitel som sätter ramarna för kyrkans förvaltning och digitala infrastruktur 
bör det införas en paragraf som skyddar det mänskliga mötet och integriteten: ”Vid 

40



 

3 

Mot 2026:39 digitalisering, automatisering och användning av artificiell intelligens inom Svenska 
kyrkan ska den kristna människosynen och respekten för varje människas unika värde 
och personliga integritet värnas. Automatiserade system eller artificiell intelligens får 
inte ersätta mänsklig närvaro i kyrkans pastorala verksamhet, själavård eller diakoni.” 

Transparens och rättssäkerhet (41 kap. KO). Det bör även utredas en skrivning 
som säkrar insynen för församlingsborna: ”När artificiell intelligens används i kom-
munikation med medlemmar och allmänhet, eller som underlag för beslut som rör 
enskilda personer, ska detta uttryckligen och på ett tydligt sätt redovisas.” 

Genom att förankra den digitala etiken i kyrkoordningen tar Svenska kyrkan ett 
profetiskt ansvar i samtiden. Vi visar att vi välkomnar teknikens möjligheter att 
avlasta och hjälpa, men att vi står orubbliga i försvaret av det mänskliga mötet, det 
unika människovärdet och den heliga relationen mellan medmänniskor. 

 
Växjö den 23 juli 2026 
 
Lennart Adell Kind (DGSK) Lena Östholm Munkberg (DGSK) 
 
Eva Hallström (DGSK) 
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Kyrkomötet 
Mot 2026:41 

 
Kyrkomötet 
Motion 2026:41 
av Stefan Aro och Elisabeth Sandlund 
 
Åtkomst till kyrknätet 
 
 
 
Förslag till kyrkomötesbeslut 
Kyrkomötet beslutar att uppdra till kyrkostyrelsen att se över behörighet och riktlinjer 
för kyrknätet och Teams i syfte att utvidga åtkomsten till personer som inte är anställda. 

Motivering 
Utvecklingen av de gemensamma administrativa systemen i Svenska kyrkan är en 
pågående process. En gemensam teknisk infrastruktur har många förtjänster och möjlig-
gör standardiserade arbetssätt som leder till kostnadsbesparingar, ökad cybersäkerhet 
och förenklad lokal samverkan när pastorat och församlingar kan dela på resurser.  

De administrativa systemen har dock förbättringspotential. I strävan att skapa 
standardiserade administrativa system för hela Svenska kyrkan behöver möjligheter 
till olika former av lokala anpassningar byggas in. System som är så trubbiga att det 
inte längre är stödjande utan försvårande när församlingar ska fullgöra sin grund-
läggande uppgift är det inte motiverat att betala för.  

Svenska kyrkan framträder som enskilda församlingar och är ingen homogen 
gemenskap. Med tanke på att verkligheten varierar mellan kyrkor och församlingar, 
finns även variationer i arbetssätt.  

I många församlingar, inte minst i samarbetskyrkor, arbetar anställda och ideellt 
engagerade medlemmar sida vid sida. Detta ställer krav på att de kan dela dokument, 
planeringsmaterial, kalendrar/bokningar och annat arbetsmaterial. Detta blir svårt 
eller helt omöjligt när ett dokument måste ligga i Teams för att de anställda ska kunna 
hantera det samtidigt som det inte får ligga i Teams (internt i kyrknätet) för att de 
ideella ska kunna arbeta med det.  

Här har Svenska kyrkan oavsiktligt byggt in sig i ett system som försvårar en djup 
och självklar samverkan mellan anställda och ideellt engagerade. Om lovorden över 
det ideella engagemanget ska bli mer än bara ord behövs en översyn och förändring 
av det stödjande datasystemet. 

Därför bör kyrkomötet ge kyrkostyrelsen i uppdrag att utreda hur Teams/kyrknätet 
kan öppnas för ideella samt vidta de åtgärder som behövs när det gäller ändringar i 
behörighetssystem och riktlinjer. Möjligheten att på församlingsnivå kunna besluta 
om att ge personer utan anställning åtkomst skulle i praktiken främja församlings-
utveckling och bemyndiga enskilda och grupper av medlemmar att bära ansvar lokalt 
i Svenska kyrkan. 

 
Luleå den 23 juli 2026 

 
Stefan Aro (FK)  Elisabeth Sandlund (FK) 
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Kyrkomötet 
Mot 2026:45 

 
Kyrkomötet 
Motion 2026:45 
av Leif Aruhn-Solén m.fl. 
 
Utveckling av verksamhet för barn- och ungdomskörer 
 
 
 
Förslag till kyrkomötesbeslut 
Kyrkomötet beslutar att uppdra till kyrkostyrelsen att utreda hur den nationella 
utvecklingen av barn- och ungdomskörverksamheten i Svenska kyrkan kan ges 
långsiktiga och förutsägbara ekonomiska förutsättningar. 

Motivering 
Svenska kyrkans körverksamhet är en av kyrkans största och mest betydelsefulla verk-
samheter. Varje vecka samlas tiotusentals barn, unga och vuxna till körsång i försam-
lingarna. Körerna utgör inte bara en central del av gudstjänstlivet utan är också en 
viktig väg in i kyrkans gemenskap. 

Samtidigt står Svenska kyrkan inför betydande utmaningar när det gäller återväxten 
av både körsångare och kyrkomusiker. Barn- och ungdomskörer spelar här en 
avgörande roll. De ger musikalisk utbildning, för unga människor in i både konfirma-
tion och gudstjänstliv och utgör en naturlig rekryteringsbas för framtidens kyrko-
musiker, körledare och andra ideella och anställda medarbetare. 

Sveriges kyrkosångsförbund har under senare år byggt upp SKUR – Sveriges 
kyrkosångsförbunds ungdomsarbete riks & region – med målet att utveckla och stärka 
ungdomskörverksamheten i Svenska kyrkan över hela landet. Arbetet har redan visat 
goda resultat men är i stor utsträckning beroende av rikskollekter och begränsade 
externa bidrag. Finansieringen saknar därmed den långsiktighet och förutsägbarhet 
som krävs för att planera och utveckla verksamheten över tid. 

Barn- och ungdomskörverksamheten bedrivs lokalt i församlingarna och stöds på 
många håll av stiften. Samtidigt är kompetensförsörjningen inom kyrkomusiken en 
strategisk framtidsfråga för hela Svenska kyrkan. När ett nationellt arbete redan 
bedrivs för att utveckla och samordna denna verksamhet behöver också dess lång-
siktiga ekonomiska förutsättningar hanteras på nationell nivå. 

Om Svenska kyrkan menar allvar med ambitionen att stärka gudstjänstlivet, värna 
den kyrkomusikaliska traditionen och trygga framtidens kompetensförsörjning behö-
ver också barn- och ungdomskörverksamheten ges hållbara förutsättningar. 

Det är därför rimligt att kyrkostyrelsen får i uppdrag att utreda hur den nationella 
samordningen och utvecklingen av barn- och ungdomskörverksamheten kan ges 
långsiktiga och förutsägbara ekonomiska förutsättningar. 

 
Malmö den 25 juli 2026 

 
Leif Aruhn-Solén (C)  Kerstin Petersson (C) 

 
Ellionor Moberg (C) 
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Kyrkomötet 
Mot 2026:71 

 
Kyrkomötet 
Motion 2026:71 
av Sven Milltoft m.fl. 
 
Orgel- och musikundervisning för barn och unga 
 
 
 
Förslag till kyrkomötesbeslut 
Kyrkomötet beslutar att uppdra till kyrkostyrelsen att  
1. utarbeta nationella strategier och stödmaterial i samverkan med stiften för hur 

pastorat och församlingar i större utsträckning ska kunna erbjuda fri orgel- och 
musikundervisning för barn och unga, 

2. i samverkan med stiften och Kyrkosångsförbundet i Svenska kyrkan främja pilot-
projekt där orgelundervisning och annan fri musikundervisning knyts till barn- och 
ungdomskörer, orgelskolor och lokala kyrkomusikaliska sammanhang. 

Motivering 
Rekryteringen av kyrkomusiker är i dag en av Svenska kyrkans största utmaningar. 
Under de kommande tio åren behöver minst 700 kyrkomusiker nyanställas, samtidigt 
som antalet examinerade varje år endast täcker ungefär hälften av detta behov. 

Bristen på utbildade kyrkomusiker är med andra ord reell och hotar såväl kyrkans 
gudstjänstliv som den rikstäckande musikaliska infrastruktur som kyrkomusiken i 
Svenska kyrkan utgör i det svenska samhället. 

Fri musikundervisning var tidigare en reglerad del av församlingarnas kyrkomusi-
kaliska verksamhet och tillbakagången sammanföll med att regleringen förändrades 
och senare försvann ur kyrkoordningen. 

Möjligheten till fri orgel- och musikundervisning är inte bara en strategisk och 
nödvändig rekryteringsutmaning. Det handlar också om den formulering som finns 
i inledningen till första avdelningen i Svenska kyrkans kyrkoordning och som lyder: 
I kristen tro intar barnet en särställning och behöver därför särskilt uppmärksammas i 
Svenska kyrkans verksamhet. 

Meningen uttrycker en grundläggande princip för hela Svenska kyrkans arbete och 
har sin grund i Jesu sätt att möta barn enligt Mark 10:13–16. Den genomsyrar också 
redan mycket av församlingarnas verksamhet och prioriteringar. 

Om det ska förbli så i framtiden och än mer utvecklas måste hela kyrkan ta sitt 
rekryteringsansvar på större allvar så att nya och kompetenta kyrkomusiker uppmunt-
ras och rekryteras bland barn och unga i levande församlingssammanhang. 

Rekryterings- och utbildningsbehov är en strategisk utmaning som måste ses i sin 
helhet och inte bara hänskjutas framåt och till andra aktörer. Därför krävs det nu en 
kraftsamling och mobilisering för rekrytering av framtida kyrkomusiker bland 
församlingarnas barn och unga vilket är förankrat både i kyrkoordningen och påbjudet 
i det aktuella rekryteringsbehovet. 
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Mot 2026:71 Stockholm den 28 juli 2026 
 
Sven Milltoft (BKS)  Hanna Hesser Nordin (BKS) 
 
Hans Ulfvebrand (BKS)  Fredrik Wallén (BKS) 
 
Karl-Gunnar Svensson (BKS) Olle Reichenberg (BKS) 
 
Irene Oskarsson (BKS)  Suzanne Fredborg (BKS) 
 
Lennart Sacrédeus (BKS) 
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Kyrkomötet 
Mot 2026:76 

 
Kyrkomötet 
Motion 2026:76 
av Jesper Eneroth m.fl. 
 
Vigsel och äktenskap 
 
 
 
Förslag till kyrkomötesbeslut 
Kyrkomötet beslutar att Svenska kyrkan har en äktenskapssyn och en gemensam 
ordning för vigsel, enligt vilken kyrkan viger par av samma och olika kön, och att 
det därför inte går att hänvisa till 2009 års beslut för att inte viga samkönade par. 

Motivering 
”I det nödvändiga enighet, i det som låter sig diskuteras frihet, i allt kärlek.” Så av-
slutar läronämnden sitt yttrande 2009:12y Vigsel och äktenskap. Och nu är tiden inne 
för oss att på nytt i detta nödvändiga finna enighet.  

Det har gått 17 år sedan Svenska kyrkan med stor majoritet biföll kyrkostyrelsens 
skrivelse 2009:6 Vigsel och äktenskap. Genom beslutet antog kyrkomötet en ordning 
för äktenskapet oavsett kön på de personer som vill ingå äktenskap. Beslutet 2009 var 
viktigt och nödvändigt. Samtidigt är beslutet taget i en tid där Svenska kyrkan hade 
press att få fram ett beslut och få majoriteten i kyrkomötet med sig. Detta gjorde att 
2009 års beslut och skrivelse innehåller kompromisser i form av formuleringar som 
”Ingen präst ska vara skyldig att tjänstgöra vid vigsel av par av samma kön.” eller 
”Frågan om hur man ser på vigsel med par av samma kön ska inte heller ha betydelse 
vid exempelvis prövning av prästkandidat eller anställning av präst, musiker, kyrk-
vaktmästare eller annan personal i kyrkans tjänst.” Kyrkostyrelsens skrivelse 2009:6 
Vigsel och äktenskap döljer därmed inte till vilket pris beslutet om samkönade 
äktenskap gick igenom. Dessa kompromisser har skadat och kommer fortsätta skada 
både Svenska kyrkan och den enskilda människan om det får fortgå. Därför yrkar 
denna motion på att kyrkomötet ska uttala att Svenska kyrkan har en äktenskapssyn 
och en gemensam ordning för vigsel, enligt vilken kyrkan viger par av samma och 
olika kön. Svenska kyrkan har en könsneutral äktenskapssyn. Genom att ta upp 2009 
års skrivelse och beslut i denna motion vill vi att kyrkomötet beslutar att 2009 års 
beslut inte längre kan åberopas som stöd för uppfattningen att Svenska kyrkan har två 
eller flera äktenskapssyner eller olika ordningar för vigsel. Kyrkostyrelsen såg det vid 
beslutet 2009, som ”inte lämpligt” att införa en direkt bestämmelse eller regel i kyrko-
ordningen om att en präst inte ska behöva tjänstgöra vid ett visst slags kyrklig handling.  

Detta kan vi nu hålla med om, med samma argumentation att det nu inte behövs 
någon särskild skrivelse om att en präst inte ska kunna säga nej till samkönade par 
och hänvisa till 2009 års beslut eller att det ryms i Svenska kyrkans äktenskapssyn. 

2022 kom en ljusglimt med biskopsmötets eniga yttrande ”Allas vår gemensamma 
målbild i fråga om vigsel är att alla präster med glädje och av fri vilja viger par av 
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Mot 2026:76 olika kön liksom par av samma kön.” Det tilläggs också att denna målbild ska vara 
vägledande i arbetet med antagning av prästkandidater. 

I en promemoria bilagd ärkebiskopens rapport till kyrkostyrelsens sammanträde i 
juni 2026 skriver kyrkosekreteraren om Svenska kyrkans äktenskapssyn och vigsel-
ordning. Där framhålls att beslutet 2009 rörde en ny vigselordning och att det till 
denna ordning hör att kyrkan viger par av samma och olika kön. Sedan kyrkohand-
boken 2018 togs i bruk finns inte någon annan ordning. Det är därför inte möjligt att 
tala om flera parallella vigselordningar eller om att Svenska kyrkan skulle ha flera 
äktenskapssyner. 

Frågan om prästers möjlighet att avstå från att förrätta vigsel diskuterades också i 
samband med beslutet 2009. Enligt 4 kap. 3 § äktenskapsbalken är en präst eller annan 
behörig vigselförrättare i ett trossamfund inte skyldig att förrätta vigsel. Denna 
möjlighet fanns dock redan före 2009 och ska inte förstås som en särskild väjningsrätt 
i fråga om vigsel av par av samma kön. Läronämnden har i Ln 2017:4y tydligt under-
strukit att ordet ”väjningsrätt” inte bör användas i detta sammanhang. 

Läronämnden har också, med hänvisning till Ln 1997:3y, uttalat att det inte står 
den enskilde ämbetsbäraren fritt att själv välja konsekvenserna av sin uppfattning för 
utövandet av ett uppdrag i kyrkan. Kyrkans gemensamma ordning är överordnad 
ämbetsbäraren. Samma princip underströks av biskopsmötet i april 2026, då samtliga 
biskopar i Svenska kyrkan framhöll att det till kyrkans ordning hör att viga par av 
samma och olika kön, och att kyrkans gemensamma ordning är överordnad ämbets-
bäraren. Mot denna bakgrund är det angeläget att kyrkomötet tydligt uttalar vad som 
gäller. Svenska kyrkan har en gemensam äktenskapssyn och en gemensam vigselord-
ning. Det finns utrymme för olika personliga uppfattningar, men den som vigs till 
tjänst eller anställs i Svenska kyrkan behöver kunna verka inom kyrkans gemensamma 
ordning. Svenska kyrkan ska inte längre behöva leva med otydlighet i denna fråga. 
Kyrkan har en gemensam ordning för äktenskap och vigsel, och den ordningen omfat-
tar par av samma och olika kön. 

 
Kungälv den 28 juli 2026 
 
Jesper Eneroth (S)  Madeleine Jonsson (DGSK) 
 
Cecilia Rogne (C)  Mats Berglund (ViSK) 
 
Anna Ekström (ÖKA) 
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